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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

В Цивильском аграрно-технологическом техникуме Минобразования Чувашии
(далее – техникум) самообследование проводилось с 03 апреля 2023 года до 15 апреля
2023  года  за  период  работы  с  01  января  2022  г.  по  31  декабря  2022  г.
Самообследование осуществлялось в целях обеспечения доступности и открытости
информации  о  деятельности  техникума,  а  также  подготовки  отчета  о  результатах
самообследования, в соответствии с п. 3 ч. 2 статьи 29 Федерального закона от 29
декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года №
462  «Об  утверждении  Порядка  проведения  самообследования  образовательной
организацией», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от  10  декабря  2013  года  №  1324  «Об  утверждении  показателей  деятельности
образовательной организации, подлежащей самообследованию, на основании приказа
Цивильского аграрно-технологического техникума Минобразования Чувашии от 03
апреля 2023 г. № 105-ОД «О проведении самообследования».

Основной  целью  деятельности  техникума  является  образовательная
деятельность  по  образовательным  программам  среднего  профессионального
образования.

Основными задачами являются:
-  повышение  качества  образования  и  формирование  конкурентных  основ

предоставления образовательных услуг в техникуме;
- создание эффективной системы для развития высоконравственной личности

обучающихся,  разделяющей  российские  традиционные  духовные  ценности,
обладающей  актуальными  знаниями  и  умениями,  способной  реализовать  свой
потенциал  в  условиях  современного  общества,  готовой  к  мирному  созиданию  и
защите Родины;

-  обеспечение  взаимодействия  между  техникумом  и  работодателями  для
повышения  качества  подготовки  конкурентоспособных  специалистов,  рабочих,
служащих;

-  развитие  материально-технической  базы  и  повышение  эффективности
хозяйственной деятельности.

Основными направлениями развития являются:
- совершенствование структуры, содержания и технологий образования;
-  успешная  социализация  и  эффективная  самореализация  выпускников

техникума;
- развитие системы социального партнерства;
- совершенствование материально-технического обеспечения.
За период самообследования в техникуме проведен ряд мероприятий:
-  анализ  организационно-распорядительной,  учебно-программной  и  учебно-

методической документации;
- анализ результатов промежуточной аттестации студентов;
- анализ результатов организации учебного процесса и воспитательной работы;
- анализ востребованности выпускников;
-  анализ  материально-технического  и  информационного  оснащения

образовательного процесса, кадрового состава педагогических работников;
- анализ показателей деятельности техникума.
В ходе проведения самообследования были исследованы и проанализированы

следующие материалы:
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-  нормативно-правовая  документация:  устав  техникума,  локальные
нормативные акты (положения, правила, инструкции);

-  рабочие  учебные  планы  и  рабочие  программы  учебных  дисциплин,
профессиональных модулей, учебной и производственной практики;

- сведения о кадровом составе педагогических работников;
-  учебно-методическое  и  информационно-методическое  обеспечение

образовательного процесса;
- результаты мониторинга качества образовательного процесса;
-  информация  о  материально-техническом  оснащении  образовательного

процесса.
Состав комиссии по самообследованию:
Михайлов А.Н., и.о. директора;
Агафонова И.В., преподаватель, и.о. руководителя ЦПиК;
Айзатов Р.М., заместитель директора по АХР;
Александрова Н.Ю., заместитель директора по УМР;
Алексеева И.А., заведующий отделом (сектором) библиотеки;
Белова З.Б., преподаватель, и.о. заведующего отделением СХиАТ;
Григорьева И.М., преподаватель, и.о. заведующего УКП;
Григорьева Л.В., преподаватель, и.о. педагога-организатора;
Крылова Т.С., преподаватель, руководитель СНО;
Кузьмина Е.В., педагог-психолог;
Мефодьева И.Н., начальник ОКиДО;
Моисеев И.Н., преподаватель, и.о. заведующего отделением ЗО;
Сорокина О.С., социальный педагог;
Сторублева И.Н., преподаватель, и.о. заведующего отделением ШПиС;
Трофимова Ж.В., заместитель директора по УВРиСВ;
Трощенкова Г.М., преподаватель, и.о. инженера по охране труда;
Федорова О.С., преподаватель, и.о. методиста;
Хрисанова Н.Р., методист;
Шашкарова Н.Ю., главный бухгалтер;
Яковлева М.В., социальный педагог.
Отчет  о  самообследовании  рассматривался  на  заседании  Педагогического

совета Автономного учреждения 17 апреля 2023 г., протокол №06.
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1. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ТЕХНИКУМОМ

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

Основным  направлением  деятельности  техникума  является  образовательная
деятельность.

Полное наименование техникума:
государственное  автономное  профессиональное  образовательное  учреждение

Чувашской  Республики  «Цивильский  аграрно-технологический  техникум»
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики;

сокращенное наименование техникума:
Цивильский аграрно-технологический техникум Минобразования Чувашии.
Государственный статус техникума:
тип – профессиональная образовательная организация.
Организационно-правовая форма – автономное учреждение.
Место  нахождения  техникума  (юридический  адрес):  429900,  Чувашская

Республика, г. Цивильск, ул. Юбилейная, д.2/1. 
Тел.:  (83545)2-29-79  –  приемная  директора,  (83545)2-26-46  –  заместитель

директора по учебно-методической  работе, (83545)2-13-62  –  бухгалтерия;  (83545)2-
15-20  –  заведующий отделением заочного  обучения;  (83540)2-15-94  –  заместитель
директора – руководитель обособленного структурного подразделения.

Фактический адрес мест осуществления образовательной деятельности:
429900, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Юбилейная, д.2/1;
429900, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. П. Иванова, д.9;
429900, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Северная, д.1а;
429900, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Северная, д.13;
429900, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Советская, д.81;
429901, Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Первомайская, д.72;
429430, Чувашская Республика, г. Козловка, ул. Шоссейная, д.10;
429500,  Чувашская  Республика,  Чебоксарский  район,  пос.  Кугеси,

ул. Первомайская, дом 20.
Техникум имеет в своем составе:
1)  учебно-консультационные  пункты,  расположенные  на  территории

учреждений уголовно-исполнительной системы Чувашской Республики:
-  учебно-консультационный  пункт  №1,  расположенный  по  адресу:429430,

Чувашская Республика, г. Козловка, ул. Шоссейная, д.10 (ФКУ ИК-5 УФСИН России
по Чувашской Республике – Чувашии);

-  учебно-консультационный  пункт  №2,  расположенный  по  адресу:429900,
Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Северная, д.1а (ФКУ ЛИУ-7 УФСИН России
по Чувашской Республике – Чувашии);

-  учебно-консультационный  пункт  №3,  расположенный  по  адресу:429900,
Чувашская Республика, г. Цивильск, ул. Северная, д.13 (ФКУ ИК-9 УФСИН России
по Чувашской Республике – Чувашии);

-  учебно-консультационный  пункт  №4,  расположенный  по  адресу:429900,
Чувашская  Республика,  г.  Цивильск,  ул.  Советская,  д.81  (ФКУ  СИЗО-2  УФСИН
России по Чувашской Республике – Чувашии);

2)  обособленное  структурное  подразделение  -  отделение  технических
профессий, расположенное по адресу: 429500, Чувашская Республика, Чебоксарский
район, пос. Кугеси, ул. Первомайская, дом 20.

Лицензия № Л035-01243-21/00246579 от 20.02.2015.
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Свидетельство  о  государственной  аккредитации  серии  21А01  №  0000552,
регистрационный № 529 от 06.03.2015.

Свидетельство  о  государственной  аккредитации  серии  21А01  №  0000553,
регистрационный № 574 от 06.03.2015.

Учредителем  и  собственником  имущества  техникума  является  Чувашская
Республика.

Полномочия  учредителя  техникума  от  имени  Чувашской  Республики
осуществляет  Министерство  образования  и  молодежной  политики  Чувашской
Республики.

Полномочия  собственника  имущества  техникума  от  имени  Чувашской
Республики осуществляет Министерство экономического развития и имущественных
отношений Чувашской Республики.

Техникум  является  правопреемником  автономного  учреждения  Чувашской
Республики  среднего  профессионального  образования  «Цивильский  аграрно-
технологический  техникум»  Министерства  образования  и  молодежной  политики
Чувашской Республики, автономного учреждения Чувашской Республики начального
профессионального  образования  «Профессиональное  училище  №  27  пгт.  Кугеси»
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики.

Для  достижения  поставленной  цели  техникум  оказывает  (выполняет)
следующие услуги (работы), относящиеся к основному виду его деятельности:

образование профессиональное среднее (85.21):
- реализация основных профессиональных образовательных программ среднего

профессионального  образования  –  программ  подготовки  квалифицированных
рабочих,  служащих  в  соответствии  с  федеральными  государственными
образовательными стандартами по профессиям, установленным лицензией на право
осуществления образовательной деятельности;

- реализация основных профессиональных образовательных программ среднего
профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена
в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами по
специальностям, установленным лицензией на право осуществления образовательной
деятельности;

обучение профессиональное (85.30):
-  реализация  основных  программ  профессионального  обучения  –  программ

профессиональной  подготовки  по  профессиям  рабочих,  должностям  служащих  в
соответствии с лицензией на право осуществления образовательной деятельности;

-  реализация  основных  программ  профессионального  обучения  –  программ
переподготовки  рабочих,  служащих  в  соответствии  с  лицензией  на  право
осуществления образовательной деятельности;

-  реализация  основных  программ  профессионального  обучения  –  программ
повышения квалификации рабочих, служащих в соответствии с лицензией на право
осуществления образовательной деятельности;

образование среднее общее (85.14):
-  реализация  основных  общеобразовательных  программ  –  образовательных

программ  среднего  общего  образования  в  соответствии  с  лицензией  на  право
осуществления образовательной деятельности;

образование основное общее (85.13):
-  реализация  основных  общеобразовательных  программ  –  образовательных

программ  основного  общего  образования  в  соответствии  с  лицензией  на  право
осуществления образовательной деятельности;
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образование начальное общее (85.12):
-  реализация  основных  общеобразовательных  программ  –  образовательных

программ  начального  общего  образования  в  соответствии  с  лицензией  на  право
осуществления образовательной деятельности.

Организация и осуществление образовательной деятельности в техникуме по
образовательным программам среднего профессионального образования, программам
профессионального  обучения,  дополнительным  профессиональным  программам,
общеобразовательным  программам  осуществляется  в  порядке,  устанавливаемом  в
соответствии  c  законодательством  Российской  Федерации,  законодательством
Чувашской Республики, Уставом, локальными нормативными актами техникума.

Содержание среднего профессионального образования по каждой профессии,
специальности  определяется  соответствующими  образовательными  программами
среднего профессионального образования. Содержание среднего профессионального
образования должно обеспечивать получение квалификации.

Содержание  и  продолжительность  профессионального  обучения  по  каждой
профессии  рабочего,  должности  служащего  определяются  конкретной  программой
профессионального  обучения,  разрабатываемой  и  утверждаемой  техникумом  на
основе  установленных  квалификационных  требований  (профессиональных
стандартов), если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Содержание  дополнительной  профессиональной  программы  определяется  с
учетом  потребностей  лица,  организации,  по  инициативе  которых  осуществляется
дополнительное  профессиональное  образование.  Содержание  дополнительных
профессиональных  программ  должно  учитывать  профессиональные  стандарты,
квалификационные  требования,  указанные  в  квалификационных  справочниках  по
соответствующим должностям, профессиям и специальностям.

Содержание  начального  общего,  основного  общего  и  среднего  общего
образования  определяется  образовательными  программами  начального  общего,
основного общего и среднего общего образования.

Образовательные  программы  подготовки  квалифицированных  рабочих,
служащих,  программы  подготовки  специалистов  среднего  звена,  программы
профессиональной  подготовки  по  профессиям  рабочих,  должностям  служащих,
программы  переподготовки  рабочих,  служащих,  программы  повышения
квалификации рабочих, служащих, программы повышения квалификации, программы
профессиональной  переподготовки,  общеобразовательные  программы
разрабатываются и утверждаются техникумом самостоятельно.

Техникум разрабатывает основные образовательные программы в соответствии
с  федеральными  государственными  образовательными  стандартами  и  с  учетом
соответствующих примерных основных образовательных программ.

Программы  профессионального  обучения  и  программы  повышения
квалификации  разрабатываются  техникумом  на  основе  установленных
квалификационных требований (профессиональных стандартов).

Программы профессиональной  переподготовки  разрабатываются  техникумом
на  основании  установленных  квалификационных  требований,  профессиональных
стандартов  и  требований  соответствующих  федеральных  государственных
образовательных стандартов среднего профессионального образования к результатам
освоения образовательных программ.

Образовательная  программа  среднего  профессионального  образования
включает в себя учебный план,  календарный учебный график,  рабочие программы
учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей),  программы  учебной  практики



9

(производственного  обучения)  и  производственной  практики,  оценочные  и
методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и
обучение  обучающихся.  Учебный  план  образовательной  программы  среднего
профессионального  образования  определяет  перечень,  трудоемкость,
последовательность  и  распределение  по  периодам  обучения  учебных  предметов,
курсов,  дисциплин  (модулей),  практики,  иных  видов  учебной  деятельности
обучающихся и формы их промежуточной аттестации.

Дополнительная  профессиональная  программа  включает  в  себя  общую
характеристику  (цель  реализации  программы;  планируемые  результаты  обучения;
требования к квалификации поступающего для обучения на программу слушателя),
учебный  план,  календарный  учебный  график,  рабочие  программы  учебных
предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей),  условия  реализации  программы,  формы
аттестации, оценочные материалы и иные компоненты.

Общеобразовательная программа включает в себя учебный план, календарный
учебный  график,  рабочие  программы  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин
(модулей) оценочные и методические материалы.

Техникум  ежегодно  обновляет  образовательные  программы
профессионального  образования  с  учетом  развития  науки,  техники,  культуры,
экономики, технологий и социальной сферы.

Образовательная деятельность по реализуемым образовательным программам
организуется  в  соответствии  с  утвержденными  техникумом  учебными  планами,
календарными  учебными  графиками,  в  соответствии  с  которыми  техникумом
составляются  расписания  учебных  занятий  отдельно  по  каждой  образовательной
программе.

К  освоению  образовательных  программ  среднего  профессионального
образования допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего или
среднего общего образования.

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: лица,
имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие
среднее профессиональное и (или) высшее образование.

Получение среднего профессионального образования на базе основного общего
образования осуществляется с одновременным получением обучающимися среднего
общего  образования  в  пределах  соответствующей  образовательной  программы
среднего профессионального образования.

Лица,  имеющие  квалификацию  по  профессии  среднего  профессионального
образования  и  принятые  на  обучение  по  программам  подготовки  специалистов
среднего  звена  по  специальностям  среднего  профессионального  образования,
соответствующим имеющейся у них профессии, имеют право на ускоренное обучение
по таким программам в соответствии с индивидуальными учебными планами.

1.2.Соответствие организации управления техникумом уставным требованиям

Управление техникумом осуществляется в соответствии с законодательством
Российской  Федерации,  законодательством  Чувашской  Республики,  Уставом  и
строится на сочетании принципов единоначалия и самоуправления.

Органами  управления  техникума  являются:  Наблюдательный  совет,
Попечительский  совет,  директор,  Общее  собрание  (Конференция)  работников  и
обучающихся,  Совет,  Педагогический  совет,  Методический  совет,  компетенция,
порядок  их  формирования,  сроки  полномочий  и  порядок  деятельности  которых
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определяются  законодательством  Российской  Федерации,  законодательством
Чувашской Республики и Уставом.

Непосредственное  управление  деятельностью  техникума  осуществляет
директор техникума, назначаемый на эту должность по результатам проведенного
конкурса  на  замещение  должности  директора  техникума  и  заключения  трудового
договора  по  решению  Учредителя  на  срок  до  5  лет  и  освобождаемый  от  нее
Учредителем,  если  для  организаций  соответствующей  сферы  деятельности
федеральными  законами  не  предусмотрен  иной  порядок  назначения  директора
техникума и прекращение его полномочий.

К  компетенции  директора  техникума  относятся  вопросы  осуществления
текущего  руководства  деятельностью  техникума,  за  исключением  вопросов,
отнесенных законодательством Российской Федерации или Уставом к компетенции
Учредителя, уполномоченного органа, Наблюдательного совета.

Директор  техникума  осуществляет  свою  деятельность  на  основании
заключенного с Учредителем трудового договора.

Директор  техникума  подотчетен  в  своей  деятельности  Учредителю  и
Наблюдательному совету техникума.

Директор  без  доверенности  действует  от  имени  техникума,  в  том  числе
представляет  его  интересы,  совершает  сделки от  его  имени,  определяет структуру
техникума,  утверждает  штатное  расписание  техникума,  план  его  финансово-
хозяйственной  деятельности,  его  годовую  бухгалтерскую  отчетность  и
регламентирующие деятельность техникума внутренние документы, издает приказы и
дает  указания,  обязательные  для  исполнения  всеми  работниками  техникума,
заключает,  прекращает  трудовые  договоры  с  работниками  техникума,  выдает
доверенности,  принимает меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания,
осуществляет  исполнение  решений  Наблюдательного  совета,  осуществляет  иную
деятельность от имени техникума в  соответствии с  законодательством Российской
Федерации и Уставом,  имеет права  на гарантии и компенсации,  предусмотренные
законодательством Российской Федерации.

Часть  своих  полномочий  директор  техникума  может  делегировать  своим
заместителям.  Заместители  осуществляют  непосредственное  руководство
направлениями  деятельности  техникума  и  несут  ответственность  за  вверенное  им
направление в соответствии с должностными инструкциями и приказами директора
техникума.

Наблюдательный совет создается в составе 7 (семи) членов.
В состав Наблюдательного совета входят:
представители Учредителя – 1 (один) человек;
представители уполномоченного органа – 1 (один) человек;
представители общественности – 3 (три) человека;
представители работников техникума – 2 (два) человека.
К компетенции Наблюдательного совета относится рассмотрение:
1) предложений Учредителя или директора техникума о внесении изменений в

устав техникума;
2) предложений Учредителя или директора техникума о создании и ликвидации

филиалов  техникума,  об  открытии  и  о  закрытии  его  представительств  и  иных
обособленных структурных подразделений;

3)  предложений  Учредителя  или  директора  техникума  о  реорганизации  или
ликвидации техникума;
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4) предложений Учредителя или директора техникума об изъятии имущества,
закрепленного за техникумом на праве оперативного управления;

5)  предложений  директора  техникума  об  участии  техникума  в  других
юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в
уставный  (складочный)  капитал  других  юридических  лиц  или  передаче  такого
имущества  иным образом другим юридическим лицам,  в качестве учредителя  или
участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности техникума;
7)  по представлению директора  техникума проектов отчетов о  деятельности

техникума и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-
хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности техникума;

8) предложений директора техникума о совершении сделок по распоряжению
имуществом,  которым  в  соответствии  с  Федеральным  законом  «Об  автономных
учреждениях» техникум не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений директора техникума о совершении крупных сделок;
10)  предложений  директора  техникума  о  совершении  сделок,  в  совершении

которых имеется заинтересованность;
11)  предложений  директора  техникума  о  выборе  кредитных  организаций,  в

которых техникум может открыть банковские счета;
12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности техникума

и утверждения аудиторской организации;
13)  и  утверждение  положения  о  закупках  товаров,  работ,  услуг  для  нужд

техникума.
В  целях  содействия  решению  текущих  и  перспективных  задач  развития  и

привлечения  дополнительных  финансовых  и  материальных  средств  в
образовательный процесс, а также для контроля над использованием этих средств в
техникуме создается Попечительский совет техникума.

Попечительский  совет  техникума  -  это  коллегиальный  орган  управления
техникумом,  объединяющий  на  добровольной  основе  всех,  кто  заинтересован  в
развитии образования и техникума. 

В  состав  Попечительского  совета  техникума  могут  входить  представители
государственных органов, органов местного самоуправления, организаций различных
форм  собственности,  предпринимательских  и  научных  кругов,  средств  массовой
информации,  общественных  объединений  и  ассоциаций,  независимо  от  форм
собственности,  педагогические  работники,  обучающиеся,  их  родители,  иные  лица,
заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии техникума.

К компетенции Попечительского совета техникума относится:
а)  содействие  формированию  стратегии  и  реализации  программы  развития

техникума;
б) содействие сотрудничеству техникума с государственными, общественными

и деловыми структурами;
в)  содействие  развитию  международного  сотрудничества  техникума  в

образовательной, научной, технической и культурной областях;
г)  содействие  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации

формированию  целевого  капитала,  средства  которого  используются  на  развитие
техникума;

д) содействие развитию систем внешнего и внутреннего аудита деятельности
техникума;
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е) оценка деятельности техникума с точки зрения эффективности, проводимой
им политики в сфере образования, научной и инновационной деятельности.

В  техникуме  действует  выборный  представительный  орган  –  Совет
техникума.

В  состав  Совета  входят  директор,  который  является  его  председателем,
представители  работников,  обучающихся  и  их  родителей,  заинтересованных
организаций.

Члены  Совета,  за  исключением  председателя,  избираются  на  Конференции
тайным голосованием.

Кандидатуры для включения в состав Совета выдвигаются от администрации,
педагогических работников, сотрудников и обучающихся.

Основными направлениями деятельности Совета являются:
принятие решения о созыве и проведении Конференции;
определение порядка избрания делегатов на Конференцию;
определение порядка выдвижения в состав Совета и норм представительства в

Совете от структурных подразделений и обучающихся;
рассмотрение и обсуждение концепции развития техникума;
решение  стратегических  задач  развития  техникума  и  совершенствования

учебно-воспитательного процесса;
планирование  мероприятий  по  реализации  Государственного  задания  по

подготовке рабочих и специалистов;
рассмотрение  проектов  локальных  актов,  регламентирующих  работу

техникума;
рассмотрение  ходатайств  о  награждении  работников  техникума

государственными и отраслевыми наградами, присвоении им Почетных званий;
рассмотрение отчетов администрации техникума о результатах работы;
рассмотрение отчета о самообследовании техникума;
рассмотрение заявлений, адресованных Совету техникума (от преподавателей,

сотрудников,  обучающихся),  касающиеся  лично  их  и  деятельности  техникума,  и
принятие необходимых решений;

осуществление  общего  контроля  за  соблюдением  в  деятельности  техникума
законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики и
Устава;

координация  в  техникуме  деятельности  общественных  (в  том  числе
молодежных)  организаций  (объединений),  не  запрещенных  действующим
законодательством;

решение  других  вопросов,  отнесенных  к  компетенции  Совета  Автономного
учреждения законодательством и иными нормативно-правовыми актами.

Для  решения  важнейших  вопросов  деятельности  техникума  созывается
Конференция.

К компетенции Конференции относятся:
1)  рассмотрение  и  принятие  Устава  техникума  и  изменений  к  нему  перед

утверждением их Учредителем.
2) избрание Совета;
3)  обсуждение  проекта  и  принятие  решения  о  заключении  коллективного

договора;
4) избрание представителей работников техникума в состав Наблюдательного

совета;
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5) избрание представителей работников в комиссию по урегулированию споров
между участниками образовательных отношений.

В  целях  совершенствования  качества  обучения  и  воспитания  обучающихся,
методической  работы,  повышения  педагогического  мастерства  педагогических
работников в техникуме создаются Педагогический и Методический советы. 

Педагогический  совет  техникума –  коллегиальный  орган  техникума,
объединяющий  педагогических  работников  и  созданный  в  целях  управления
организацией  образовательного  процесса,  развития  содержания  образования,
реализации образовательных программ, повышения качества обучения и воспитания
обучающихся,  совершенствования  методической  работы,  а  также  содействия
повышению квалификации педагогических работников.

В техникуме определен следующий порядок формирования Педагогического
совета.  В  состав  Педагогического  совета  техникума  входят  директор  техникума
(председатель),  заместители директора, заведующие отделениями и, преподаватель-
организатор  основ  безопасности  жизнедеятельности,  руководитель  физического
воспитания,  преподаватели,  мастера  производственного  обучения,  воспитатели,
методисты, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог и другие. 

К компетенции Педагогического совета техникума относится:
рассмотрение вопросов организации образовательного процесса в соответствии

с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;
рассмотрение  состояния  и  итогов  учебной  работы  техникума,  результатов

текущей,  промежуточной  и  государственной  итоговой  аттестации,  приема  на
обучение, причин отчислений обучающихся и мер по их устранению;

анализ организации воспитательной деятельности в техникуме и социальной
поддержки  обучающихся,  в  том  числе  организации  воспитательной  работы  с
несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении, а также не
посещающими или систематически пропускающими по неуважительным причинам
занятия в техникуме;

организация  социально-психологической  и  педагогической  помощи
несовершеннолетним  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  (или)
отклонениями  в  поведении  либо  несовершеннолетним,  имеющим  проблемы  в
обучении.

рассмотрение  состояния  и  итогов  методической  работы  техникума,
использования различных педагогических и информационных технологий, методов и
средств  обучения,  в  том числе  направленных на формирование  законопослушного
поведения несовершеннолетних;

заслушивание  и  обсуждение  опыта  работы  педагогических  работников  в
области новых педагогических и инновационных технологий,  авторских программ,
учебников, учебных и методических пособий;

рассмотрение  материалов  подготовки  техникума  к  лицензированию  новых
образовательных программ и государственной аккредитации;

рассмотрение вопросов повышения квалификации и аттестации педагогических
работников;

организация  работы  с  родителями  обучающихся,  в  том  числе  с  семьями,
находящимися в социально опасном положении;

решение об исключении обучающихся из техникума.
Методический совет техникума – орган самоуправления, созданный в целях

совершенствования  качества  обучения  и  воспитания  обучающихся,  повышения
педагогического мастерства преподавателей, методического обеспечения реализации



14

федеральных государственных образовательных стандартов, разработки и экспертизы
учебно-методической документации.

Состав  Методического  совета  техникума  определяется  приказом  директора
техникума  сроком  на  один  учебный  год.  В  состав  Методического  совета  входят
заместители  директора,  председатели  учебно-методических  комиссий,  методисты,
заведующие отделениями и высококвалифицированные педагоги.

К компетенции Методического совета техникума относится:
определение  основных  направлений  и  содержания  методической  работы

преподавателей и мастеров производственного обучения;
анализ  и  рассмотрение  организационной  и  учебно-методической

документации, рекомендуемой к внедрению в образовательный процесс;
обобщение  передового  педагогического  опыта,  анализ  работы  творческих,

проблемных групп, исследовательских коллективов;
рассмотрение деятельности учебно-методических комиссий.

1.3. Соответствие собственной нормативной и организационно-
распорядительной документации действующему законодательству и уставу

Техникум  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с  Конституцией
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным
кодексом  Российской  Федерации,  Налоговым  кодексом  Российской  Федерации,
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании
в  Российской  Федерации»,  Указами  и  распоряжениями  Президента  Российской
Федерации,  законами  и  нормативными правовыми  актами  Российской  Федерации,
законами и нормативными правовыми актами Чувашской Республики, приказами и
нормативными  правовыми  актами  Министерства  образования  и  молодежной
политики Чувашской Республики, Уставом и локальными актами техникума.

В соответствии с частью 2 статьи 30 Федерального закона «Об образовании в
Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (по основным вопросам
организации  и  осуществления  образовательной  деятельности)  в  техникуме
утверждены приказом директора техникума локальные нормативные акты:

-  Правила приема граждан в Цивильский аграрно-технологический техникум
Минобразования  Чувашии  на  обучение  по  образовательным  программам среднего
профессионального образования на 2021-2022 учебный год;

-  Правила  приема  обучающихся  по  дополнительным  общеобразовательным
программам;

-  Правила приема граждан в Цивильский аграрно-технологический техникум
Минобразования Чувашии на обучение по образовательным программам начального
общего, основного общего и среднего общего образования;

-  Положение  о  режиме  занятий  обучающихся  в  Цивильском  аграрно-
технологическом техникуме Минобразования Чувашии;

-  Положение  о режиме  занятий  обучающихся  по  дополнительной
образовательной программе;

-  Положение  о  режиме  занятий  обучающихся  в  учебно-консультационных
пунктах  Цивильского  аграрно-технологического  техникума  Минобразования
Чувашии;

-  Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации
обучающихся  в  Цивильском  аграрно-технологическом  техникуме  Минобразования
Чувашии;

-  Положение  о  формах,  периодичности  и  порядке  проведения  текущего
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контроля  успеваемости,  промежуточной  аттестации  при  реализации  начального
общего,  основного  общего  и  среднего  общего  образования  в  учебно-
консультационных пунктах;

-  Положение  о  формах,  периодичности  и  порядке  текущего  контроля
успеваемости  и  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  дополнительным
образовательным программам, по основным профессиональным программам;

-  Положение  о  переводе,  отчислении  и  восстановлении  обучающихся  по
программам  среднего  профессионального  образования  в  Цивильском  аграрно-
технологическом техникуме Минобразования Чувашии;

-  Порядок  перевода,  отчисления  и  восстановления  обучающихся  по
дополнительным  образовательным  программам,  по  основным  профессиональным
программам;

- Положение о переводе, отчислении и восстановлении обучающихся в учебно-
консультационных  пунктах  Цивильского  аграрно-технологического  техникума
Минобразования Чувашии;

-  Порядок  оформления  возникновения,  приостановления  и  прекращения
отношений  между  техникумом  и  обучающимися  (или)  родителями  (законными
представителями)  несовершеннолетних  обучающихся  в  Цивильском  аграрно-
технологическом техникуме Минобразования Чувашии;

-  Порядок  оформления  возникновения,  приостановления  и  прекращения
отношений  между  образовательной  организацией  и  обучающимися  и  (или)
родителями  (законными  представителями)  несовершеннолетних  обучающихся  в
учебно-консультационных пунктах.

1.4. Организация взаимодействия структурных подразделений техникума

Руководство техникума:
Айзатов  Рамиль  Мирзавич  –  директор  техникума,  кандидат

сельскохозяйственных наук, доцент,  тел. (83545)2-29-79;
Александрова  Надежда  Юрьевна  –  заместитель  директора  по  учебно-

методической работе, кандидат педагогических наук, тел. (83545)2-26-46; 
Данилов  Алексей  Гаврилович  –  заместитель  директора  по  учебно-

производственной работе  и обеспечению безопасности, тел. (83545)2-29-79;
Трофимова  Жанна  Владимировна  –  заместитель  директора  по  учебно-

воспитательной работе и социальным вопросам, тел. (83545)2-29-79; 
Михайлов  Андрей  Николаевич  –  заместитель  директора  –  руководитель

обособленного структурного подразделения, тел. (83540)2-15-94; 
Шашкарова Наталья Юрьевна – главный бухгалтер, тел. (83545)2-13-62;
Белова  Зинаида Борисовна  – заведующий отделением сельского хозяйства  и

автомобильного транспорта, тел. (83545)2-15-20;
Сторублева  Ирина  Николаевна  –  заведующий  отделением  швейного

производства и строительства, тел. (83545)2-29-79;
Моисеев Иван Николаевич – заведующий отделением заочного обучения, тел.

(83545)2-15-20;
Григорьева Ирина Максимовна – и.о. заведующего учебно-консультационным

пунктом, тел. (83545)2-29-79.
В техникуме существуют следующие структурные подразделения:
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1)  отделение  сельского  хозяйства  и  автомобильного  транспорта  (далее  –
СхиАТ),  где  осуществляется  подготовка  специалистов  среднего  звена  по
специальностям:

-  Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей,

- Экономика и бухгалтерский учет,
- Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  и оборудования,
- Электрификация и автоматизация сельского хозяйства;
2)  отделение  швейного  производства  и  строительства  (далее  –  ШПиС),  где

осуществляется подготовка специалистов среднего звена по специальности:
- Конструирование, моделирование и технология швейных изделий,
и квалифицированных рабочих, служащих по профессиям:
- Мастер общестроительных работ,
- Портной,
- Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки);
3) отделение заочного обучения (далее – ЗО), где осуществляется подготовка

специалистов среднего звена без отрыва от производства по специальностям: 
-  Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов

автомобилей,
- Экономика и бухгалтерский учет,
- Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  и оборудования,
- Электрификация и автоматизация сельского хозяйства;
4)  обособленное  структурное  подразделение  -  отделение  технических

профессий  (далее  –  ОТП),  где  осуществляется  подготовка  специалистов  среднего
звена по специальностям:

- Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  и оборудования,
-  Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов

автомобилей,
и квалифицированных рабочих, служащих по профессиям:
- Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей,
-  Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту  машинно-тракторного

парка,
5) учебно-консультационный пункт (далее – УКП) создан с целью организации

обучения  лиц,  отбывающими  наказание  в  виде  лишения  свободы  в  учреждениях
уголовно-исполнительной  системы  Чувашской  Республики,  несовершеннолетних
лиц, подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений, содержащихся в них
и получения ими начального общего, основного общего и среднего (полного) общего
образования.

Для  организации  методической  работы  и  повышения  уровня
профессионального мастерства  педагогических  работников  в  техникуме  созданы 6
учебно-методических комиссий:

- общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин (председатель
Белова Зинаида Борисовна, высшая квалификационная категория);

-  естественнонаучных  и  экономических  дисциплин  (председатель  Крылова
Татьяна Сергеевна, высшая квалификационная категория);

- технологий легкой промышленности и строительства (председатель Игнатьева
Лариса Ильинична, высшая квалификационная категория);

- сельского хозяйства и автомобильного транспорта (председатель Прокопьев
Вениамин Витальевич, высшая квалификационная категория);
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-  общеобразовательных дисциплин  ОТП (председатель  Григорьева  Людмила
Валерьевна, первая квалификационная категория);

- специальных дисциплин ОТП (председатель Кириллов Николай Витальевич,
высшая квалификационная категория).

Ежегодно  в  начале  учебного  года  проводится  работа  по  составлению  и
утверждению планирующей документации на учебный год: 

- Педагогического совета;
- Методического совета;
- научно-исследовательской работы;
- практического обучения;
- воспитательной работы;
- методической работы;
- Многофункционального центра прикладных квалификаций;
- Центра профориентации и карьеры;
- библиотеки;
- студенческого научного общества;
- клуба «Молодой педагог»;
-  учебно-методической  комиссии  (далее  –  УМК)  общих  гуманитарных  и

социальных дисциплин;
- УМК естественнонаучных  и экономических дисциплин;
- УМК технологий легкой промышленности и строительства;
- УМК сельского хозяйства и автомобильного транспорта;
- УМК общеобразовательных дисциплин (в ОТП);
- УМК специальных дисциплин (в ОТП);
- мероприятий по сохранению контингента студентов;
- мероприятий по трудоустройству выпускников.

1.5. Реализация принципа коллегиальности, зрелость и эффективность органов
общественного управления

Принцип  коллегиальности  в  управлении  техникумом  направлен  на
преодоление  субъективности,  авторитаризма  в  управлении  целостным
педагогическим процессом. В управленческой деятельности важно опереться на опыт
и знания коллег, организовать их на разработку и обсуждение решений, сопоставить
разные  точки  зрения,  провести  их  обсуждение  и  принять  оптимальное  решение.
Коллегиальность вместе с тем не исключает личной ответственности каждого члена
коллектива за порученное дело.

Как  уже  было  отмечено  выше,  органами  общественного  управления  в
техникуме  являются:  Наблюдательный  совет,  Попечительский  совет,  директор,
Общее собрание (Конференция) работников и обучающихся, Совет, Педагогический
совет,  Методический  совет,  компетенция,  порядок  их  формирования,  сроки
полномочий  и  порядок  деятельности  которых  определяются  законодательством
Российской Федерации, законодательством Чувашской Республики и Уставом.

В  целях  учета  мнения  обучающихся,  родителей  (законных  представителей)
несовершеннолетних  обучающихся  и  педагогических  работников  по  вопросам
управления  техникумом  и  при  принятии  локальных  нормативных  актов,
затрагивающих  их  права  и  законные  интересы,  по  инициативе  обучающихся,
родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних  обучающихся  и
педагогических работников в техникуме создан Студенческий совет техникума, Совет
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, действует
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первичная  профсоюзная  организация  работников  техникума,  порядок  их
формирования и деятельности, сроки полномочий определяются соответствующими
локальными нормативными актами техникума.

Выводы: 
1.  Анализ  организационно-правового  обеспечения  образовательной

деятельности  техникума  показал  соответствие  требованиям,  предусмотренным
лицензией  на  право  ведения  образовательной  деятельности  в  сфере  среднего
профессионального образования.

2. Созданная структура управления адаптирована к современным требованиям
и обеспечивает достижение поставленных целей и задач по реализации требований
ФГОС, а также эффективную организацию образовательного процесса.

3.  Собственная  нормативная  и  организационно-распорядительная
документация соответствует действующему законодательству и Уставу  техникума. 

4. Взаимодействие структурных подразделений техникума осуществляется на
основе  нормативно-правовой  документации  и  позволяет  решать  основные
функциональные задачи.

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО
ПРОЦЕССА

2.1. Выполнение образовательных программ в соответствии с календарным
учебным графиком

Техникум реализует:
1)  программы  подготовки  квалифицированных  рабочих,  служащих  по

профессиям:
- 08.01.07 Мастер общестроительных работ (ШПиС);
- 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)

(ШПиС);
- 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей (ОТП);
- 29.01.07 Портной (ШПиС);
-  35.01.14  Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту  машинно-

тракторного парка (ОТП);
2) программы подготовки специалистов среднего звена по специальностям:
- 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов

автомобилей (СХиАТ, ОТП, ЗО);
-  29.02.04  Конструирование,  моделирование  и  технология  швейных  изделий

(ШПиС);
- 35.02.08 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства (СХиАТ, ЗО);
-  35.02.16  Эксплуатация  и  ремонт  сельскохозяйственной  техники   и

оборудования (СХиАТ, ОТП, ЗО);
-  38.02.01  Экономика  и  бухгалтерский  учет  (агропромышленный  комплекс)

(СХиАТ, ЗО).
По очной форме обучения учебные группы обучаются по рабочим учебным

планам,  составленным  на  основании  ФГОС.  При  составлении  рабочих  учебных
планов по всем специальностям учтены общие требования к  разработке основных
профессиональных образовательных программ по профессиям и специальностям.

Учебный год в техникуме начинается:
-  по  общеобразовательным  программам  и  образовательным  программам

среднего профессионального образования (очная форма обучения) - 1 сентября;
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-  по образовательным программам среднего  профессионального образования
(заочная форма обучения) - 1 декабря

 и  заканчивается  в  соответствии  с  учебным  планом  соответствующей
образовательной программы.

В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального
образования обучающимся предоставляются каникулы.

Общая  продолжительность  каникул,  предоставляемых  обучающимся  в
процессе  освоения  ими  программ  подготовки  квалифицированных  рабочих,
служащих, составляет не менее двух недель в зимний период при сроке получения
среднего  профессионального  образования  один  год  и  не  менее  десяти  недель  в
учебном  году,  в  том  числе  не  менее  двух  недель  в  зимний  период,  –  при  сроке
получения среднего профессионального образования более одного года.

Общая  продолжительность  каникул,  предоставляемых  обучающимся  в
процессе  освоения  ими  программ  подготовки  специалистов  среднего  звена,
составляет восемь – одиннадцать недель в учебном году, в том числе не менее двух
недель в зимний период.

Учебная работа в техникуме осуществляется согласно календарному учебному
графику, который составляется в соответствии с действующими учебными планами.
Календарный учебный график составляется ежегодно по каждой учебной группе. В
графике  определены  сроки  теоретического  обучения,  практики  промежуточной
аттестации, каникул, подготовки и проведения итоговой аттестации. 

В отделении заочного обучения учебный план реализует системный подход в
подготовке  выпускников  по  согласованности  содержания  и  логической
последовательности  изучения  дисциплин;  имеются  межпредметные  связи.
Наименование дисциплин и их группирование по циклам идентичны учебным планам
для очной формы обучения. На обязательные (аудиторные) занятия в учебном году
отводится 160 часов. 

Основной формой организации образовательного процесса для заочной формы
обучения  является  лабораторно-экзаменационная  сессия,  которая  фиксируется  в
календарном учебном графике.  Для студентов  первого года обучения проводится
установочная  сессия,  время  на  которую  включается  в  общую  продолжительность
сессии на данном курсе. 

Продолжительность обязательных аудиторных занятий не превышает 8 часов в
день.  Годовой  бюджет  времени:  каникулы -  9  недель,  сессия  -  4  недели,  (на  1-2
курсах) и 6 недель (на 3-4 курсах), самостоятельное изучение учебного материала –
остальное время. На последнем курсе – преддипломная (квалификационная) практика
– 4 недели, государственная итоговая аттестация –6 недель.

В учебном плане указаны все виды практики  в объеме очной  формы обучения.
Все виды практик, за  исключением производственной (преддипломной), реализуются
студентом самостоятельно с представлением и последующей защитой отчета.

Студент, имеющий стаж работы по профилю специальности или родственной
ей, а также соответствующую рабочую профессию, освобождается  от  прохождения
практик, кроме производственной (преддипломной).

Учебно-консультационный пункт техникума осуществляет образовательный
процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней
общего образования:

- первая ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения -
4 года);
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- вторая ступень – основное общее образование (нормативный срок освоения -
5 лет);

- третья ступень – среднее общее образование (нормативный срок освоения - 3
года).

Учебный план для учебно-консультационного пункта техникума разработан на
основе следующих нормативных документов:

-  ФГОС  начального  общего  образования,  утвержденного  приказом
Министерства  просвещения Российской Федерации № 286 от 31.05.2021;

-  ФГОС  основного  общего  образования,  утвержденного  приказом
Министерства просвещения РФ №287 от 31.05.2021;

-  ФГОС  основного  общего  образования,  утвержденного  приказом
Министерства просвещения Российской Федерации №1897 от 17.12.2010;

- ФГОС среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации №287 от 05.07.2021;

-  Федерального  компонента  ГОС  начального  общего,  основного  общего  и
среднего  (полного)  общего  образования,  утвержденного  приказом  Министерства
образования и науки Российской Федерации №1089 от 05.03.2004.

Продолжительность  учебного  года  в  5-12  классах  –  36  недель,
продолжительность урока – 40 минут.

Форма обучения - очно-заочная.
В  соответствии  с  Законом  Чувашской  Республики  «О  языках  в  Чувашской

Республике»  учащиеся  с  1  по  11  класс  изучают  предмет  «Родной  язык  и  родная
литература», а в 12 классе – предмет «Родная литература».

С целью формирования профессионального самоопределения для обучающихся
9-х классов предусмотрен курс «Выбор профессии».

Профильное обучение в 10-12 классах реализовано универсальным профилем.
Срок проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся 12 и 9

классов устанавливается Министерством образования и науки Российской Федерации
(Федеральная  служба  по  надзору  в  сфере  образования и  науки)  и  Министерством
образования и молодежной политики Чувашской Республики.

Календарный  учебный  график  техникума составлен  на  основе  учебных
планов. За 2021-2022 учебный год календарный учебный график выполнен на 100%. 

Календарный  учебный  график  на  2022-2023  учебный  год  рассмотрен  на
заседании Педагогического совета техникума и утвержден директором. 

2.2. Расписание учебных занятий

В техникуме для обучающихся, преподавателей и мастеров производственного
обучения устанавливается 6-ти дневная рабочая неделя.

Объем  аудиторной  учебной  нагрузки  в  неделю  при  освоении  основной
профессиональной  образовательной  программы  в  очной  форме  составляет  36
академических часов.

Для всех видов аудиторных занятий по образовательным программам среднего
профессионального  образования  академический  час  устанавливается
продолжительностью 45 минут.

Расписание  учебных  занятий  (очная  форма  обучения) составлено  в
соответствии  с  требованиями  федеральных  государственных  образовательных
стандартов.  Учебные  занятия  в  техникуме  проводятся  в  одну  смену.  Расписание
учебных  занятий  составляется  на  1  и  2  семестр  учебного  года  и  утверждается
приказом  директора  техникума.  Занятия  по  иностранному  языку  проводятся  с
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делением группы на 2 подгруппы. При необходимости (болезни, отсутствии педагога
по  уважительной  причине)  в  расписание  учебных  занятий  вносятся  изменения
заведующими отделениями.

Расписание  учебных занятий  (заочная  форма обучения) составлено на  весь
период сессии. Учебные занятия в отделении заочного обучения проводятся в одну
смену по шестидневной рабочей неделе. Анализ расписания говорит о равномерной
нагрузке студентов в течение сессии и правильном распределении занятий с учетом
их  сложности.  Согласно  учебному  плану  по  каждой  специальности  в  расписании
предусмотрены:  сдача  экзаменов,  дифференцированных  зачетов  и  зачетов,
выполнение  курсовых  проектов  (работ).  В  межсессионный  период  студентами
выполняются  домашние  контрольные  работы.  Объем  учебного  задания  по
дисциплине  соответствует  количеству  часов,  выделенных  на  изучение  конкретной
учебной дисциплины. Виды учебной деятельности, календарные сроки выполнения
домашних контрольных работ и проведения сессии указываются в индивидуальном
учебном графике, который выдается студенту в начале учебного года.

Расписание учебных занятий (учебно-консультационный пункт) составлено в
соответствии с утвержденными учебными планами по образовательным программам
общего образования в режиме 5-дневной учебной недели. Продолжительность урока
составляет 40 минут. 

Таблица 1.
Перемены, продолжительность обеденных перерывов:

-  в  отделениях  сельского  хозяйства  и  автомобильного  транспорта,  швейного
производства  и  строительства  и  обособленном  структурном  подразделении  -
отделении технических профессий:

№ урока Понедельник Вторник-пятница Суббота
Церемония поднятия

флага, «Разговоры
о важном»

8.00-8.45

1 урок 8.50-9.35 8.00-8.45 8.00-8.45
2 урок 9.40-10.25 8.50-9.35 8.50-9.35
3 урок 10.35-11.20 9.45-10.30 9.45-10.30
4 урок 11.25-12.10 10.35-11.20 10.35-11.20
Обед 12.10-12.40 11.20-11.50 11.20-11.40

5 урок 12.40-13.25 11.50-12.35 11.40-12.25
6 урок 13.30-14.15 12.40-13.25 12.30-13.15
7 урок 14.25-15.10 13.35-14.20 13.25-14.10
8 урок 15.15-16.00 14.25-15.10 14.15-15.05

- в учебно-консультационном пункте: 
№ урока Продолжительность

I смена
1 урок 8.00-8.40
2 урок 8.45-9.25
3 урок 9.30-10.10
4 урок 10.20-11.00
5 урок 11.05-11.45

II смена
1 урок 13.00-13.40
2 урок 13.45-14.25
3 урок 14.30-15.10
4 урок 15.15-15.55
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5 урок 16.00-16.40

2.3. Виды учебных занятий

В п. 28 приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от
14  июня  2013  г.  № 464  «Об утверждении  Порядка  организации  и  осуществления
образовательной  деятельности  по  образовательным  программам  среднего
профессионального образования» указано, что «Учебная деятельность обучающихся
предусматривает учебные занятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие,
консультация,  лекция,  семинар),  самостоятельную  работу,  выполнение  курсового
проекта (работы) (при освоении программ подготовки специалистов среднего звена),
практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом
и календарным планом воспитательной работы».

В п. 2.9. правил внутреннего распорядка для обучающихся техникума указано,
что «В техникуме устанавливаются следующие виды учебных занятий: урок, лекция,
семинар,  практическое  занятие,  лабораторное  занятие,  контрольная  работа,
консультация,  самостоятельная  работа,  учебная  и  производственная  практики,
выполнение  курсовой  работы  (курсовые  проекты),  выполнение  выпускной
квалификационной  работы,  а  также  могут  проводиться  другие  виды  учебных
занятий».

Для всех видов аудиторных занятий в техникуме академический час установлен
продолжительностью 45 минут.

Видом  учебных  занятий,  согласно  учебному  плану  УКП,  расположенных  в
ФКУ ИК-5, ЛИУ-7, ИК-9, СИЗО - 2 УФСИН России по Чувашской  Республике –
Чувашии на 2022-2023 учебный год,  является урок. Продолжительность урока - 40
минут.

2.4. Организация учебной и производственной практической подготовки

Учебная  и  производственная  (по  профилю специальности  и  преддипломная)
практика являются составной частью учебного процесса, обеспечивающего практико-
ориентированную подготовку обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС.
Каждый вид практики решает конкретные цели и задачи, имеет свои особенности по
форме  и  содержанию  в  зависимости  от  специальности,  что  находит  отражение  в
программах  и  заданиях  каждого  вида  практики.  Сроки  проведения  практики
устанавливаются в соответствии с календарным учебным графиком.

Практика по профилю специальности направлена на закрепление, расширение,
углубление  и  систематизацию  знаний,  полученных  при  изучении  специальных
дисциплин,  междисциплинарных  курсов,  профессиональных  модулей  на  основе
изучения  деятельности  конкретной  организации,  учреждения,  приобретение
первоначального практического опыта по избранной специальности (профессии).

Преддипломная  практика  является  завершающим  этапом  обучения  по
специальности,  проводится  после  полного  освоения  студентом  программы
профессиональных модулей с целью проверки возможности самостоятельной работы
будущего  специалиста,  повышения  профессиональных  знаний  по  избранной
профессии.

Итогом  практики  является  комплексная  оценка,  которая  выставляется
руководителем  практики  студенту-практиканту,  на  основании  выполненных  им
заданий, качества оформления отчетной документации.
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Студенты,  прошедшие  преддипломную  практику,  имеющие  положительную
оценку за практику, допускаются к государственной итоговой аттестации. 

Студенты  техникума  проходят  учебную  и  производственную  практику  на
предприятиях  аграрно-промышленного  комплекса,  швейного  производства  и
строительных организаций.

Таблица 2.
Базы прохождения практики студентов

Наименование специальности,
профессии

Профильные организации для прохождения
практической подготовки

Экономика и бухгалтерский учет ООО «ТД Хорошавина» Цивильского р-на
ООО «ВДС» Цивильского р-на
СХПК «Память И.Н. Ульянова» Цивильского р-на
Филиал ООО «Авангард» Цивильский Бекон»
СХПК «Гвардия» Цивильского р-на
ЗАО «Агрофирма «Куснар» Цивильского р-на
ООО «ДЭП-139» г.Цивильск

Конструирование, моделирование и 
технология швейных изделий

ООО «ХСН» г. Чебоксары
ФКУ  ЛИУ-7  УФСИН  России  по  Чувашской
Республике-Чувашия г. Цивильск

ООО «Глория-Т» г.Цивильск

Фабрика Rostislav, г. Чебоксары
ООО «НВ», пос. Кугеси

ООО «Глория-Т»  г. Чебоксары
Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования

ООО «Агрофирма Таябинка» Красноармейского р-на
Филиал ООО «Авангард» Цивильский Бекон»
ООО «ТД Хорошавина» Цивильский р-на
СХПК «Гвардия» Цивильского р-на
ООО «ВДС» Цивильского р-на

АО «Агрофирма «Куснар» Цивильского р-на

СХПК им. Куйбышева Чебоксарского р-на

СХПК им. Ленина Чебоксарского р-на

ООО «Чебомилк» Чебоксарского р-на
ФГБНУ «Федеральный аграрный научный центр 
Северо-Востока имени Н.В. Рудницкого»

Электрификация и автоматизация 
сельского хозяйства

Филиал ООО «Авангард» Цивильский Бекон»
ООО «ТД Хорошавина», Цивильский р-на
ООО «ВДС» Цивильского р-на
СХПК «Гвардия» Цивильского р-на
СХПК «Правда» Цивильского р-на
ООО «Агрофирма «Таябинка» Красноармейского р- на
СХПК «Память И.Н. Ульянова» Цивильского р-на
ООО «Завод инновационных технологий» г. Цивильск
УК «Домовой» Козловского р-на
ООО «СТМ» г.Цивильск
СХПК «Гвардия» Цивильского р-на
ООО ПФК «Гармония» г. Цивильск
ООО «ДЭП 139» г.Цивильск

ООО «Цивильский завод металлоизделий»



24

Техническое обслуживание и ремонт
двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

ООО «ПМК-8» г. Цивильск
ООО «Дорисс-Скан» Чебоксарского района
ООО "Союз 21-Регион" Чебоксарского р-на
ЗАО «Агрофирма «Куснар» Цивильского р-на
ОАО «ДЭП № 139» г. Цивильск
Филиал ООО «Авангард» Цивильский Бекон»
ООО «Воддорстрой» Цивильского р-на

ОАО «ДЭП № 139» г. Цивильск
ЗАО «Цивильский авторемонтный завод» г. Цивильск
ООО «Агрофирма Таябинка» Красноармейского р-на

Мастер по ремонту и обслуживанию
автомобилей

ООО «ПМК-8» г. Цивильск

ООО "Союз 21-Регион" Чебоксарского р-на
ООО «Дорисс-Скан» Чебоксарского района
ОАО «ДЭП № 139» г. Цивильск
СХПК - колхоз им. Куйбышева Чебоксарского р-на
ООО «Воддорстрой» Цивильского р-на
ЗАО «Прогресс» Чебоксарского р-на
ООО «Промтехстройсервис» Чебоксарского р-на
ООО «Диал Авто» Чебоксарского р-на

Мастер по техническому 
обслуживанию и ремонту машинно-
тракторного парка

ОАО «Агрофирма «Средняя Волга»» Чебоксарского р-
наКФХ «Ангелина» Чебоксарского р-на
СХПК - колхоз им. Куйбышева Чебоксарского р-на
ОАО «Чурачикское» Чебоксарского р-на
СХПК им. Куйбышева Чебоксарского р-на
СХПК им.Ленин Чебоксарского р-на
ООО «Чебомилк» Чебоксарского р-на

Мастер общестроительных работ ЗАО «ПМК-522», г. Чебоксары
АО «ПМК-8» г. Цивильск
ООО « Уютный дом», г. Цивильск
ООО «Теплострой 21», г. Чебоксары

ООО «Воддорстрой» Цивильского р-на
ООО  “Управляющая  компания”  “Коммунальщик”,  с.
Красноармейское
ООО "СК "ЭНКИ", г.Чебоксары
АО КСО «Урмарская», пос. Урмары

Портной ООО «ЯХТИНГ» г. Чебоксары
ООО «Рукодельница» г. Цивильск
ООО «Локус» г. Чебоксары
ООО «Глория-Т» г. Цивильск
ООО «Эра-Профи» г. Чебоксары

Сварщик ООО ПК «Промтрактор» г.Чебоксары
ООО «Завод строительных материалов Скала»
 г. Цивильск
ООО «Завод промышленного литья» г.Чебоксары

ООО «ГК Эстет» Цивильского р-на
ООО ПФК «Гармония» г.Цивильск
ООО «ПМК-8» г.Цивильск
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ООО «Цивильский завод металлоизделий» г.Цивильск

С  предприятием  заключается  договор  о  практической  подготовке,  где
прописываются права и обязанности сторон. Предприятия согласовывают программы
практики,  содержание  и  планируемые  результаты  практики,  задания  на  практику,
также  предоставляют  рабочие  места  обучающимся,  назначают  руководителя
практики от организации. Студент оформляется на практику в качестве стажера или
практиканта.  В  большинстве  случаев  с  ним  заключается  трудовой  договор  и
выплачивается заработная плата. 

По  результатам  практики  руководителями  практики  от  организации  и  от
техникума  формируется  аттестационный  лист,  содержащий  сведения  об  уровне
освоения обучающимся профессиональных компетенций, а также характеристика на
обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения
практики.

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. В
качестве  приложения  к  дневнику  практики  обучающийся  оформляет  графические,
аудио-,  фото-,  видео-  материалы,  наглядные  образцы  изделий,  подтверждающие
практический опыт, полученный на практике. По результатам практики обучающимся
составляется отчет, который утверждается руководителем организации. 

Практика  завершается  дифференцированным  зачетом  (зачетом)  в  виде
конференции с приглашением руководителей практики от предприятий.

Перед конференцией руководитель практики от техникума оформляет отчет-
анализ  при  условии  положительного  аттестационного  листа  по  практике
руководителей  практики  от  организации  и  техникума  об  уровне  освоения
профессиональных  компетенций;  наличия  положительной  характеристики
организации  на  обучающегося  по  освоению  общих  компетенций  в  период
прохождения  практики;  полноты  и  своевременности  представления  дневника
практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.

Кроме этого студент выступает с кратким (3-5 минут) сообщением, в котором
рассказывает, где и в какие сроки проходил практику, какие виды работ выполнял на
производстве и т.д.

С  базовыми  кафедрами,  созданными  на  предприятиях,  заключается  договор  о
сотрудничестве,  в  котором прописываются условия сотрудничества:  использование
материально-технической  базы  предприятия,  проведение  практических  занятий  на
базе предприятия, организация промежуточной и итоговой аттестации.

Активно  внедряются  новые  формы  организации  практического  обучения.
Одними из  активных социальных партнеров  являются  ООО «ЗИТ»,  ООО «ЦЗМ»,
ОАО «ДЭП-139». 

Главный  технолог  ООО  «ЦЗМ»  принят  в  штат  техникума  на  0,5  ставки
должности мастера производственного обучения. В расписании выделен один день,
когда  группа  студентов на  целый день  идет  на  предприятие  и  учится  на  рабочих
местах. Они выполняют несложные технологические операции, учатся пользоваться
специальным  инструментом  и  приборами.  Наиболее  подготовленные  студенты
впоследствии  остаются  на  производственную  практику.  Такая  практика  позволяет
наиболее полно погрузить студента в технологический процесс, начать практическое
обучение  с  простейших  операций,  в  дальнейшем  привлечь  к  выполнению  более
сложных операций. 

На ООО «ЗИТ» студенты проходят учебную и производственную практику. В
течение  учебного  года  студенты  3  курса  трудоустраиваются  по  мере  увеличения
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объема  производства на предприятии и работают во вторую смену после окончания
занятий. На сварочном и сборочном участках студенты выполняют работы по сборке
и  комплектованию  электрошкафов,  подготовке  элементов  к  сборке.  Предприятие
выплачивает заработную плату пропорционально выполненной работе.

2.5. Организация питания обучающихся

Целью деятельности столовой техникума является обеспечение одноразовым
горячим питанием студентов, обучающихся по программам подготовки специалистов
среднего звена и по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих,
педагогов,  работников  техникума  и  посторонних  лиц  за  плату  в  соответствии  с
СанПиН.

Следует отметить, что дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей,
обучающиеся  из  малоимущих  семей,  осваивающие  программы  подготовки
квалифицированных  рабочих,  служащих  обеспечены  бесплатным  одноразовым
горячим питанием.

Основными принципами организации горячего питания являются:
- соответствие энергетической ценности;
-  удовлетворение  физиологических  потребностей  организма  в  пищевых

веществах;
- оптимальный режим питания.
Ежедневно  медицинским  работником  и  членами  бракеражной  комиссии

проводится  санитарно-пищевой надзор за  столовой  и  организацией  рационального
питания (контроль за обработкой посуды, уборкой помещений, сроками реализации
продуктов питания, составление меню).

Горячее  питание  в  отделении  ШПиС  и  ТП  организованно  в  столовых,  а  в
отделении  СХиАТ  в  буфете-раздаточной  на  40  посадочных  мест,  которая
расположена на первом этаже учебного корпуса. Обед - привозной. Готовые блюда
привозят из столовой ШПиС в специальных емкостях.  Также в отделении СХиАТ
работает буфет, где продается выпечка.

2.6. Соблюдение правил и инструкций по охране труда

Администрацией техникума проводится систематическая работа по улучшению
и охране труда  работников и обучающихся,  которая включает в себя следующие
мероприятия:

-  создание  системы  управления  охраной  труда  и  контроль  её
функционирования;

- оценка и управление профессиональными рисками на рабочих местах;
- учет и расследование микроповреждений (микротравм) работников; 
-  организация  рациональных  режимов  труда  и  отдыха  работников  и

обучающихся;
- проведение вводных инструктажей по охране труда с вновь принимаемыми

работниками; 
- осуществление контроля за проведением первичных, повторных, внеплановых

и целевых инструктажей на рабочем месте, инструктажей по порядку прохождения
практики,  инструктажей  по  пожарной  безопасности,  по  антитеррористической
безопасности,  проверка журналов регистрации инструктажей;

-  пересмотр  инструкций  по  охране  труда  и  пожарной  безопасности  (на  01
января  2023  года  в  техникуме  разработано  92  инструкции  по  охране  труда  и  15
инструкций по пожарной безопасности.);
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- проведение месячника по охране труда в апреле;
-  изучение  законодательных  и  нормативных  правовых  актов,  методических

материалов по вопросам охраны труда;
- осуществление контроля за обеспечением работников техникума средствами

индивидуальной защиты по установленным нормам и заполнением личных карточек
выдачи СИЗ;

- обновление стендов по охране труда; 
- прохождение работниками  обязательных предварительных и периодических

медицинских осмотров (обследований);
- приобретение литературы, плакатов и наглядных пособий по охране труда,

первичных средств пожаротушения и знаков безопасности;
- перекатка пожарных рукавов на новую складку, проверка работоспособности

противопожарной  сигнализации,  проверка  состояния  первичных  средств
пожаротушения, перезарядка огнетушителей;

-  организация  обучения  и  проверка  знаний  требований  охраны  труда  у
работников техникума;

-  установление доплаты в размере 7% от должностного оклада работникам с
вредными  условиями  труда  (мастерам  производственного  обучения,  водителям,
поварам);

- финансирование предупредительных мер по сокращению производственного
травматизма и профессиональных болезней;

-  реализация  мероприятий  по  улучшению  условий  труда,  в  том  числе
разработанных по результатам специальной оценки условий труда;

- устройство новых и (или) модернизация имеющихся средств коллективной
защиты  работников  и  обучающихся  от  воздействия  опасных  и  вредных
производственных факторов;

- приведение уровней искусственного освещения на рабочих местах, в бытовых
помещениях,  местах  прохода  работников  и  обучающихся  в  соответствии  с
действующими нормами;

- реализация  мероприятий, направленных на развитие физической культуры и
спорта  в  трудовом  коллективе,  в  том  числе:  мероприятий  по  внедрению
Всероссийского  физкультурного  комплекса  «Готов  к  труду  и  обороне»  (ГТО);
организация  и  проведение  физкультурно-оздоровительных  мероприятий
(производственной  гимнастики);  приобретение,  содержание  и  обновление
спортивного  инвентаря;  устройство  новых  и  (или)  реконструкция  имеющихся
помещений и площадок для занятий спортом. 

В целях защиты работников и обучающихся здания техникума оборудованы
телефонной связью, системой видеонаблюдения и пожарной сигнализацией. Вход в
общежитие обучающихся осуществляется по пропускам, предъявляемым охраннику.
В техникуме используется система контроля и управления доступом.

2.7. Выполнение комплексной программы воспитания и полученные социально-
педагогические эффекты

В  организации  воспитательной  работы техникум  опирается  на  положения
Закона  РФ  «Об  образовании»,  нормативно-правовые  акты  Министерства
просвещения РФ, а также на разработанную в техникуме Программу воспитания и
Календарный  план  воспитательной  работы.  В  ее  основе  лежит  отношение  к
студенту,  как  субъекту  образовательного  процесса,  обладающему  развитым
социальным потенциалом и возможностью его развития.
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Вся воспитательная работа обусловлена:
- во-первых, необходимостью формирования новых стратегических целей и

приоритетов в работе с молодежью в контексте, прежде всего, Федерального закона
«Об образовании в Российской Федерации»;

- во-вторых,  необходимостью  более  активного  вовлечения  молодежи  в
многообразные  социальные  проекты,  что  позволило  бы  не  только  более  полно
реализовать потенциал студентов, но и укрепить их уверенность в своих силах и в
своем будущем;

- в-третьих, потребностью студентов техникума в поддержке ее инициатив, в
налаживании  обратной  связи  между  молодежными  организациями  и
администрацией  техникума,  позволяющей  руководству  отслеживать  социальное
самочувствие студентов,  реагировать на идущие от них импульсы и гармонично
развивать будущих лидеров, патриотов, профессионалов.

Исходя  из  выше  изложенного  целью  воспитательной  системы  техникума
является  создание  воспитывающей  среды  техникума,  формирование  социально-
личностных  компетенций,  разностороннее  развитие  личности  будущего
конкурентоспособного  специалиста,  обладающего  высокой  культурой,
интеллигентностью,  социальной  активностью,  качествами  гражданина-патриота
России, через решение следующих задач:

- вовлечение  обучающихся  в  социальную  практику  (создание  условий
социальной поддержки обучающихся,  воспитание  социальной ответственности и
компетентности);

- развития  волонтерского  движения,  участия  обучающихся  в  управлении
общественной жизнью, вовлечения их в деятельность органов самоуправления;

- обеспечение  поддержки  научной,  творческой  и  предпринимательской
активности молодежи;

- развитие  системы поддержки  инициативных  и  творческих  обучающихся
студентов;

- воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни, стремления к
физическому совершенствованию, создание условий для воспитания молодежи и
повышения  мотивации  к  физическому  совершенствованию  и  поддержанию
здорового образа жизни;

- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к
правам, свободам и обязанностям человека;

- воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания;
- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;
- развитие нравственных убеждений и правовой грамотности студентов.

В техникуме разработан и реализуется системный подход к воспитательному
процессу, работа ведётся по следующим направлениям:

- Гражданское, патриотическое и правовое воспитание.
- Духовно-нравственное воспитание.
- Профессионально-трудовое воспитание.
- Экологическое воспитание.
- Формирование здорового образа жизни

Большое  внимание  уделяется  формированию  кадрового  обеспечения
воспитательного  процесса.  В  техникуме  сложилась  структура  воспитательного
отдела, которую представляют:
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-  заместитель  директора  по  учебно-воспитательной  работе  и  социальным
вопросам – 1 чел.;

- преподаватель-организатор ОБЖ – 1 чел.;
- педагог-психолог – 1 чел.;
- социальный педагог – 2 чел.;
- педагог-организатор -  2 чел.;
- руководитель физического воспитания – 1 чел.;
- воспитатель в общежитии – 2 чел.;
- классные руководители – 43 чел.

1. Патриотическое и гражданское воспитание     обучающихся;  

Основные  задачи  гражданско-
патриотического воспитания:

-  становление  мировоззрения  и
системы ценностной ориентации молодежи
(уважения  к  правам  и  свободам  человека,
любви  к  Родине,  национального
самосознания);

-  формирование активной жизненной
позиции  и  потребности  к  саморазвитию,
гражданскому самосознанию;

-  повышение  социального  статуса
патриотического воспитания студенческой молодежи.

Выполняя  календарный план  воспитательной  работы техникума  на  учебный
год,  обучающиеся  привлекались  к  проведению  ряда  мероприятий  военно-
патриотической направленности:

Таблица 3.
Мероприятия военно-патриотической направленности 

Дата Наименование мероприятия
Отделения СХиАТ и ШПиС

28.01.2022 Встреча с представителем Союза десантников России Цивильского района
Ивановым Евгением Анатольевичем

25.01.2022 Тематические  беседы "По страницам блокадного Ленинграда"
23.01.2022-
27.01.2022

Онлайн-викторина "Был город-фронт, была блокада..."

10.02.2022 Квест-игра "Служу России"
15.02.2022 Митинг, посвящённый Дню вывода советских войск из Афганистана
10.02.2022 Армейский марафон
31.01.2022-
05.02.2022

Онлайн-викторина "Непокоренный Сталинград"

15.02.2022 Участие в Митинге памяти, посвящённому Дню вывода советских войск из
Афганистана

15.02.2022 Встреча  с  полковником  авиации  в  отставке  Вячеславом  Алексеевичем
Царевым

18.02.2022 Участие в  PR- акция ««Будь как он…»  Наш герой – Чапаев!
22.02.2022 Посещение выставки «Афганистан – наша память и боль…»
25.02.2022 Патриотическая игра "Недаром помнит вся Россия…"
03.03.2022 Всероссийский открытый урок «Защитники мира»
03.03.2022 Урок истории "Моя страна"
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09.03.2022 Урок «Братство славянских народов»
10.03.2022 Урок «Гибридный конфликт»
11.03.2022 Просмотр выставки "Мы частичка великой России"
18.03.2022 Интеллектуальная игра "Россия и Крым - вместе навсегда"
17.03.2022-
18.03.2022

Тематические уроки «Крымская весна. Мы вместе!»

17.03.2022 Исторический час «Петр Первый и его время»
Март 2022 Участие в акции "Письмо русскому солдату»
12.04.2022 Уроки мужества «Герои нашего времени»
18.04.2022 Информационная пятиминутка на тему «Консолидация «Мы едины»»
25.04.2022 Информационные  пятиминутки  на  тему:  «Государственные  символы

Чувашской Республики».
22.04.2022 Квест-викторина «Знаете ли вы свой край»
25.04.2022 Своя игра "Чувашия - богатое наследство".
29.04.2022 Квест-игра "Дорогами Великой истории"
23.04.2022 Субботник в Сквере Победы
03.05.2022-
08.05.2022

Акция «Георгиевская ленточка»

04.05.2022 Классный час  "День Победы в ВОВ 1941-1945 г.г."

06.05.2022 Участие в Патриотической акции «Свеча памяти»

09.06.2022 Митинг, посвященный открытию памятной мемориальной доски

11.06.2022 Викторина, приуроченная ко Дню России

июнь 2022 Учебные военные сборы

09.05.2022 Участие в  акции "Бессмертный полк"

май 2022 Посещение выставки «Маленькие истории большой Победы»
01.09.2022 Всероссийский открытый урок по основам безопасности жизнедеятельности
02.09.2022 Всероссийская  акция  "Капля  жизни",  посвященная  Дню  солидарности  в

борьбе с терроризмом
03.09.2022 Всероссийский  исторический  диктант  на  тему  событий  Великой

Отечественной войны «Диктант Победы».
02.09.2022 Внеклассные мероприятия «Мы за мир»
07.09.2022 Внеклассные мероприятия «Поле русской славы – Бородино»

15.09.2022 Встреча с выпускниками Цивильского аграрно-технологического техникума
Минобразования  Чувашии  ефрейтором  Кирилловым  Максимом  и
участником специальной операции по освобождению Донбасса гвардии –
ефрейтором Ивановым Артёмом

05.09.2022 Разговоры о важном «Мы Россия. Возможности будущее»
05.09.2022 Своя игра «Под символом славным могучей державы!»
09.09.2022 Тактико-специальные занятия «Отработка слаженности действий персонала

и  обучающихся  при  возникновении  чрезвычайной  ситуации  на  объекте
образования»

12.09.2022 Разговоры о важном «Мы сами создаем свою Родину»
30.09.2022 Участие  во  Всероссийской  исторической  интеллектуальной  игре  «1418»,

посвященной событиям Великой Отечественной войны.
24.10.2022 Разговоры о важном «Россия мировой лидер атомной отрасли»
03.11.2022 Соревнования по ОБЖ для студентов первого курса
04.11.2022 Онлайн-викторина "В единстве наша сила"
07.11.2022 Разговоры о важном «Мы едины-мы одна страна»
14.11.2022 Участие в народной акции по сбору макулатуры «Миллион родине»
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15.11.2022 Встреча  студентов  1  курса  с  Врио  начальника  МО  МВД  России
«Цивильский»  майором  полиции  Боровиком  Борисом  Юрьевичем
и  инспектором ПДН МО МВД России «Цивильский» Лесновой Натальей
Николаевной по  вопросам  противодействия  распространению  идеологии
экстремизма и терроризма в молодежной среде.

24.11.2022 Участие во Всероссийском правовом (юридическом) диктанте
24.11.2022 Участие в республиканской онлайн викторине "Ими гордится Чувашия!"
25.11.2022 Участие  в  Республиканском  конкурсе  презентаций,  видеороликов,  эссе

«Ими гордится Чувашия»
27.11.2022 Разговоры о важном «символы России»
30.11.2022 Участие во Всероссийской акции "Военно-патриотический диктант"
02.12.2022 Участие в международной акции «Тест по истории Великой Отечественной

войны».
12.12.2022 Разговоры о важном «День конституции»
15.12.2022 Онлайн-викторина «Я имею право!»
15.12.2022 Конкурс плакатов "Мир без коррупции"
19.12.2022 Разговоры о важном «День героев Отечества»
26.12.2022 Участие в патриотической молодежной акции «Фронтовая открытка».

Отделение ТП
27.01.2022 Всероссийская акции «Блокадный хлеб»
24.02.2022 Урок Мужества
03.03.2022 Всероссийский открытый урок «Защитники мира»
09.03.2022 Урок патриотизма «Братство славянских народов»
12.03.2022 Урок  «Гибридные конфликты»
14.03.2022  Урок Мужества «Герои нашего времени
17.03.2022 Исторический час «Петр Первый и его время»
24.03.2022 Просмотр виртуальной экскурсии по музею "Поезд Победы"
30.03.2022 Урок Мужества «Герои нашего времени»
16.04.2022 III  Всероссийская  электронная  олимпиада  по  безопасности

жизнедеятельности

19.04.2022 День  единых  действий  –  урок  в память  о  геноциде  советского  народа
нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны

27.04.2022 Классный час «П.А. Столыпин – великий реформатор»
27.04.2022 Тематические уроки по теме: "Солдаты милосердия. Герои самой мирной

профессии на Земле"
05.05.2022 Всероссийский открытый урок «9 мая: Победа народа»
07.05.2022 Участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»
06.05.2022 Участие в Патриотической акции «Свеча памяти»
10.06.2022 Участие в патриотической акции «Российскийтриколор»
01.09.2022 Всероссийский открытый урок по основам безопасности жизнедеятельности
01.09.2022 Классный час «3 сентября – День солидарности в борьбе с терроризмом»,

 «3 сентября – День окончания Второй мировой войны»
03.09.2022 Внеклассное мероприятие «Мы за мир»
03.09.2022 Участие  во  Всероссийском  историческом  диктанте  на  тему  событий

Великой Отечественной войны «Диктант Победы»
07.09.2022 Участие во Всероссийском конкурсе «Знатоки истории пожарной охраны»
07.09.2022 Классный час «7 сентября – 210 лет со дня Бородинского сражения»
09.09.2022 Встреча студентов с начальником отделения вневедомственной охраны по

Чебоксарскому району – филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Чувашской
Республике – Чувашии» майором полиции Орловым С.А. и заместителем
начальника  отдела  МВД  РФ  по  Чебоксарскому  району  подполковник
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полиции Рябов А.В.
09.09.2022 Тактико-специальные занятия «Отработка слаженности действий персонала

и  обучающихся  при  возникновении  чрезвычайной  ситуации  на  объекте
образования»

21.09.2022 Тематические классные часы, викторины, конкурсы: День победы русских
полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским (Куликовская битва,
1380 год), День зарождения российской государственности (862 год)

22.09.2022 Встреча студентов с участником специальной военной операции на Украине
Степановым Александром

06.10.2022 КВИЗ  по  добровольчеству  между  командами  волонтерских  центров
образовательных  организаций  Чувашской  Республики,  инициированный
Ресурсным центром поддержки добровольчества

12.10.2022 Классный час «16 октября – День отца в России»
15.10.2022 Участие в археологических раскопках в историческом центре г. Чебоксары

у здания 1-й городской больницы им. П. Осипова
26.10.2022 Классный  час  «День  интернета.  Всероссийский  урок  безопасности

обучающихся в сети Интернет»
28.10.2022 Участие  в  Республиканской  акции  «Дерево  памяти»,  приуроченной  к

памятной  дате   со  дня  строительства  Сурского  и  Казанского
оборонительных рубежей

02.11.2022 Классный час «4 ноября – День народного единства»
03.11.2022-
08.11.2022

Участие  в  Международной  просветительской  акции  «Большой
этнографический диктант», приуроченный ко Дню народного единства

09.11.2022 Классный  час  «8  ноября  –  День  памяти  погибших  при  исполнении
служебных обязанностей сотрудников ОВД России»

16.11.2022 Классный  час  «16  ноября  -  Международный  день  толерантности»,  «20
ноября – День начала Нюрнбергского процесса»

17.11.2022 Участие в историческом калейдоскопе «Во всем первый Петр I»
15.11.2022 Встреча  студентов  с  военным  комиссаром  ВК  по  Чебоксарскому  и

Марпосадскому районов Чувашской Республики Карповым Е.Н.
14.11.2022 Участие в народной акции по сбору макулатуры «Миллион родине»
18.11.2022 Соревнования «Допризывная подготовка» для студентов I курсов
28.11.2022 Встреча  студентов  с  сержантом  полиции,  командиром  отделения  по

Чебоксарскому  району  Сенотовым  А.И.  в  рамках  межведомственной
оперативно-профилактической операции «Полиция и дети – 2022»

30.11.2022 Классный час «30 ноября – День Государственного герба РФ»
01.12.2022 Встреча  студентов  с  инспектором  ПДН  ОМВД  РФ  по  Чебоксарскому

району,  старшим  майором  полиции  Макаровой  И.В.  в  рамках
межведомственной  оперативно-профилактической  операции  «Полиция  и
дети – 2022»

02.12.2022 Участие в Международной акции «Тест по истории Великой Отечественной
войны»

03.12.2022 Участие  в  Республиканском  конкурсе  презентаций,  видеороликов,  эссе
«Имя  гордится  Чувашия»  среди  обучающихся  профессиональных
организаций, профессиональных образовательных организаций Чувашской
Республики, посвященный Году выдающихся земляков

07.12.2022 Классный час «3 декабря – День неизвестного солдата», «5 декабря – День
добровольца (волонтера) в России»,  «9 декабря – День героев Отечества»

12.12.2022 Участие в VI  Всероссийском правовом диктанте
14.12.2022 Классный час «12 декабря – День Конституции Российской Федерации»
15.12.2022 Участие в онлайн-викторине «Я имею право»
15.12.2022 Конкурса плакатов «Мир без коррупции»
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26.12.2022 Участие в патриотической молодежной акции «Фронтовая открытка»

С 21 января по 23 февраля 2022 года по плану провели комплекс мероприятий в
рамках  месячника  оборонно-массовой,  спортивной  и  патриотической  работы,
посвященного Году выдающихся земляков. В рамках месячника состоялось более 30
мероприятий.

Цикл мероприятий в рамках празднования 77 годовщины Победы в ВОВ:
- день памяти и скорби (22 июня);
- диктант Победы (29 апреля); 
- волонтерская акция "Георгиевская лента";
- патриотическая акция «Дерево Памяти»
- онлайн-акция «Бессмертный полк»;
- акция «Окна Победы»;
- оформление фото-стенда «О том, что было не забудем!»
-  возложение  цветов  к  монументу  Неизвестного  солдата  в  Сквере  Победы

представителями администрации техникума 9 мая 2022 года.

Учебные сборы:
В  2022  году  в  соответствии  с

приказами  от  31.05.2022  №172-ОД и
от 03.06.2022 №179-ОД проведены 35
часовые  учебные  сборы  с
обучающимися  (юношами)  вторых  и
третьих курсов:

1)  на  базе  отделения  сельского
хозяйства  и  автомобильного
транспорта  с  круглосуточным

пребыванием обучающихся в следующие сроки:
- с 06 июня по 10 июня 2022 года группы 21А, 33МСХ, 34ТОР, 25БУ – 46

юношей;
- с 20 июня по 24 июня 2022 года группы 31ТОР, 32МСХ, 33ЭСХ – 44 юноши.
2)  на  базе  МУП  ДОЛ  «Звездный»  с  круглосуточным  пребыванием

обучающихся в следующие сроки: 
- с 07 июня по 11 июня 2022 года группы 21СВ, 23К – 26 юношей.
Всего учебные сборы прошли 116 юношей предвыпускных курсов.

2. Духовно-нравственное   (  художественно-эстетическое)  воспитание,  



34

формирование нравственной культуры 

Развитие  творческого  потенциала,  духовно-нравственное  и  эстетическое
воспитание  является  составной  частью  учебно-воспитательного  процесса  и
направлено  на  формирование  общечеловеческих норм морали,  развития культуры,
общения,  чувства  собственного  достоинства,  потребности  в  прекрасном,  развития
индивидуальных задатков и способностей. В 2022 году  проведен ряд мероприятий,
которые способствовали формированию эстетического воспитания.

Таблица 4.
Мероприятия духовно-нравственного направления

Дата Наименование мероприятия
Отделения СХиАТ и ШПиС

18.01.2022 Посещение  представления Чувашского государственного академического 
ансамбля песни и танца «Сурский рубеж. Помни. Знай. Не забывай»

26.01.2022 Конкурс, приуроченный ко Дню российского студенчества «Студентка года-
2022».

29.01.2022 Просмотр видеоверсии спектакля «Маяк»

09.02.2022 Выставка «Выдающиеся люди Чувашии»

февраль
2022

Республиканский дистанционный конкурс чтецов "Моя Отчизна"

18.03.2022 Общетехникумский конкурс чтецов «Капели звонкие стихов»

21.03.2022 Посещение экспозиции «Поезд Победы»

24.03.2022 Виртуальная экскурсия по музею "Поезд Победы"

12.04.2022 Квест-игра «Космический квиз»

17.04.2022 Концерт гитарной музыки в отделении СХиАТ
21.04.2022 Студенческий  творческий  фестиваль  «Студенческая весна»

апрель
2022

Участие в Межрегиональном конкурсе видеороликов, приуроченный Году 
культурного наследия народов России и Году выдающихся земляков в 
Чувашии

19.04.2022 Посещение  постановки  Русского  драматического  театра  по  мотивам
произведения Антуана де Сент - Экзюпери "Маленький принц"

27.04.2022 Открытый районный фестиваль танца «В ритме танца»
06.05.2022 Торжественный концерт "Голос памяти"
07.06.2022 Литературная гостиная «Знакомый незнакомый Пушкин»
25.05.2022 Классные  часы  на  тему:  «24  мая  - День  славянской  письменности  и

культуры»
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31.05.2022 Республиканский  открытый  фестиваль  студенческой  молодежи  «Мозаика
культур»

20.05.2022 Конкурс «Студент года – 2022»
10.06.2022 IХ Международная просветительская акция «Пушкинский диктант – 2022»
01.09.2022 Торжественные линейки, посвящённые Дню знаний
07.09.2022 Конкурс «Самое позитивное, креативное и оригинальное фото группы
10.09.2022 Всероссийский экологический субботник «Зелёная Россия»
26.09.2022 Разговоры  о  важном  «Обычаи  и  традиции  моего  народа:  как  прошлое

соединяется с настоящим?»
12.09.2022 Встреча  студентов  с  ветераном  педагогического  труда  Михайловой

Валентиной Ивановной.
17.09.2022 Выставка научно-технического и прикладного творчества студентов
28.09.2022

2
Встреча студентов с ветераном педагогического труда Фаиной Максимовной
Илларионовой.

29.09.2022 Участие во II Республиканском конкурсе научно-технического и прикладного
творчества студенческой молодёжи «Новому времени – новые открытия»

03.10.2022 Разговоры о важном «Могу ли я научить других? (наставничество)»
04.10.2022 Участие  в  региональном  очном  этапе   Российской  национальной  премии

«Студент года – 2022»
05.10.2022 Праздничное мероприятие, посвященное Дню учителя.
05.10.2022 Волонтерская акция «День учителя 2022»
06.10.2022 Участие в квизе по добровольчеству между командами волонтерских центров

образовательных организаций Чувашской Республики
10.10.2022 Разговоры о важном «Отечество – от слова «Отец»
12.10.2022 Экскурсия в музей истории техникума
13.10.2022 Внеклассное мероприятие «Посвящение в жильцы общежития»
14.10.2022 Внеклассное мероприятие «Посвящение в студенты»
14.10.2022 Участие в акции «Вода России»
17.10.2022 Разговоры о важном «Что мы музыкой зовем»
21.10.2022 Участие в молодежном образовательном форуме «Чуваш керем»
27.10.2022-
28.10.2022

Творческий конкурс «Мы ищем таланты»

27.10.2022 Акция «Салфетки, как частичка Чувашии для мобилизованных земляков»
28.10.2022 Участие в акции «Шьём для наших»
28.10.2022 Республиканская акция «Дерево Памяти»
31.10.2022 Конкурс чтецов «Пусть слово доброе душу согреет».
10.11.2022 Участие  в  Международной  просветительской  акции  «Большой

этнографический диктант»
17.11.2022 Фестиваль национальных культур «Дружба народов»
21.11.2022 Разговоры о важном «Материнский подвиг»
28.11.2022 Литературный вечер «Мама – самое дорогое, что есть у меня…»
30.11.2022 Участие в V республиканском конкурсе–поэтического баттла «Пусть слово

доброе душу согреет…»
05.12.2022 Разговоры о важном «Жить значит действовать»
07.12.2022 Участие во всероссийской акции «Добрые крышечки»
03.12.2021 Участие в районном конкурсе граффити, фото- и видеоматериалов «Загляни в

будущее»

03.12.2021 Участие в республиканском конкурсе плакатов «Имя твое неизвестно, подвиг
твой бессмертен»

07.12.2022 Участие в республиканском фестивале-конкурсе "Мир начинается с меня!"

http://catt21.ru/life/news/for-students/itogi-respublikanskogo-konkursa-plakatov-imya-tvoe-neizvestno-podvig-tvoy-bessmerten/
http://catt21.ru/life/news/for-students/itogi-respublikanskogo-konkursa-plakatov-imya-tvoe-neizvestno-podvig-tvoy-bessmerten/
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26.12.2022 Конкурс на лучшее новогоднее оформление кабинетов и окон
26.12.2022 Акция «Корзина добра»

Отделение ТП
28.01.2022 Просмотры видеоверсии спектакля «Маяк»
20.04.2022 Участие  в  праздничном  концерте,  посвященном  встрече  клуба  почетного

возраста «Второе дыхание»
26.04.2022 Посещение  ДК Тракторостроителей  для  просмотра  спектакля  "Две  шутки

Чехова"
26.05.2022 Участие  в  праздничном  концерте,  посвященном  встрече  клуба  почетного

возраста «Второе дыхание»
10.06.2022 Участие в праздничном концерте, посвященном Дню России
22.06.2022 Участие  в  чувашском  национальном  празднике  песни,  труда  и  спорта

«Акатуй-2022»
01.09.2022 Торжественные линейки, посвящённые Дню знаний
07.09.2022 Конкурс «Самое позитивное, креативное и оригинальное фото группы»
07.09.2022 Классный  час  «8  сентября  –  Международный  день  распространения

грамотности»
10.09.2022 Всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия»
14.09.2022 Классный час «17 сентября – 165 лет со дня рождения русского ученного,

писателя К.Э. Циолковского»
28.09.2022 Классный  час  «1  октября  –Международный  день  пожилых  людей»,

«Международный день музыки»
01.10.2022 Квест-игра для студентов «Ты в СПО»
01.10.2022 Акция  «Осенний  букет  поздравлений»  в  рамках  Международного  дня

пожилых людей
04.10.2022 Участие в региональном этапе Российской национальной премии «Студент

года»
05.10.2022 Акция «#ПоздравьСвоегоУчителя»
05.10.2022 Концерт, посвященный Дню учителя
05.10.2022 Классный час «5 октября – День учителя»
13.10.2022 Посвящение первокурсников в студенты
21.10.2022 Участие  в  районной  конференции-фестивале  научного  творчества

обучающихся образовательных организаций «Профессионалы будущего»
28.10.2022 Фестиваль-конкурс «Алло! Мы ищем таланты»
31.10.2022 Конкурс чтецов «Пусть слово доброе душу согреет»
16.11.2022 Участие в познавательно-игровой программе «На дружбе народов держится

мир!» в рамках реализации Пушкинская карта
23.11.2022 Классный час «27 ноября – День матери»
26.11.2022 Мероприятие, приуроченное ко дню чувашской вышивки
30.11.2022 Посещение  Русского  драматического  театра  для  просмотра  спектакля

«Бешенные деньги» по программе «Пушкинская карта»
30.11.2022 Участие  в  Vреспубликанском  конкурсе-поэтическом  баттле  «Пусть  слово

доброе душу согреет…»
01.12.2022 Конкурс плакатов, посвященных Дню матери
15.12.2022 Участие  в  Межрегиональной  конференции  фестивале  научного  творчества

обучающихся  профессиональных  образовательных  организаций
«Профессионалы будущего»

26.12.2022 Участие во Всероссийской акции «Новый год в каждый дом»
26.12.2022 Участие в конкурсе «Новогодняя фантазия»

3. Воспитание здорового образа жизни, здоровьесбережения  
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В  техникуме  успешно  реализуются
проекты  и  программы,  направленные  на
сохранение  и  укрепление  здоровья
обучающихся:
-  Программа  социально-психологической
адаптации первокурсников;
-  Программа  социально-педагогической
адаптации первокурсников «Путь к успеху»;
- Программа по профилактике употребления

ПАВ;
- Программа профилактики экстремизма и ксенофобии в студенческой среде;
- Программа по профилактике правонарушений;

- Программа «Профилактика коррупционных проявлений».
Традиционно проводится ряд мероприятий:

Таблица 5.
Мероприятия по сохранению здоровья и профилактике заболеваний студентов 

Дата Наименование мероприятия
Отделения СХиАТ и ШПиС

25.01.2022 Турнир по баскетболу среди групп юношей 1 курсов
21.01.2022 Товарищеский матч  в  рамках месячника  оборонно-массовой и спортивной

работы между сотрудниками МО МВД России Цивильский против команды
ЦАТТ

09.02.2022 Первенство техникума по дартсу
09.02.2022 Первенство техникума по армспорту
08.02.2022 Сдача норм ГТО
15.02.2022 Соревнования по лыжным гонкам
08.02.2022-
12.02.2022

Первенство по стрельбе из ПМ и АКМ в электронном тире

11.02.2022 Лично-командные соревнования по гиревому спорту
21.02.2022 Встреча студентов с мастером спорта по боксу
25.02.2022 Республиканский  турнир  по  армрестлингу,  посвященный  выпускникам

профессионального  училища  №27  п.  Кугеси,  погибшим  при  исполнении
воинского долга.

03.03.2022 Турнир по гиревому спорту
01.03.2022-
03.03.2022

Соревнования  по  лыжным  гонкам  в  зачет  Спартакиады  ПОО  Чувашской
Республики

05.03.2022 Шахматный турнир в студенческом общежитии
12.03.2022 Лыжная эстафета на призы газеты «Цивильский Вестник-2022».
11.03.2022 Встречи  студентов  с  инспектором  ПДН  МО  МВД  России  "Цивильский"

Лесновой Натальей Николаевной.
17.03.2022 Классные часы «Наркомания-знак беды», «Здоровый образ жизни
18.03.2022 Спартакиада ПОО по волейболу
24.03.2022 Тренинг по профилактике употребления ПАВ «Все в твоих руках»
24.03.2022 Республиканская спартакиада по ОБЖ
25.03.2022 Встреча студентов с врачом психиатром-наркологом
21.03.2022 Интеллектуальная  игра  с  элементами  тренинга  "Скажи  "Нет"  вредным

привычкам"
18.03.2022 Спартакиаде ПОО по волейболу
15.04.2022 Турнир по шахматам
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20.04.2022 Соревнования по плаванию в зачет Спартакиады ПОО ЧР
22.04.2022 Районная  конференция  по  пропаганде  здорового  образа  жизни  «Здоровое

поколение – здоровая нация»
апрель,

июнь 2022
Интеллектуальная  игра  по  правилам  дорожного  движения  «Тише  едешь,
дальше будешь»

26.04.2022 Спартакиада ПОО Чувашской Республики по шахматам
30.04.2022 Легкоатлетический  пробег  памяти  Героя  Советского  Союза  Николая

Ижутова
29.04.2022 Легкоатлетическая  эстафета  памяти  Героя  Советского  Союза  М.В.

Силантьева
03.09.2022 Участие в легкоатлетической эстафете на призы газеты «Советская Чувашия»
07.09.2022 Видеолекция«О принципах здорового питания»
15.09.2022 Встреча с врачом наркологом Цивильской районной больницы З.Ф. Юсовой

приуроченная к Всероссийскому дню трезвости
16.09.2022 Осенний кросс
17.09.2022 Участие в районном Кроссе нации
23.09.2022 Мастер-класс  по  оказанию  первой  помощи  для  обучающихся  1

курса инструкторами Российского Красного Креста
27.09.2022 Участие  в  Осеннем  кроссе  среди  обучающихся  профессиональных

образовательных организаций Чувашской Республики
07.10.2022 Турнир по шахматам
25.10.2022 Участие в соревнованиях по шахматам Спартакиады среди студентов ПОО

Чувашской Республики
02.11.2022 Соревнования по настольному теннису в рамках Спартакиады техникума.
03.11.2022 Участие  во  всероссийском  турнире  на  призы  чувашской  народной  газеты

«Хыпар»  и  чемпионате  и  первенстве  Чувашской  Республики  по  гиревому
спорту

10.11.2022 Товарищеский матч по волейболу
17.11.2022 Участие  в  соревнованиях  по  настольному  теннису  Спартакиады  среди

студентов ПОО Чувашской Республики
18.11.2022 Участие в региональном чемпионате по первой помощи
25.11.2022 Республиканские  соревнования  по  пулевой  стрельбе  из  спортивной

малокалиберной винтовки среди команд профессиональных образовательных
организаций Чувашской Республики

29.11.2022 Информационно-профилактические беседы со студентами, направленные на
формирование  ценностного  отношения  к  здоровью,  профилактику
табакокурения, алкоголизма и наркомании с начальником отдела ПДН МО
МВД России  «Цивильский»  Петрова  С.В.  и  инспектором  ПДН  МО  МВД
России «Цивильский» Лесновой Н.Н.

01.12.2022 Иформационный  час  "Студенту  о  нравственности",  направленный  на
повышение информированности студентов о проблеме ВИЧ

01.12.2022 Интеллектуальная игра «Знать,  чтобы  жить»,  в  рамках  Всемирногоденя
борьбы со СПИДом

Отделение ТП
21.01.2022 КВЕСТ-игра «Код здоровья: ЗОЖ»
19.02.2022 Соревнование по стрельбе из пневматической винтовки
25.02.2022 Республиканский  турнир  по  армрестлингу,  посвященный  выпускникам

профессионального  училища  №27  п.  Кугеси,  погибшим  при  исполнении
воинского долга

18.02.2022 Веселые старты
22.03.2022 Соревнования по футболу
06.04.2022 Сдача норм физкультурно-спортивного комплекса ГТО
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25.05.2022 Весенний кросс
17.09.2022 Участие во Всероссийском дне бега «Кросс Нации – 2022»
27.09.2022 Осенний кросс среди студентов I-III курсов
07.10.2022 Турнир по шашкам  среди студентов I курсов
19.10.2022 Классный час «Что значит быть здоровым?»
27.10.2022 Участие в акции «Сообщи, где торгуют смертью»
10.11.2022 Соревнования по настольному теннису
28.11.2022 Первенство по баскетболу среди студентов I-III курсов
01.12.2022 Участие в интеллектуальной игре «Предупрежден – вооружен»
01.12.2022 Классный час «1 декабря - Всемирный деньборьбысоСПИДом»
14.12.2022 Первенство по волейболу среди студентов I-III курсов
23.12.2022 Участие  в  товарищеском  матче  по  волейболу  среди  преподавателей  и

студентов
По итогам Спартакиады ПОО Чувашской республики в группе Б сборная

команда обучающихся техникума заняла III место в общекомандном зачёте. 

Важный вклад в здоровьесбережение
студентов  и  воспитание  физической
культуры  вносит  кабинет  физического
воспитания.

Функционирует спортивный клуб, в
социальной  сети  ВК  ведется  группа
«Спортивный клуб ЦАТТ»

Для  организации  физкультурно-
оздоровительной  и  спортивной  работы  в
техникуме  имеются  2  спортивных зала,  3
стадиона, 2 тира, тренажерный зал.

Таблица 6.

№п/п Спортивные секции
Кол-во студентов,

посещающих секции
1 Футбол (ОТП) 40

2

Волейбол:
- юноши
- девушки
Волейбол (ОТП)

32
22
30

3
Баскетбол:
- юноши
- девушки

20
20

4 Настольный теннис 30
5 Лыжный спорт 40
6 Легкая атлетика 40
7 Гиревой спорт 30
8 Армспорт 35
9 Шашки, шахматы 40

Секции в ФСК «Асамат»:
- бокс 20
- вольная борьба 25
- борьба самбо 10
Секции в ФСК «Улап» (п. Кугеси) 30
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Итого посещают спортивные секции 464
Всего  посещают спортивные секции и участвуют в 
соревнованиях

660

Обучающихся,  посещающих  спортивные  секции,  участвующих  в
соревнованиях  –  660  человек,  что  составляет  62,3 %  от  общего  количества
обучающихся по очной форме.

Все студенты занимающиеся в секциях достойно защищают честь техникума на
районных и республиканских соревнованиях.

Таблица 7.
Участие студентов техникума в спортивных соревнованиях

Дата Наименование мероприятия Результат
17.09.2022 Районный «Кросс нации – 2022» Артемьев Сергей 31 ТОР – 1 место,

Сергеева  Екатерина  42  МСХ  –  1
место,  Иванова  Дарья  44  КМТ  –  2
место,  Фокшек  Никита  13  ЭСХ –  2
место, Сергеев Анатолий 12 МСХ – 1
место, Иванов Александр 21 СВ – 3
место, Андреева Надежда 25 БУ – 1
место, Григорьева Анастасия 32П – 2
место, Тинякова Екатерина 34 КМТ –
3 место.

27.09.2022 Осенний кросс среди обучающихся
профессиональных
образовательных  организаций
Чувашской Республики

Сергеев Анатолий 12 МСХ – 1 место

25.10.2022 Соревнования  по  шахматам
Спартакиады среди студентов ПОО
Чувашской Республики

Кузьмин Вячеслав-1 место
Григорьев Евгений- 3место
Михайлова Августина – 3 место
В командном зачете –1 место

03.11.2022 Всероссийский  турнир  на  призы
чувашской  народной  газеты
«Хыпар» и чемпионат и первенство
Чувашской  Республики  по
гиревому спорту

Александр Иванов - 2 место
Игнатьева Карина – 3место

17.11.2022 Соревнования  по  настольному
теннису  Спартакиады  среди
студентов  ПОО  Чувашской
Республики

Глазкова Лина – 3 место
В  командном  зачете  девушки- 1
место, юноши - 3 место.

26.11.2022 Чемпионат  Республики  Мордовия
по вольной борьбе среди мужчин и
женщин

Дрбоев Давид – 3 место

23.12.2022 Чемпионат  и  первенство
Чувашской  Республики  по  легкой
атлетике

Сергеев Анатолий, 12МСХ - 2 место
на 2000м с препятствиями и 3 место
на 3000м.

4. Профилактика правонарушений и преступлений, правовое воспитание
студентов

Профилактика  правонарушений представляет собой гуманное средство
борьбы с правонарушениями, проступками, преступностью, средство,
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предусматривающее  не  наказание,  а  воспитание,  предостережение  студентов  от
преступлений.

Профилактика  правонарушений  в  структуре  воспитательного  пространства
техникума подразделяется на общую и индивидуальную. Общая профилактика – это
система мер, предусматривающая осуществление взаимодействия с органами и
учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних  по  вопросам  предупреждения  подростковой  преступности.
Индивидуальная профилактика – это систематически осуществляемое
целенаправленное предупредительное воздействие на отдельных
несовершеннолетних студентов, ведущих антиобщественный образ жизни.

В  октябре  Кузьминой  Е.В.  было  проведено  социально-психологическое
тестирование среди 1-3 курсов по раннему выявлению незаконного потребления
наркотических и психотропных веществ.

Кол-во тестируемых 606 чел., из них:
- студенты группы риска – отсутствуют;
- имеют высокий показатель вероятности употребления ПАВ -26 чел.

По  итогам  тестирования  разработана  программа  профилактики  употребления
ПАВ, план работы по профилактике. На данный момент со студентами группы риска
системно проводится коррекционная работа в соответствии с планом.

Также  за  отчетный  период  были  проведены  различные  анкетирования  для
выявления отношения студентов к пагубным привычкам, уровня информированности
студентов о проблемах ВИЧ/СПИД и прочие.

В техникуме особое внимание уделяется состоянию учебной дисциплины.  В
отчетном периоде  состояние  учебной  дисциплины удовлетворительное.  Серьезных
нарушений учебной дисциплины, правил внутреннего распорядка не было. Однако
имеют место пропуски занятий без уважительных причин, опоздания на уроки.

На  особом  контроле  в  техникуме  посещаемость  несовершеннолетних.
Ежедневно до 9 часов утра каждый классный руководитель предоставляет сведения
заведующим отделений об отсутствующих, с указанием причины отсутствия, далее
информация доводится до заместителя директора по УВРиСВ.

Ежегодно среди студентов выявляются ребята, самовольно уклоняющиеся от
обучения.  Со  всеми  студентами  склонными  к  пропускам  занятий  проводится
определенная  профилактическая  работа,  как  классными  руководителями,  так  и
воспитательным отделом.

Профилактическая работа со студентами строится в тесном взаимодействии со
всеми субъектами профилактики. Ещё в сентябре были утверждены совместные планы
работы с КДН и ЗП Цивильского района и с ПДН МО МВД России «Цивильский»,
ежемесячно  и  в  КДН  и  в  ПДН  направляются  списки  несовершеннолетних,
уклоняющихся от обучения, семьи неоднократно были посещены на дому.

Ежемесячно во всех отделениях проводятся заседания Совета профилактики с
приглашением инспекторов ПДН МО МВД России, на которых обсуждается поведение
студентов.

В  ходе  заседаний  студентам  подробно  разъясняются  правила  внутреннего
распорядка, правила поведения в общественных местах, родителей ознакомливают с
организацией  учебно-воспитательного  процесса  в  техникуме,  с  требованиями,
предъявляемыми к их детям, были даны рекомендации по воспитанию подростков. 

Согласно  плану  воспитательной  работы  техникума  каждый  месяц
запланированы один-два классных часа на правовую тематику, на пропаганду ЗОЖ,
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профилактику  употребления  ПАВ  и  наркотических  средств,  по
антикоррупционному  просвещению,  по  правилам  безопасного  поведения  в  сети
Интернет, по профилактике экстремизма и терроризма и т.д.  Согласно плану и в
рамках  акций,  классные  руководители,  педагог-психолог  и  социальный  педагог
систематически проводят классные часы и внеклассные мероприятия на темы: «Моя
жизнь в моих руках»,  «Как сказать  нет и отстоять свое мнение»,  «Преступление
против  здоровья  и  жизни»,  «Имею  право  знать»,  «Вместе  против  наркотиков  и
СПИДа», «Наркотики - зло!», «Цена беспечной жизни», «Вне зависимости» и т.д. 

Также  проводятся  встречи  и  внеклассные  мероприятия  с  привлечением
специалистов,  врачей,  сотрудников  правоохранительных  органов,  выдающихся
спортсменов и тренеров. За текущий учебный год проведены следующие встречи:

отделения СХиАТ и ШПиС:
21.01.2022  –  встреча  с  начальником  подразделения  по  делам

несовершеннолетних МО МВД России "Цивильский" Петровой С.В. 
21.02.2022  –  встреча студентов с заслуженным работником физкультуры и

спорта  Чувашской  Республики,  отличником  физической  культуры  и  спорта
Российской Федерации Ремесловым Николаем Владимировичем и мастером спорта
по боксу, победителем международных, всероссийских, республиканских турниров
по  боксу  и  рукопашному  бою,  сотрудником  спецназа  силовых  структур
Максимовым Андрияном Юрьевичем.

15.03.2022  –  встречи  студентов  с  инспектором  ПДН  МО  МВД  России
"Цивильский" Лесновой Натальей Николаевной и оперуполномоченным Павловым
Александром Трофимовичем.

24.03.2022  –  встреча  студентов  с  инспектором  ПДН  МО  МВД  России
«Цивильский» Лесновой Натальей Николаевной.

25.03.2022  –  встреча  студентов  с  врачом  наркологом-психиатром
Цивильской районной больницы Юсовой Зоей Филипповной

01.09.2022 – встреча студентов  начальником ГИБДД Андреевым А.В
07.09.2022  –  встреча  с  врачом  эпидемиологом  филиала  ФБУЗ  "Центр

гигиены  и  эпидемиологии"  в  Чувашской  Республике  Цивильском  районе
Семеновым С.А.

15.09.2022 - встреча с врачом наркологом психиатром Цивильской районной
больницы Юсовой З.Ф.

27.09.2022  –  собрание  в  студенческом  общежитии  с  приглашением
инспектора ПДН Лесновой Н.Н.

19.10.2022 - 20.10.2022 – встреча студентов с  начальником отдела ПДН МО
МВД России "Цивильский" Петровой С.В. и участковым уполномоченным полиции
Васильевой  М.Г. 

15.11.2022  -  встреча  с  Врио  начальника  МО МВД России  «Цивильский»
майором полиции Боровиком Борисом Юрьевичем

29.11.2022 - встречи студентов с сотрудниками правоохранительных органов
Петровой С.В и Лесновой Н.Н.

отделение ТП:
12.01.2022  -  встреча  студентов  с  майором  полиции,  начальником  ОВО  по

Чебоксарскому району Орловым С.А. и капитаном полиции, начальником ПЦО ОВО
по Чебоксарскому району Караваевым О.В.

24.02.2022 - урок Мужества с приглашением военного комиссара Карпова Е.Н.
01.03.2022 - встреча студентов с приглашением сотрудника 41 ПСЧ 5 ПСО КУ

МЧС РФ Яковлева А.В.
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17.03.2022 -   исторический час  «Петр Первый и его  время»  с  приглашением
работников Центральной библиотеки Чебоксарского района. 

23.03.2022  -  урок  Добровольчества  с  приглашением  главного  специалиста-
эксперта отдела образования и молодежной политики администрации Чебоксарского
района Дмитриева Р.В.

25.03.2022  -  встреча  студентов  с  начальником  отделения  вневедомственной
охраны по Чебоксарскому району,  майором полиции Орловым С.А.  и заместителем
отдела МВД РФ по Чебоксарскому району подполковником полиции Рябовым А.В.

07.04.2022 -  проведение Дня профилактики с приглашением начальника ПДН
ОМВД  РФ  по  Чебоксарскому  району  Боронова  А.Л.,  врача-нарколога  БУ
«Чебоксарская районная больница» Петровой Е.В.,  директора КУ «Центр занятости
населения  Чебоксарского  района»  Александрова  О.И.,  начальника  отдела  опеки  и
попечительства  управления  образования  и  молодежной  политики  администрации
Чебоксарского  района  Ильиной  Л.Р.,  военного  комиссара  ВК  по  Чебоксарскому  и
Марпосадскому районов Чувашской Республики Карпова Е.Н,  начальника  ОГИБДД
ОМВД РФ по Чебоксарскому району Данилова В.Ю. 

08.04.2022 - встреча студентов  с лейтенантом Сорокиным А.Ю. и сержантом
Михайловым Р.А. 

13.05.2022 - встреча студентов со старшим инспектором ГВРсПОО капитаном
внутренней  службы  ФКУ  СИЗО-1  УФСИН  России  по  Чувашской  Республике  –
Чувашии Жуковым И.Б. и старшим инженером инженерно-технического обеспечения,
связи  и  вооружения  отдела  охраны  ФКУ  СИЗО-1  УФСИН  России  по  Чувашской
Республике – Чувашии капитаном внутренней службы Гавриловым Б.И. 

18.05.2022 - встреча студентов II курса с капитаном 3 ранга, представителем 12
ГУМО РФ Новиковым Д.В. и директором фонда социальной программы Героя России
летчика-космонавта Н. Будавина Мурзахановым И.Д.

01.09.2022  -  встреча  первокурсников  со  старшим  лейтенантом  полиции
Васильевой М.Г.

09.09.2022  -  встреча  студентов  с  начальником  отделения  вневедомственной
охраны по Чебоксарскому району – филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Чувашской
Республике – Чувашии» майором полиции Орловым С.А. и заместителем начальника
отдела МВД РФ по Чебоксарскому району подполковник полиции Рябов А.В. 

22.09.2022 - встреча студентов с участником специальной военной операции на
Украине Степановым Александром

15.11.2022 - встреча студентов с военным комиссаром ВК по Чебоксарскому и
Марпосадскому районов Чувашской Республики Карповым Е.Н.

28.11.2022 - встреча студентов с сержантом полиции, командиром отделения по
Чебоксарскому  району  Сенотовым  А.И.  в  рамках  межведомственной  оперативно-
профилактической операции «Полиция и дети – 2022»  

01.12.2022 - встреча студентов с инспектором ПДН ОМВД РФ по Чебоксарскому
району,  старшим  майором  полиции  Макаровой  И.В.  в  рамках  межведомственной
оперативно-профилактической операции «Полиция и дети – 2022»

Огромную роль в работе по профилактике правонарушений, беспризорности и
безнадзорности несовершеннолетних играет работа с семьей.  В конце сентября и в
начале  октября  были  проведены  родительские  собрания  в  студенческих  группах
первого курса. 

За  отчетный  период  по  месту  жительства  неоднократно  были  посещены
студенты, состоящие на профилактическом учете и уклоняющиеся от учебы.
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Справочно, на 01.09.2022 года на учете в ПДН и КДН и ЗП по трем отделениям
на профилактическом учете состояло 22 студента: ШПиС – 9, СХиАТ –4,ОТП – 8.

Из них вновь принятых – 9: ШПиС –  4; СХиАТ – 2, ОТП – 3.
На 31.12.2022 текущего учебного года на учете состоят 23 студента техникума:

ШПиС – 10, СХиАТ – 5,ОТП –8.
Со  всеми  студентами,  состоящими  на   учете,  систематически  проводится

профилактическая работа,  поддерживается тесная связь с родителями и законными
представителями.  С  целью  дополнительного  контроля  и  формирования  у
несовершеннолетних законопослушного поведения, создания позитивных жизненных
установок,  направленных  на  преодоление  негативного  отношения  к  окружающему
сообществу  и  на  осознанный  отказ  от  собственных  асоциальных  проявлений,
приказом  директора   за  студентами,  состоящими  на  профилактическом  учете,
закреплены  наставники  в  лице  ведущих  преподавателей.  Заведены  учетно-
профилактические  карты,  разработаны программы реабилитации,  отслеживается  их
занятость во внеурочное время. 

Особое  внимание  уделяется  занятости  и  организации  досуга  студентов.  В
техникуме функционируют бесплатные спортивные секции и предметные кружки по
интересам.  Педагогический  коллектив  всячески  старается  вовлечь  во  внеурочную
деятельность студентов, состоящих на профилактическом учете.

Заинтересованной  стороной  образовательного  процесса  являются  родители,
поэтому  развивающая  и  коррекционная  деятельность  требует  непосредственного
сотрудничества с родителями: анализ конфликтных ситуаций с участием родителей;
собеседование с родителями по вопросам адаптации; консультирование родителей по
вопросам обучения и воспитания.

Проводятся родительские собрания, у каждого классного руководителя создана
группа  в социальных  сетях,  для  постоянная  связи  с  родителями  или  законными
представителями обучающихся.

Работа с детьми-сиротами

На конец 2022 года в техникуме обучается 72 студента из категории детей-
сирот,  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей.  Из  них  на  полном
государственном обеспечении находились 64 студента, 8 студентов получали выплаты
через отделы социальной защиты. (СХиАТ - 13/2; ШПиС - 33/4, ОТП - 18/2).

Как правило ежегодно в начале учебного года ведется работа по выявлению
сирот  из  числа  вновь  поступивших  студентов,  формируется  пакет  документов,
подтверждающий их статус и право на социальные льготы и гарантии. В этот период
со всеми студентами проводятся индивидуальные беседы о предоставляемых в ОУ
льготах, размерах компенсационных выплат, об особенностях организации учебного
процесса. 

Из 72 студентов 22 студента воспитываются в опекунских семьях, у 3 студентов
законными  представителями  являются  органы  опеки.  С  целью  изучения  и
координирования  внутрисемейных  отношений  на  протяжении  всего  семестра
поддерживается  тесная  связь  с  опекунами  и  специалистами  органов  опеки
(телефонные звонки, вызов в техникум, беседы, консультации).

На  данный  момент  в  техникуме  обучаются  4  студента  являющиеся
выпускниками специализированных учреждений для детей-сирот.

В  течение  всего  семестра  социальным  педагогом,  педагогом-психологом  и
классными  руководителями  в  случае  необходимости  проводятся  обследование
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социально-бытовых  условий  проживания,  проводятся  консультации,  оказывается
социально-педагогическая поддержка и помощь.

С целью организации отдыха и лечения ежегодно студентам предоставляются
путевки в ДОЛ и санатории. В 2022 году 9 студентов отделения СХиАТ и ШПиС
получили санаторное лечение в ДОЛ «Жемчужина Чувашии».

Адаптация групп нового приема

Особое  внимание  уделяется  ранней  адаптации  групп  нового  приема.  Все
начинается с  мониторинга  обучающихся  1  курса:  их  личностных  потребностей,
показателей здоровья,  мотивации к  обучению,  положения семьи. Для проведения
анализа контингента составляются социальные паспорта групп и на их основании
социальный паспорт техникума. 

Таблица 8.
Характеристика контингента студентов

             Отделения
Статус семьи СХиАТ ШПиС ОТП ИТОГО

Многодетные 92 62 58
Малообеспеченные 105 53 47

Неполные 41 31 32
Сироты  и  лица  из  их
числа

13/2 33/4 18/2 64/8

Лица с ОВЗ/ инвалиды 4 1 2 7

Исходя из данных паспорта, выстраивается социальная работа,
вырабатываются меры поддержки студентов, планируется работа со специалистами
социальной сферы.

Также классными  руководителями проводятся классные часы-знакомства,
родительские собрания, праздник «Посвящение в студенты» и вовлечение студентов
нового набора в различные мероприятия.

Данные мероприятия позволяют студентам нового приема быстрее
включиться в учебные занятия, в учебно-воспитательный процесс, в систему
отношений всех субъектов педагогического процесса. 

В  ноябре педагогом-психологом и социальными педагогами были проведены
психолого-педагогические исследования по определению уровня адаптации и
мотивации  к  обучению  студентов  первого  курса,  данные  исследования  были
доведены до коллектива на Педагогическом совете 22 декабря 2022 года.

Профессионально-трудовое воспитание

В процессе формирования конкурентоспособного и компетентного
выпускника техникума важнейшую роль играет профессионально-трудовое
воспитание, сущность которого заключается в приобщении студентов к
профессиональной  деятельности  и  связанными  с  нею  социальным  функциям  в
соответствии со специальностью и уровнем квалификации.
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Организация деятельности в данном направлении разнообразна. Это, конечно
же, участие в различных конкурсах, олимпиадах, встречи с работодателями,
профориентационные мероприятия.

Так в течение 2022 года студенты нашего техникума участвовали в различных
конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности.

Наиболее значимые проводились в рамках празднования Дня СПО в октябре
2022 года.

Студенческое общежитие

На  31.12.2022  количество
обучающихся,  проживающих  в
общежитии  составило  112  человек.  Из
них юношей - 71, девушек - 41.

Количество  несовершеннолетних
– 79 чел.

Воспитательная  работа  в
общежитии  осуществляется  в
соответствии с  планом воспитательной
работы. 

Постоянные формы деятельности:
- взаимодействие с администрацией техникума; 
-  предоставление  информации  о  деятельности  и  жизни  обучающихся  в

общежитии на официальном сайте техникума;
- встречи с сотрудниками полиции;
- рейды по профилактике правонарушений совместно с сотрудником полиции;
-обновление информации на стенде общежития;
-сотрудничество с социальным педагогом,  педагогом-психологом, классными

руководителями и родителями;
- подготовка и выпуск тематических стенгазет («За все тебя благодарю», «Мы

против террора»);
-организация  и  проведение  мероприятий  по  благоустройству  общежития  и

прилегающей территории (сентябрь-октябрь);
-профилактические  и  индивидуальные  беседы  с  обучающимися,  которые

остались  без  попечения  родителей,  пропускающими  занятия;  нарушителями  норм
поведения и распорядка дня;

- заседания ССО;
- генеральная уборка комнат (каждый вторник);
- рейды по проверке санитарного состояния комнат (ежедневно).
Постоянно  осуществляется  контроль  за  соблюдением  правил  внутреннего

распорядка,  правил  безопасности  и  сохранности  имущества  обучающимися,
проживающими в общежитии.

Были проведены следующие инструктажи:
-инструктирование по правилам внутреннего распорядка (1 раз);
-инструктирование о запрете курения (2 раза);
-инструктирование  по  пожарной  безопасности  (декабрь  «Безопасный  Новый

год»);
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-инструктирование  о  порядке  действий  при  угрозе  или  совершении
террористического акта (1раз);

-инструктирование по правилам поведения в общественных местах и правилам
дорожного движения (1 раз);

Проводились индивидуальные разъяснительные и профилактические беседы о
профилактике  преступности  в  среде  несовершеннолетних  («Спайс  -  последствия
должен  знать  каждый»,  «Нахождение  в  нетрезвом  виде  в  общественных  местах.
Распитие  спиртосодержащей  продукции»,  «Уголовная  ответственность
несовершеннолетних», «Как не совершить ошибку», «Драка, нецензурное выражение
- наказуемое деяние» «Мелкое хулиганство»).

В  начале  учебного  года  был  утвержден  новый  состав  студенческого  совета
общежития. Назначены ответственные по этажам. Проведено 5 плановых заседаний
ССО, на которых рассматривались вопросы планирования деятельности, организации
и проведения мероприятий, санитарного контроля, дисциплины.

В комнате отдыха и досуга продолжает свою работу мастерская творческих дел
«Некогда скучать».

Так как количество несовершеннолетних,  проживающих в  общежитии более
50%  особое  внимание  уделяется  профилактике  преступлений  и  правонарушений
среди  несовершеннолетних,  воспитания  правового  сознания  среди  обучающихся.
Ведется контроль выезда обучающихся к родственникам и родителям на выходные и
праздничные дни.  Для предотвращения уходов несовершеннолетних из общежития
без уважительных причин, ежедневно проверяется наличие всех проживающих, затем
данная  информация  передается  заместителю  директора  по  УВРиСВ.  Также
проводится  разъяснительная  профилактическая  работа  с  несовершеннолетними  по
самовольным уходам из общежития. Тематика этих бесед следующая: «Что ждет тебя
на  ночных  улицах»,  «Как  не  стать  жертвой  преступления»,  «Чтобы  с  тобой  не
случилась беда».

С  целью  выявления  всех  «трудных»  обучающихся  и  проведения
индивидуальной  работы  с  ними  были  использованы  анкетирования,  личные
наблюдения  и  беседы  с  несовершеннолетними  и  их  родителями.  На  каждого
обучающегося  заведена  личная  карточка,  куда  записывается  вся  собранная
информация о всех случаях отрицательного поведения обучающихся.

Хочется  отметить  сплочение  обучающихся,  хорошую  организацию,
благоприятный психологический микроклимат. Повышение интереса к спортивным
занятиям,  здоровому  образу  жизни,  соблюдению  чистоты  и  порядка.  Студенты,
проживающие  в  общежитии  мотивированы  положительно  на  ведение  здорового
образа жизни. 

Исключением являются  единичные случаи нарушения распорядка  дня  после
отбоя,  табакокурение,  употребление  в  речи  нецензурной  лексики.  Работа  по  этим
нарушениям ведется и станет одной из приоритетных на будущий учебный год.

Таблица 9.
Мероприятия, проведенные в общежитии

Дата Наименование мероприятия
04.03.2022 мероприятие посвященное Дню защитников Отечества и Международному

женскому дню
12.05.2022 субботник по благоустройству территории, прилегающей к общежитию
30.08.2022-
1.09.2022

заселение  и  размещение  студентов  по  комнатам,  составление  списка
проживающих

01.09.2022- контроль  наличия  графика  дежурств  в  комнатах  и  местах  общего
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08.09.2022 пользования
ежедневно осуществление  контроля  за  выполнением  дежурства  проживающими  в

комнатах, согласно установленному графику
02.09.2022 проведение  инструктажей:  по  правилам  пожарной  безопасности;  по

технике  безопасности  и  правилам  обращения  с  электрическими
приборами; по выполнению памятки «В комнате запрещается»

03.09.2022 проведение беседы в день солидарности в борьбе с терроризмом на тему
«Терроризм- угроза обществу»

08.09.2022 составление графика посещения тренажерного зала в общежитии
13.09.2022 беседы в малых группах «Дружи со спортом»
15.09.2022-
17.09.2022

проведение  беседы  о  бережном  отношении  к  имуществу  общежития,
ответственность за порчу имущества.

21.09.2022 беседа на тему «Пойми как ты взрослеешь»
23.09.2022-
24.09.2022

субботник на прилегающей территории общежития

сентябрь-
октябрь 2022

индивидуальные  беседы,  заполнение  социального  паспорта,
анкетирование.

27.09.2022 общее собрание студентов, проживающих в общежитии  с приглашением
инспектора ПДН МО МВД России «Цивильский» Лесновой Н.Н.

15.10.2022 мероприятие «Здравствуй осень!»
21.10.2022 беседа на тему «Алкоголь-враг здоровья!»
9.11.20222,
16.11.2022
23.11.2022

проведение беседа «Личная гигиена парней и девушек» «Что нужно знать,
чтобы не заболеть простудными заболеваниями»

25.11.2022 дискуссия «Человек и его манеры» (о культуре поведения)
23.11.2022-
29.11.2022

просмотр фильма «Однажды двадцать лет спустя» ко дню матери в малых
группах.

30.11.2022-
1.12.2022

профилактическая беседа «Простые правила против СПИДА»

06.12.2022-
20.12.2022

организация и проведение конкурса «Лучшее оформление окна»

15.12.2022 беседа «Конституция РФ права и обязанности гражданина»
17.12.2022 беседа «Преступление и подросток»

Методическая работа классных руководителей
В  2022  учебном  году  проведено  5  заседаний  методического  объединения

классных  руководителей.  Рассмотрено  более  20  вопросов.  Особое  внимание
уделялось работе классных руководителей со студентами «группы риска». В конце 1
семестра заслушали отчеты по работе с обучающимися, состоящими на учете КДН и
ПДН. В конце 2 семестра педагоги-наставники отчитались о работе с закрепленными
за ними обучающимися.

Работа с родителями
Организация  работы с  родителями  в  техникуме  строится  в  соответствии  со

следующими  целями: научить  родителей  видеть  и  понимать  изменения,
происходящие  с  подростками.  Здесь  активно  используется  такая  форма,  как
родительское собрание. 

Также родительские собрания играют немалую роль в работе по профилактике
правонарушений,  беспризорности  и  безнадзорности  несовершеннолетних  играет
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работа с родителями. На собрания приглашаются работники прокуратуры, ГИБДД,
МО МВД России «Цивильский».

Темы  собраний  не  сводятся  только  к  ознакомлению  родителей  с
успеваемостью, посещаемостью и дисциплиной. Темы подобраны целенаправленно.
В течение 2022 года состоялось 2 общетехникумских собрания.

Студенческое самоуправление. Волонтерство.

В  техникуме  функционирует  орган   студенческого  самоуправления,  куда
входят старосты групп – активные студенты учебных групп.

В  настоящее  время  активно  работает  студенческий  совет  техникума.  В
каждой  группе  сформированы  активы  групп,  работают  старосты,  учебный,
информационно-редакционный, спортивный и культурно- массовый сектора.

Основными  направлениями  и  функциями  Студенческого  совета
обучающихся являются:

- включение в общественную работу социально-активных студентов;

- анализ студенческих проблем;
- представление интересов студентов;
- поддержка студенческих инициатив;
- разработка и реализация собственных социальных инициатив;
- профилактика асоциальных явлений.
Деятельность  Совета  осуществляется  путем  распределения  работы  по

секторам.  Возглавляет  Совет  обучающихся председатель,  который координирует
работу секторов в соответствии задачами каждого из направлений.

Студсовет  активно  взаимодействует  с  молодежными  общественными
организациями района и республики:

- региональное отделение РСМ;
- региональное отделение «Молодая Гвардия» политической партии «Единая

Россия»;
- региональное отделение «Российского движения детей и молодежи»
На  днях  поступили  методические  и  информационные  материалы  для

организации  работы  по  созданию  первичных  отделений  Движения  и
информирования  целевых  групп  о  его  деятельности.  Сейчас  ведется  работа  по
созданию первичного отделения РДДМ в техникуме. 

Студсоветчики  участвуют  в  организации  и  проведении  не  только
общетехникумских  мероприятий,  но  активно  участвуют  во  всех  школах  актива,
фестивалях, проектах, круглых столах на уровне республики:
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Дата Название мероприятия ФИО участников
14.09.2022-
17.09.2022

Молодёжный  образовательный
лагерь  "CreativeCamp"  (г.
Чебоксары)

Кузьмин Константин, 13 ЭСХ, 
Алексеев Иван, 13ЭСХ, Мечков 
Валерий, 23 ЭСХ Медведев 
Артемий, 23ЭСХ Иванова Дарья, 
44КМТ
Гаврилов Никита, 23ЭСХ, Николаев
Валерий, 33 МСХ

5.10.2022-
8.10.2022

Молодежный форум регионального
развития  "МолГород-2022.
Перезагрузка" (г. Чебоксары)

17 человек

13.10.2022-
14.10.2022

Школа актива СНО (на базе ЦАТТ) 30 человек

15.10.2022-
17.10.2022

III Всероссийский форум студентов
и  специалистов  СПО  «Команда
ПРОФИ» (г. Казань)

Гаврилов Никита, 23 ЭСХ

20.10.2022 Форум "Пространство развития" (г.
Киров)

Степанова Акулина, 44 КМТ
Савельев Евгений, 32 МСХ
Степанов И.Н., преподаватель

21.10.2022-
23.10.2022

Молодежный  образовательный
форум  «Чуваш  керем»  (г.
Чебоксары)

Григорьев Евгений, 13 ЭСХ
Тинякова Екатерина, 34 КМТ
Тинякова Наталья, 12 П

11.11.2022-
13.11.2022

III  Республиканский
образовательный интенсив «Школа
тренеров: Вектор развития»

Гаврилов Никита, 23ЭСХ, Зеленков 
Олег, 23ЭСХ, Ильина Снежана,12П

24.11.2022 Кадровая  школа  РСМ (на  базе
ЦАТТ)

25 человек

25.11.2022-
27.11.2022

 «Школа Добро. Университет» Николаев Валерий, 33 МСХ

28.11.2022 Обучение  волонтеров  работе  с
детьми  с  ограниченными
возможностями здоровья в  рамках
реализации практики "Спасибо, что
ты есть!"

Портнова Анжела, 22 П
Григорьев Евгений, 13 ЭСХ

30.11.2022 Традиционный  форум  волонтеров
(добровольцев)  Чувашской
Республики «Доброфорум»

Федоров Никита, 24 ТОР
Семенов Александр, 24 ТОР
Кузнецов Дмитрий, 24 ТОР
Николаев Валерий, 33 МСХ
Гаврилов Никита, 23 ЭСХ
Мечков Валерий, 23 ЭСХ
Каштанова Анастасия, 12 П
Тинякова Наталья, 12 П

01.12.2022 Стратегическая  сессия  по
разработке  концепции  развития
молодежной  политики  Чувашской
Республики

Николаев Валерий, 33 МСХ
Сергеев Максим, 33 МСХ
Федорова О.С., преподаватель

08.12.2022 Обучение  волонтеров  в  рамках
Федерального  проекта-цикла
«Разговоры  о  важном»  на  базе
ЦМИ

Портнова Анжела, 22 П
Медведев Артемий, 23 ЭСХ
Николаев Валерий, 33 МСХ

13.12.2022 Семинар  -  совещание  или  банк
креативных  идей  на  базе  МЦК-

Мечков Валерий, 23 ЭСХ
Гаврилов Никита, 23ЭСХ,
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ЧЭМК Тинякова Наталья, 12 П
14.12.2022 Экологический  форум  «Зеленая

Чувашия»
Степанова Акулина, 44 КМТ

15.12.2022-
16.12.2022

Обучение  в  региональной  школе
командных  составов  студенческих
отрядов Чувашской Республики

Николаев Валерий, 33 МСХ

19.12.2022-
21.12.2022

I  Съезд  Общероссийского
общественно  -государственного
движения  детей  и  молодежи  (г.
Москва)

Гаврилов Никита, 23 ЭСХ

20.12.2022 Мастер-класс  для  членов
кибердружин  ПОО   и
образовательных  высшего
образования  на  базе  АНО  ДПО
Центр  инновационного  обучения
«Всеобит»

Медведев Артемий, 23 ЭСХ
Николаев Валерий, 33 МСХ

Таблица 10.
Достижения студенческого совета

Дата Достижение
21.05.2022 Российская студенческая весна, номинация «Мода. Готовое к носке» - 2

место

04.10.2022

Региональный очный этап  Российской национальной премии «Студент
года – 2022» среди ПОО Чувашии
Валерьянова Ксения – 1 место в номинации «Староста года», Трофимова
Ирина – 2 место в номинации «Профессионал года», Николаев Валерий,
33МСХ  участие  в  номинации  «Творческая  личность  года»,  Гаврилов
Никита участие в номинации «Общественник года»

Результатом  работы  молодежных  общественных  объединений
функционирующих на базе техникума: студенческое научное общество, студенческий
совет,  спортивный  клуб  стал  рост  числа  студентов  удостоенных в  2022  году
специальных  стипендий  для  представителей  молодежи  и  студентов  за  особую
творческую устремленность.

Таблица 11.
Специальные стипендии для представителей молодежи и студентов за особую

творческую устремленность
Отделение 2021 г. 2022 г.

СХиАТ 12 14
ШПиС 3 5
ОТП 3 (из них 2 педагоги) 2
Итого 18 21

Особо  хочется  отметить   такое
направление  деятельности,  как
волонтерство. Под  руководством
социального  педагога  в  техникуме
функционирует добровольческий
волонтерский отряд «Юность21».

Направления  волонтерства:
патриот,  здоровье  и  спорт,  экодобро,
волонтер-профориентатор,  милосердие,
кибердружина.
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Социальная активность студентов в информационных системах
Добровольческий  отряд  Цивильского  аграрно-технологического  техникума

Минобразования Чувашии «Юность21»  зарегистрирован на платформе «Добро.ру» с
2019 г.  

По  состоянию   на  конец  2022  г  на  платформе  зарегистрированы  205
волонтеров, проведено 47 добрых дел и наработано 2009 ч. 

Так  с  сентября  по  декабрь  2022  года  на  платформе  зарегистрировано  10
мероприятий и подано 142 заявки:

Всероссийская акция «Новый год в каждый дом» - 9 
Акция «Фронтовая открытка» - 20
Акция «Добрые крышечки» - 42 
Тест по истории Великой Отечественной войны в ЦАТТ - 13
Акция «Спасибо, мама!» - 10
Квест-игра «Маршрут успеха» - 13
Акция «Спасибо, учитель» - 6
квест-игра «ГОРОД ПРОФЕССИЙ» -13
Информационная акция «Стоп террор»  - 7
Международная акция Диктант Победы в ЦАТТ - 9
Имеем личный кабинет в системе АИС «Молодежь России». Минобразованием

Чувашии  проводится  мониторинг  регистрации  муниципалитетами  и
образовательными  организациями  мероприятий  и  участников  в  вышеуказанной
системе.   Так с сентября по декабрь 2022 года на платформе зарегистрировано 21
мероприятие, подано 579 заявок

По  итогам  второго  квартала  2022  года   в  рейтинге  образовательных
организаций мы занимаем 3 место по количеству поданных заявок,  хотя в первом
квартале мы были первыми.  

2.8. Реализация программ, направленных на работу с одаренными
обучающимися

Цель - развитие творческих, интеллектуальных способностей, необходимых для
успешной самореализации личности, позволяющей наиболее эффективно проявлять
себя в современном мире.

Задачи: 
-  создание  условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  способных  и

одаренных студентов;
-  совершенствование  научно-методического,  психолого-педагогического

сопровождения обучающихся;
-  развитие  механизмов  реализации  творческих,  исследовательских,

коммуникативных потребностей талантливой молодежи;
- развитие кадрового потенциала, работающего с интеллектуально одаренными

детьми;
-  осуществление  необходимых  мероприятий  по  научно-методическому  и

информационному обеспечению работы с одаренными обучающимися;
-  введение  системы  поощрения  одаренных  обучающихся  и  педагогов,

работающих с ними.
Ежегодно в начале учебного года педагоги техникума проводят  презентацию

кружковой  работы  в  рамках  объединенного  классного  часа,  где  выступают
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руководители  кружков  -  преподаватели  и  мастера  производственного  обучения,
которые рассказывают о планах работы кружков на новый учебный год.

Таблица 12.
Занятость студентов во внеурочное время в кружках и кружковых объединениях 

в 2022-2023 учебном году
№
п/п

Название кружка ФИО преподавателя Количество
студентов,

посещающих
кружок, чел.

1. Увлекательный  мир иностранного
языка

Фирсова А.П. 10

2. Грань Федорова Л.В. 8
3. «Мастерок»  по  компетенциям

Кирпичная кладка, Печное дело
Федорова Л.В., Ильин А.В. 3

4. Знатоки учета Фадеева Т.В. 17
5. Металлист (материаловедение) Прокопьев В.В. 12
6. Правила  безопасности  дорожного

движения  и  управления
транспортным средством

Петров В.Н. 6

7. Занимательный русский язык Белова З.Б. 14
8. ЭВРИКА Яковлева М.В. 12
9. Юный экономист Васильева Т.А.,

Карпова А.С.
13

10. Экономикс Григорьева И.М. 8
11. Вектор Ешмейкина И.А. 10
12. Алгоритм Крылова Т.С. 10
13. Экология человека Агафонова И.В. 8
14. Охрана труда Трощенкова Г.М. 10
15. Конструирование  и

моделирование одежды
Игнатьева Л.И. 7

16. Умелые руки Борисова Н.А. 6
17. Ателье Мод Зайцева О.В. 10
18. История костюма Сторублева И.Н. 8
19. Креативное рукоделие Михайлова А.А. 8
20. Юный языковед Владимирова Т.В. 10
21. Автомобилист Александров А.Ю. 10
22. Моя малая Родина Алексеева И.А. 5
23. Монтировщик шин Кириллов Н.В. 5
24. Мастер-наладчик Гурьев В.Н. 5
25. В мире литературы Григорьева Л.В. 5
26. Галилей Ермилова К.В. 6
27. Знатоки истории. История в лицах Ефимова Е.В. 5
28. Зеленая планета Сорокина О.С. 5

ИТОГО 236
Таблица 13.

Призовые места обучающихся техникума за отчетный период

Дата Наименования мероприятия
Количест

во
студентов

09.01.2022 Специальные  стипендии  Главы  Чувашской  Республики  для
представителей  молодежи и студентов  за  особую творческую

16
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устремленность за 2022 год

19.01.2022
Республиканский конкурс презентаций «Роботы в нашем мире»:
Лауреаты -Поруков Петр и Степанов Антон С, Лоайса Игорь,
Медведев Артемий

3

28.01.2022
Всероссийский  конкурс  декоративно-прикладного  творчества,
проводимый центром творчества «Мои таланты»
1 место – Трофимова Ирина

1

20.02.2022

X  открытый  региональный  чемпионат  «Молодые
профессионалы» Чувашской Республики: 1 место - Трофимова
Ирина,  Васильев Сергей,  Гаврилов Вадим, 2 место -  Иванова
Дарья, Кузьмин Вячеслав – 3 место

5

03.03.2022
Олимпиада по бухгалтерскому учету среди студентов ПОО ЧР.
Малеева Анфиса победитель в номинации  «Лучший теоретик»

1

15.03.2022
Республиканская  олимпиада  по  дисциплине  «Инженерная
графика»  среди  студентов  ПОО  Чувашской  Республики  
Диплом 2 степени  - Петров Илья

1

март 2022
Республиканская онлайн-викторина, проводимая региональным
штабом РСМ в Чувашской Республике в рамках празднования
Дня защитников Отечества. Победитель - Парамонов Никита

1

21.03.2022-
25.03.2022

IX  Межрегиональная  конференция-фестиваль  «Научно-
практическая  деятельность  как  средство  становления
профессиональной  компетентности  обучающегося  системы
профессионального  образования»:  1  место  -  Петрова  Елена,
Павлов Алексей, 2 место - Миронов Евгений и Гаврилов Вадим,
Ферапонтов Дмитрий и Поруков Петр, 3 место - Валерьянова
Ксения, Медведев Артемий и Зеленков Олег

6

31.03.2022

II Межрегиональный конкурс «В мире виртуальных книжных
выставок»:  1  место -   Портнова Анжела,  2  место -  Артемьев
Яков,  призер  в  номинации  «Зрительское  голосование»  -
Портнова Анжела

3

29.03.2022
Республиканская  олимпиада  по  психологии  «Психология  без
границ»  среди  студентов  профессиональных  образовательных
организаций Чувашской Республики: лауреат  – Павлов Дима

1

08.04.2022

Дистанционная  олимпиада  по  "Физике",  "Математике",
"Информатике  и  информационно-коммуникационным
технологиям" (ИКТ),  "Обществознанию",  3 место -  Медведев
Артемий

1

15.04.2022
Межрегиональный конкурс видеороликов, приуроченный Году
культурного  наследия  народов  России  и  Году  выдающихся
земляков в Чувашии, 2 место -  Батурина Татьяна

1

21.04.2022
Республиканская олимпиада по русскому языку и литературе
3 место – Медведев Артемий

1

15.04.2022

Межпредметная  олимпиада  по  информатике,  математике  и
физике  для  студентов  СПО,  проводимая  Чувашским
государственным  педагогическим  университетом  им.  И.  Я.
Яковлева
3 место -  Сергеев Максим, Николаев Валерий

2

10.04.2022-
24.04.2022

Традиционный  дистанционный  конкурс  декоративно-
прикладного  творчества  "Расписная  Пасха".
3 место в номинации "Графика"- Бахарева Евгения

1

18.04.2022-
24.04.2022

Конкурс стихотворений "Мой Чувашский язык", посвященный
Дню  Чувашского  языка  (видеоролик),  2  место  -   Портнова

1
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Анжела

28.04.2022

Республиканская олимпиада по техническому обслуживанию и
ремонту  автотранспортных  средств  среди  студентов
профессиональных  образовательных  организаций  Чувашии  
номинация «Лучший по выполнению диагностики генератора» -
Миронов Евгений

1

05.05.2022

Республиканская  олимпиада  по  Основам  художественного
проектирования  и  моделирования  одежды  среди  студентов
профессиональных  образовательных  организаций  Чувашской
Республики:  1 место -  Михайлова Марина,  2 место - Петрова
Елена

2

19.05.2022

XXIV  Международная  студенческая  научно  -  практическая
конференция «Наука. Юность. Творчество»
1 место - Иванова Виктория и Беляева Мария
2 место - Савельев Евгений и Поруков Петр
3  место  -    Харитонов  Константин  и  Давыдов  Максим,
Григорьев Денис, Батурина Татьяна
 Диплом  в  номинации  «За  креативный  подход  и
оригинальность»
Медведев Артемий, Зеленков Олег

6

май-июнь
2022

Всероссийский  фестиваль  с  международным  участием  при
поддержке министерства культуры по делам национальностей и
архивного  дела  Чувашской  Республики  «Краски  Чувашии  -
2022»
3  место  -  Матюшкин  Даниил,  дипломанты  -  Кириллов
Александр, Малова Татьяна, Савельев Евгений

4

21.05.2022-
31.05.2022

Республиканский открытый фестиваль студенческой молодежи
«Мозаика культур» среди профессиональных образовательных
организаций  Чувашской  Республики,  посвященный  Году
культурного  наследия  народов  России  и  Году  выдающихся
земляков  в  Чувашской  Республике  
Победитель в номинации «Наш современник» - Артемьев Яков

1

07.06.2022
XXX(I)  Всероссийский  фестиваль  «Российская  студенческая
весна» для студентов ПОО, Валерьянова Ксения в направлении
Мода в номинации «Готовое к носке» лауреат 2 степени

1

07.06.2022-
10.06.2022

Международная просветительская  акция Пушкинский диктант
2022, Призовых мест- 14

14

29.09.2022

II Республиканский  конкурс  научно-технического  творчества
студенческой молодёжи «Новому времени – новые открытия»
среди  профессиональных  образовательных  организаций
Чувашской Республики, 2 место- Петрова Елена

1

04.10.2022
Региональный очный этап  Российской национальной премии
«Студент года – 2022» среди ПОО Чувашии
Валерьянова Ксения – 1 место, Трофимова Ирина – 2 место

2

21.10.2022
Районная  конференция-фестиваль  научного  творчества
обучающихся  образовательных  организаций  «Профессионалы
будущего»

27

21.09.2022
25.09.2022

Всероссийский  конкурс  «Знатоки  истории  пожарной  охраны.
Чувашская Республика»
Призеры: Поруков Петр, Савельев Евгений. Парамонов Никита

3

28.10.2022-
31.10.2022

Республиканская дистанционная викторина среди обучающихся
профессиональных  образовательных  организаций  Чувашской

7



56

Республики,  приуроченная  к  Году  народного  искусства  и
культурного наследия в России и к Году выдающихся земляков
в Чувашии
Победители: Гасилин Илья, Кузнецов Олег, Матюшкин Даниил,
Спиридонов Данил
Призеры: Поруков Петр, Малова Татьяна, Валерьянова Ксения

10.11.2022
Финал X республиканского конкурса на лучшее студенческое
научное общество «КласСНО!».
Мечков Валерий, Медведев Артемий – 2 место.

1

24.11.2022

Республиканский  конкурс  «Воссоздание  сюжетов  картин
рабочих профессий, посвященных труду портного, парикмахера
и продавца»
3место - Викторова Виктория, Никитина Карина

1

20.11.2022
Республиканский конкурс презентаций «Наука XXI века»
Лауреаты:  Малова Татьяна  Беляева Мария, Иванова Виктория
и Андреева Надежда, Поруков Петр и Степанов Антон

4

30.11.2022

V республиканский  конкурс–поэтический  баттл  «Пусть  слово
доброе душу согреет…»
Призер  в  номинации  «Оригинальность  исполнения»  -
Шашкаров  Сергей,  призер  заочного  этапа   в  номинации
«Душевное исполнение» - Портнова Анжела

2

01.11.2022-
25.11.2022

Республиканский  конкурс  презентаций,  видеороликов,  эссе
«Ими  гордится  Чувашия»  среди  обучающихся
общеобразовательных  организаций,  профессиональных
образовательных  организаций  Чувашской  Республики,
посвященный Году выдающихся земляков
1место - Андреева Надежда и Иванова Виктория
2 место - Викторова Виктория, Канев Дмитрий
3 место - Викторова Виктория

4

07.12.2022
Республиканский фестиваль-конкурс "Мир начинается с меня!"
2 место – группа 12П

1

11.12.2022
IV Всероссийский конкурс "Надежды России".
Иванова Виктория - лауреат I степени в номинации «Конкурс
чтецов»

1

15.12.2022
Межрегиональная конференция фестиваля научного творчества
обучающихся профессиональных образовательных организаций
«Профессионалы будущего»

24

21.12.2022
Районный  конкурс  граффити,  фото-  и  видеоматериалов
«Загляни в будущее»:  Кудякова  Ульяна   –  1  место,  Васильев
Алексей. – 2 место

2

Декабрь 2022
Районная научно-практическая конференция исследовательских
работ "Гордость земли цивильской", Полина Беляева- 1 место

1

01.09.2022 –
25.11.2022

ХII  Всероссийский  конкурс  научно-практических  и
исследовательских  работ  обучающихся  «Лестница  наук»,
Мечков Валера - диплом лауреата

1

ИТОГО: 156

Выводы: 
1. При реализации образовательных программ среднего профессионального

образования  следует  обратить  внимание  на  разработку  и  обновление  содержания
программ,  учебно-методического  обеспечения,  использование  современных
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педагогических и информационных технологий, практическую подготовку, усиление
роли практико-ориентированного обучения. 

2. Для  поддержки  и  развития  способных  и  одаренных  студентов
необходимо  активизировать  участие  обучающихся  в  олимпиадах  и  чемпионатах
профессионального мастерства, проводить внутритехникумские этапы. 

3. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
3.1. Изменение структуры подготовки кадров за последние три года и её

ориентация на региональные потребности
Техникум  ведет  обучение  по  10  профессиям  и  специальностям  СПО,  из

которых:
-  8  программ  подготовки  (80%)  входят  в  утвержденный  распоряжением

Правительства России от 03.09.2021 №2443-р перечень профессий и специальностей
СПО,  необходимых  для  применения  в  области  реализации  приоритетных
направлений модернизации и технологического развития экономики РФ;

- 6 программ подготовки (60%) входят в утвержденный приказом Минтруда
России 26.10.2020 №744 список 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых и
перспективных профессий, требующих СПО (ТОП-50).

Таблица 14.
Программы подготовки, входящие в перечень профессий и специальностей

СПО для применения в области реализации приоритетных направлений

модернизации и технологического развития экономики РФ, и список 50 наиболее

востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, требующих

СПО (ТОП-50)

№
п/п

Код и наименование
профессии/специальности

Ведется
обучение
в 2022-

2023
учебном

году

Входят в
перечень

профессий и
специальностей

СПО,
необходимых для

применения в
области

реализации
приоритетных
направлений

модернизации и
технологического

развития
экономики РФ

список 50
наиболее

востребованных
на рынке труда,

новых и
перспективных

профессий,
требующих

СПО

1.
08.01.07  Мастер  общестроительных
работ

+ + +

2.
15.01.05 Сварщик (ручной и частично
механизированной сварки (наплавки)

+ + +

3.
23.01.17  Мастер  по  ремонту  и
обслуживанию автомобилей

+ + +

4.
23.02.07  Техническое  обслуживание  и
ремонт двигателей, систем и агрегатов
автомобилей

+ + -

5. 29.01.07 Портной + - -
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6.
29.02.04  Конструирование,
моделирование и технология швейных
изделий

+ + +

7.
35.01.14  Мастер  по  техническому
обслуживанию  и  ремонту  машинно-
тракторного парка

+ + +

8.
35.02.08  Электрификация  и
автоматизация сельского хозяйства

+ + -

9.
35.02.16  Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники  и
оборудования

+ + +

10.
38.02.01  Экономика  и  бухгалтерский
учет (по отраслям)

+ - -

ИТОГО: 10 8 6

С  целью  эффективного  трудоустройства  выпускников  техникума
педагогический  коллектив  работает  над  определением  кадровой  потребности
предприятий  и  организаций  Цивильского  района  и  ближайших  муниципальных
образований.

Таблица 15.
Маркетинговые исследования рынка труда

Направление подготовки

Количество
выпускников

техникума (по
очной форме
обучения) в
2022 году

Наименование предприятия

Потребность в кадрах в 2022
году

Количество
чел.

Итого по
направлению
подготовки

Техническое
обслуживание  и  ремонт
двигателей,  систем  и
агрегатов  автомобилей,
Мастер  по  ремонту  и
обслуживанию
автомобилей

46

ЗАО  ПФ
"ЧебоксарскАгроПромТехсервис"

3

37
ООО "ПромТехСтройСервис" 4
ГК «Альянс-авто» 17
ООО «Воддорстрой» 5

ОАО "ДЭП №139" 8

Конструирование,
моделирование  и
технология  швейных
изделий, Портной

41

ООО "Глория" 5

63

ООО "ХСН" 5
ООО "Рукодельница" 5
ООО "Хлопковый Мир" 5
ООО "Фалинда" 5
АО «Лента» 15
ООО «Импресса» 10
ООО «Яхтинг» 13

Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной
техники  и  оборудования,
Мастер  по  техническому
обслуживанию и ремонту
машинно-тракторного
парка

45

ГНУ  Чувашский  НИИСХ
Россельхозакадемии

4

22
филиал  ООО  "Авангард"  "Цивильский
бекон"

6

ООО "ВДС" 5
АО "Агрофирма "Куснар" 4
ООО "Чебомилк" 3

Мастер
общестроительных работ

23

АО «ПМК-8» 10

20
ООО  "Строительная  компания  "Тепло  в
доме"

5

ООО «СК» «Стройэффект» 5

Электрификация  и
автоматизация  сельского
хозяйства

25

ООО «Завод инновационных технологий» 10

25

ООО «Мекко» 8
АО "Агрофирма "Куснар" 2
филиал  ООО  "Авангард"  "Цивильский
бекон"

2

ГНУ  Чувашский  НИИСХ
Россельхозакадемии

3
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Сварщик  (ручной  и
частично
механизированной сварки
(наплавки)

48

ООО  «Цивильский  завод
металлоизделий»

15

34
ООО «Завод инновационных технологий» 8
ООО ГК «Эстет» 4
АО «ПМК-8» 3
ООО «Мекко» 4

Экономика  и
бухгалтерский учет

24

ГНУ  Чувашский  НИИСХ
Россельхозакадемии

2

21
филиал  ООО  "Авангард"  "Цивильский
бекон"

2

ООО "ВДС" 3
АО "Агрофирма "Куснар" 2
ООО "Чебомилк" 2
АО  «Российский  сельскохозяйственный
банк»

10

Анализ  таблицы  свидетельствует  о  высокой потребности  выпускников

техникума  на  предприятиях  промышленности,  АПК  и  транспорта  Цивильского

района и Чувашской Республики в целом.

3.2. Динамика приема по всем уровням и формам получения образования
(за три последних года)

Таблица 16.
Прием в техникум по всем уровням и формам получения образования

Наименование профессии
Контрольные
цифры приема

Количество
зачисленных

% выполнения
плана

2020 2021 202220202021202220202021 2022
Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

Портной 50 25 25 50 25 25 100 100 100
Мастер общестроительных работ 25 25 25 25 25 25 100 100 100
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и
ремонту машинно-тракторного парка

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Мастер  по  ремонту  и  обслуживанию
автомобилей

25 25 50 25 25 50 100 100 100

Итого: 150 125 150 150 125 150 100 100 100
Программы подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения

Электрификация  и  автоматизация  сельского
хозяйства

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Конструирование, моделирование и технология
швейных изделий

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Экономика и бухгалтерский учет 25 25 25 25 25 25 100 100 100
Техническое  обслуживание  и  ремонт
двигателей, систем и агрегатов автомобилей

50 50 50 50 50 50 100 100 100

Эксплуатация  и ремонт сельскохозяйственной
техники и оборудования

50 50 50 50 50 50 100 100 100

Итого: 175 175 175 175 175 175 100 100 100
Программы подготовки специалистов среднего звена по заочной форме обучения

Техническое  обслуживание  и  ремонт
двигателей, систем и агрегатов автомобилей

- 25 25 - 25 25 100 - 100
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Эксплуатация  и ремонт сельскохозяйственной
техники и оборудования

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Электрификация  и  автоматизация  сельского
хозяйства

25 25 25 25 25 25 100 100 100

Экономика и бухгалтерский учет 25 25 25 25 25 25 100 100 100
Итого: 75 100 100 75 100 100 100 100 100

ВСЕГО: 400 400 425 400 400 425 100 100 100

3.3. Соотношение между государственным заданием и приемом с полным
возмещением затрат

Таблица 17.
Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму обучения 

в 2022-2023 учебном году

Наименование профессии
Контрольные
цифры приема

Количество
зачисленных

%
выполнения

плана
Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

Портной 25 25 100
Мастер общестроительных работ 25 25 100
Мастер  по  ремонту  и  обслуживанию
автомобилей

50 50 100

Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

25 25 100

Мастер  по  техническому  обслуживанию
и ремонту машинно-тракторного парка

25 25 100

Итого: 150 150 100
Программы подготовки специалистов среднего звена

Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники
и оборудования

50 50 100

Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

25 25 100

Техническое  обслуживание  и  ремонт
двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

50 50 100

Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

25 25 100

Экономика и бухгалтерский учет 25 25 100

Итого: 175 175 100
ВСЕГО: 325 325 100

3.4. Структура подготовки кадров в разрезе уровней и форм получения
образования на отчетную дату

Таблица 18.
Структура подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих,

служащих в разрезе уровней и форм получения образования на 01.01.2022

Специальность/профессия

Всего
студентов на

01.01.2022
чел. %
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ШПиС
Мастер общестроительных работ 78 26
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 75 24
Портной 67 22
Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 87 28

Итого по отделению: 307 100
СХиАТ

Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

98 26

Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 101 27
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования 96 25
Экономика и бухгалтерский учет (агропромышленный комплекс) 83 22

Итого по отделению: 378 100

ОТП

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 107 29
Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного
парка

75 20

Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

100 27

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  и оборудования 92 24
Итого по отделению: 374 100

ЗО
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

79 24

Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 101 28

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  и оборудования 99 28
Экономика и бухгалтерский учет 70 20

Итого по отделению: 345 100
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3.5. Структура выпуска за последние три года

Таблица 19.
Структура выпуска студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена и

квалифицированных рабочих, служащих за последние три года
Специальность/профессия 2019-2020 учебный год 2020-2021 учебный год 2021-2022 учебный год

чел. % чел. % чел. %
Выпуск студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих

ШПиС
Мастер общестроительных работ 0 0 22 25 20 33
Портной 21 34 42 48 19 32
Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

40 66 24 27 21 35

Итого по отделению: 61 100 88 100 60 100
ОТП

Сварщик - - 24 50 25 51
Мастер по ремонту и обслуживанию
автомобилей

21 48 24 50 24 49

Мастер  по  техническому
обслуживанию и ремонту машинно-
тракторного парка

23 52 - - - -

Итого по отделению: 44 100 48 100 49 100
Выпуск студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения (СХиАТ)

Механизация сельского хозяйства 21 32 - - - -
Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники  и
оборудования

- - 19 21 23 25

Техническое обслуживание и ремонт
автомобильного транспорта

18 28 - - - -

Техническое обслуживание и ремонт
двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

- - 22 25 22 23

Экономика и бухгалтерский учет - - 24 27 24 26
Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

26 40 24 27 24 26
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Итого по отделению: 65 100 89 100 93 100
Выпуск студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения (ШПиС)

Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

16 100 15 100 19 100

Итого по отделению: 16 100 15 100 19 100
Выпуск студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения (ОТП)

Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники  и
оборудования

- - - - 20 100

Итого по отделению: - - 20 100
Выпуск студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена по заочной форме обучения (ЗО)

Механизация сельского хозяйства 14 20 19 21 21 26
Техническое обслуживание и ремонт
автомобильного транспорта

16 20 17 19 - -

Экономика и бухгалтерский  учет 17 21 22 24 21 26
Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

16 20 14 15 20 24

Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

15 19 19 21 20 24

Итого по отделению: 78 100 91 100 82 100
ВСЕГО: 287 100 269 100 269 100

Таблица 20.
Структура выпуска учащихся УКП за последние три года

Названи
е /

Учебны
й год

ИК-5 ЛИУ-7 ИК-9 СИЗО-2

9 класс 12 класс Всего 9 класс 12 класс Всего 9 класс 12 класс Всего 9 класс 12 класс Всего

чел
.

%
чел

.
%

чел
.

%
чел

.
%

чел
.

%
чел

.
%

чел
.

%
чел

.
%

чел
.

%
чел

.
%

чел
.

%
чел

.
%

2019-
2020

6
37,
5

10
62,
5

16
10
0

10
66,6

7
5

33,3
3

15
10
0

1
5,5
6

17
94,4

4
18

10
0

1 100 - - 1
10
0

2020-
2021

3 20 12 80 15
10
0

9 60 6 40 15
10
0

1
6,6
7

14
93,3

3
15

10
0

2 100 - - 2
10
0

2021-
2022

1
14,
3

6
85,
7

7
10
0

8 61,5 5 38,5 13
10
0

1
6,2
5

15
93,7

5
16

10
0

1
33,
3

2
66,
7

3
10
0
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3.6. Результаты государственной итоговой аттестации в динамике за три года

Таблица 21.
Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки

специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих за последние три года
Специальность/профессия Средний балл

2019-2020
учебный год

2020-2021 учебный
год

2021-2022
учебный год

Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки
квалифицированных рабочих, служащих

ШПиС
Портной 4,5 4,0 4,3
Мастер общестроительных работ - 4,1 4,0
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 4,25 4,4 4,5

Итого по отделению: 4,4 4,2 4,3
ОТП

Сварщик 3,75 3,72
Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 4,05 4,29 3,92
Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка 3,78 - -

Итого по отделению: 3,92 4,02 3,82
Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов

среднего звена по очной форме обучения (СХиАТ)
Механизация сельского хозяйства 4,1 - -
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования - 4,0 4,3
Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 4,4 4,1 4,2
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта 4,1 -
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей

- 3,8 3,9

Экономика и бухгалтерский учет - 4,4 4,4
Итого по отделению: 4,2 4,1 4,2

Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов
среднего звена по очной форме обучения (ШПиС)

Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 4,7 4,6 4,6
Итого по отделению: 4,7 4,6 4,6
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Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов
среднего звена по очной форме обучения (ОТП)

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования - - 3,8
Итого по отделению: - - 3,8

Результаты государственной итоговой аттестации студентов обучавшихся по образовательным программам подготовки специалистов
среднего звена по заочной форме обучения (ЗО)

Механизация сельского хозяйства 4,43 4,58 4,47
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта 4,06 4,0 -
Экономика и бухгалтерский учет 4,47 4,68 4,3
Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 4,31 4,0 4,2
Конструирование, моделирование и технология швейных изделий 5,0 4,63 4,65

Итого по отделению: 4,45 4,38 4,4

Таблица 22.
Результаты государственной итоговой аттестации учащихся в УКП обучавшихся при ФКУ ИК-5, ФКУ ЛИУ-7, ФКУ ИК-9,

ФКУ СИЗО-2 УФСИН России по Чувашской Республике – Чувашии за последние три года (основное общее образование)
Учеб
ный
год

Ко
ли
чес
тво
вы
пус
кн

ико
в

Русский
язык

Сре
дни

й
бал
л

Математик
а

Ср
ед
ни
й
ба
лл

Биология Сред
ний
балл

География Сре
дни

й
бал
л

Обществ
ознание

Сред
ний
балл

Литерату
ра

Сред
ний
балл

Физика Средни
й балл

5 4 3 5 4 3 5 4 3 5 4 3 5 4 3 5 4 3 5 4 3

9 класс
2019-
2020

18
(из
них
сда
вал
и 2)

- 2 - 4 - 2 - 4 - - - - - 2 - 4 - - - - - - 2 3 - - - -

2020-
2021

15 2 1
0

3 4,0 - 2 13 3,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

2021-
2022

11 5 6 - 4,4 - 5 6 3,5 - 2 - 4 - 2 - 4 3 4 2 4,1 2 5 1 4,1 - 1 0 4
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Таблица 23.

Результаты государственной итоговой аттестации учащихся в УКП обучавшихся при ФКУ ИК-5, ФКУ ЛИУ-7, ФКУ ИК-9, ФКУ
СИЗО-2 УФСИН России по Чувашской Республике – Чувашии за последние три года (среднее общее образование)

Учебный год Количество выпускников Русский язык Средний балл Математика Средний балл

5 4 3 5 4 3

12 класс

2019-2020 32 (из них сдавали 9) 4 4 1 4,1 - 4 5 3,4

2020-2021 32 7 17 8 4,0 - 13 19 3,4

2021-2022 28 7 19 2 4,2 - 10 18 3,4

Выводы:
1. Для  определения  структуры  подготовки  следует  усилить  взаимодействие  с  предприятиями  и  организациями,

расположенными на территории Цивильского района и близлежащих муниципальных образования
2. Итоги  государственной  итоговой  аттестации  показывают,  что  уровень  подготовки  выпускников  соответствует

требованиям стандартов по обозначенным специальностям/профессиям.
1.
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4. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ

4.1. Трудоустройство выпускников в динамике за три года

Таблица 24.
Трудоустройство выпускников техникума

Специальность, профессия
Число
выпуск
ников

Число трудоустроившихся выпускников
Число

выпускников,
продолжающих
обучение (%)

очно

Число
выпускников,
призванных в

ряды
Вооруженных
Сил РФ (%)

Число
выпускников,
находящихся в

отпуске по
уходу за

ребенком (%)

всего (%)
из них работающих

по профилю подготовки
(%)

2019-2020 учебный год
Портной 21 14 (66,7) 10 (47,6) 1 (4,8) 0 4 (19)
Мастер по техническому обслуживанию
и ремонту машинно-тракторного парка

23 16 (69,6) 10 (43,5) 0 5 (21,7) 0

Мастер  по  ремонту  и  обслуживанию
автомобилей

21 15 (71,4) 11 (52,4) 0 3 (14,3) 0

Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

40 28 (70) 19 (47,5) 0 2 (5) 0

Техническое  обслуживание  и  ремонт
автомобильного транспорта

18 14 (77,8) 9 (50) 1 (5,5) 2 (11,1) 0

Механизация сельского хозяйства 21 16 (66,7) 9 (42,8) 3 (47,6) 2 (9,5) 0
Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

26 18 (69,2) 9 (50) 2 (7,7) 2 (7,7) 0

Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

16 12 (65) 7 (43,7) 2 (12,5) 0 2 (12,5)

Всего: 186 133 (71,5) 84 (45,2) 9 (4,8) 16 (8,6) 6 (3,2)
2020-2021 учебный год

Портной 42 31 (73,8) 13 (30,9) 2 (4,8) 0 9 (21,4)
Мастер общестроительных работ 22 5 (22,7) 3 (13,6) 0 15 (68,2) 2 (9,1)
Мастер  по  ремонту  и  обслуживанию
автомобилей

24 9 (37,5) 5 (20,8) 2 (8,3) 13 (54,2) 0

Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

48 25 (52,1) 8 (16,7) 1 (2,1) 14 (29,1) 0
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Техническое  обслуживание  и  ремонт
двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

22 3 (13,6) 3 (13,6) 2 (9,1) 17 (77,3) 0

Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники  и
оборудования

19 4 (21,1) 2 (10,5) 1 (5,2) 11 (57,9) 0

Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

23 6 (26,1) 4 (17,4) 1 (4,3) 16 (69,6) 0

Экономика и бухгалтерский учет 24 17 (70,8) 16 (66,7) 6 (25) 0 1 (4,2)
Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

15 8 (53,3) 4 (26,7) 3 (20) 0 4 (26,7)

Всего: 239 108 (45,2) 58 (24,3) 18 (7,5) 86 (36) 16 (6,7)
2021-2022учебный год

Портной 19 10 (52,6) 4 (21,1) 2(10,5) 0 4(21,1)
Мастер общестроительных работ 20 5 (25) 5 (25) 1 (5) 11 (55) 0
Сварщик  (ручной  и  частично
механизированной сварки (наплавки)

46 27 (58,7) 7 (15,2) 2 (4,3) 13 (28,3) 0

Мастер  по  ремонту  и  обслуживанию
автомобилей

24 8 (33,3) 4 (16,7) 0 11 (45,8) 0

Техническое  обслуживание  и  ремонт
двигателей,  систем  и  агрегатов
автомобилей

22 8 (36,4) 4 (18,2) 1 (4,5) 11 (50) 0

Эксплуатация  и  ремонт
сельскохозяйственной  техники  и
оборудования

43 19 (44,2) 12 (27,9) 4 (9,3) 14 (32,6) 0

Электрификация  и  автоматизация
сельского хозяйства

24 10 (41,7) 5 (20,8) 1 (4,1) 13 (54,2) 0

Экономика и бухгалтерский учет 24 9 (37,5) 7 (29,2) 4 (16,7) 2 (8,3) 6 (25)
Конструирование,  моделирование  и
технология швейных изделий

19 9 (47,4) 7 (38,8) 2 (10,5) 0 5 (26,3)

Всего: 241 105 (43,6) 55 (22,8) 17 (7,1) 75 (31,1) 16 (6,6)
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4.2. Профессиональное продвижение выпускников

Одним из условий обеспечения успехов техникума на рынке образовательных
услуг  является  наличие  информации  о  том,  как  складываются  судьбы  его
выпускников. На основе анкетирования выпускников ведется база данных о местах их
трудоустройства.  Ежегодно  осуществляется  анкетирование  работодателей,
имеющиеся отзывы свидетельствуют о том, что качество подготовки специалистов
является  достаточным  и  соответствует  современным  требованиям.  В  то  же  время
следует отметить, что этот вопрос требует дальнейшей проработки и систематизации.

4.3. Результаты деятельности центра профориентации и карьеры

Центр  профориентации  и  карьеры (далее  -  ЦПиК)  техникума  был  создан  в
соответствии с приказом директора техникума от 08 мая 2013 года  №182-ОД. 

Основные направления деятельности ЦПиК:
-  профессиональная  ориентация  выпускников  общеобразовательных

организаций; 
- содействие занятости и  трудоустройству выпускников техникума.
Задачи:
- сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими в качестве

работодателей для студентов и выпускников; 
-  сбор,  обобщение,  анализ  и  предоставление  студентам  информации  о

состоянии и тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю
рабочего  места,  формирование  банка  данных  вакансий,  предлагаемых
работодателями по соответствующим специальностям;

- повышение уровня информированности студентов и выпускников о состоянии
и  тенденциях  рынка  труда  с  целью  обеспечения  максимальной  возможности  их
трудоустройства;

-  взаимодействие  с  местными  органами  власти,  в  том  числе  с
территориальными  органами  государственной  службы  занятости  населения,
общественными организациями и объединениями, заинтересованными в улучшении
положения выпускников на рынке труда;

-  расширение  практики  заключения  договоров  с  предприятиями  и
организациями  АПК,  промышленности  и  социальной  сферы  (организациями  -
работодателями) на подготовку кадров, прохождение практики обучающимися;

- анализ трудоустройства выпускников;
- анализ сложившихся механизмов партнерства  техникума с предприятиями и

организациями; 
-  оказание  помощи  учебным  подразделениям  в  организации  стажировок  и

практик, предусмотренных учебным планом.
Мероприятия 2022 г:
18.01.2022  -  учащиеся  МБОУ  «Цивильская  СОШ  №1  им.М.В.  Силантьева»

посетили отделение швейного производства и строительства Цивильского аграрно-
технологического техникума.
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18.01.2022  -  неделя  профориентации  Цивильский  аграрно-технологический
техникум  принял  учеников  9  классов  МБОУ  «Кугесьская  средняя
общеобразовательная школа №1» Чебоксарского района.

19.01.2022  -  в  рамках  недели  профориентации  техникум  посетили
старшеклассники  из  4  школ  (МБОУ «Козловская  СОШ №2»,  МБОУ «Цивильская
СОШ №1 им.  М.В.  Силантьева»,  МБОУ «Конарская  СОШ»,  МБОУ «Чурачикская
СОШ»)

20.01.2022  -  неделя  профориентации  Отделение  технических  профессий
Цивильского  аграрно-технологического  техникума  Минобразования  Чувашии
посетили свыше 120 учащихся из МБОУ Кугесьской СОШ№1, МБОУ Кугесьского
лицея и МБОУ Ишлейская СОШ Чебоксарского района.

20.01.2022  -  неделя  профориентации  Отделение  сельского  хозяйства  и
автомобильного  транспорта  посетили  учащиеся  МБОУ  «Чиричкасинская  ООШ»,
МБОУ  «Богатыревская  СОШ»,  МБОУ  «Таушкасинская  СОШ»,  МБОУ
«Первомайская СОШ» и МБОУ «Малоянгорчинская ООШ»
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25.04.2022  -  профессиональные  пробы  по  направлению  «Модельер»  для
обучающихся 7 класса СОШ №1 г. Цивильск.

25.04.2022  - в рамках реализации профориентационного проекта «ПроFFстарт»
виртуальная экскурсия по мастерским техникума «Транспорт и логистика».

27.04.2022 - в рамках реализации профориентационного проекта «ПроFFстарт»
учащиеся школ Канашского района посетили Цивильский агарарно-технологический
техникум

27.04.2022 - в рамках реализации профориентационного проекта «ПроFFстарт»
Онлайн мастер-класс «Процесс изготовления швейных изделий»
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29.04.2022  -  итоговое  мероприятие  в  рамках  профориентационного  проекта
«ПроFFстарт» - онлайн экскурсия по мастерской для каменных и печных работ.

13.05.2022  -  беседа  по  профессиональной  ориентации  для  студентов  II-III
курсов

18.05.2022 - беседа по профессиональной ориентации для студентов II курсов

01.06.2022 - профориентационная работа в МБОУ «Синьял-Покровская СОШ»
Чебоксарского района
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15.09.2022   -  экскурсия  выпускных  групп  41ТОР  и  42  МСХ  на  ЗАО
«Цивильский авторемонтный завод»

15,16.09.2022  -  встреча  студентов  с  представителями  ООО  "Локус"  и  ООО
«Яхтинг» г. Чебоксары

26.09.2022 - калейдоскоп профессий «Путь к успеху» для учащихся 9 классов

26.09.2022 - экскурсия в «Цивильский завод металлоизделий» 
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26.09.2022 -  30.09.2022 - профориентационные мероприятия - квест-игра для
школьников  «ГОРОД ПРОФЕССИЙ» и  мастер-классы для  воспитанников  детских
садов.

 
28.09.2022 - встреча с мастером производственного обучения Ивановым В.П. 

29.09.2022  -  квест-игра  «ГОРОД  ПРОФЕССИЙ»  по  двум  направлениям:
"Транспорт и логистика" и "Легкая промышленность" для учащихся 9-ых классов.

01.10.2022 - вест-игра для студентов "Ты в СПО" 
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01.10.2022  -  встреча  выпускных  групп  41ТОР и  42МСХ со  специалистом в
отделе КУ «Центр занятости населения Цивильского района» Министерства труда и
социальной защиты Чувашской Республики 

02.10.2022  -  встреча  студентов  выпускных  групп  с  представителем  ООО
«МЕКО» г. Цивильск Гавриловым Юрием Аркадьевичем

03.10.2022 - участие в проекте «УПК 21 – Учебно-производственные классы»
МБОУ «Тюрлеминская СОШ» Козловского района Чувашской Республики и МБОУ
«Козловская средняя общеобразовательная школа №3»
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18.10.2022  -  неделя  профориентации  в  отделении  СХиАТ  -  День  открытых
дверей «Мои первые шаги в профессию»

18.10.2022 - в отделении швейного производства и строительства мероприятие
профориентационного направления для учащихся общеобразовательных организаций
Цивильского и Козловского района

20.10.2022 - неделя профориентации для обучающихся МБОУ "Тренькасинская
СОШ", МБОУ "Синьял-покровская СОШ" и МБОУ "Школа № 63 г. Чебоксары"

20.10.2022 -  воспитанники  МБДОО "Детский  сад №7" Солнечный город"  г.
Цивильск  вместе  со  своими  воспитателями  посетили  отделение  швейного
производства и строительства.
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21.10.2022  -  районная  конференция-фестиваль  научного  творчества
обучающихся образовательных организаций «Профессионалы будущего»

22.10.2022  - реализация проекта «УПК 21 – Учебно-производственные классы»
для  учащихся  МБОУ  «Траковская  СОШ»  Красноармейского  района  проведены
практические занятия для получения «первой» профессии.

 
08.11.2022  -  встреча  выпускных  групп  техникума  с  представителями

Чувашского  государственного  аграрного  университета  -  руководителем  центра
профориентационной  работы  Анастасией  Вячеславовной,  деканом  экономического
факультета Ивановым Евгением Алексеевичем
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16.11.2022 - проведены профессиональные пробы в рамках проекта «Билет в

будущее» для  обучающихся 8, 9 классов по компетенциям: Модельер, Слесарь по
ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, Каменщик

16.11.2022 -  встреча выпускных групп представителем ФКУ ЛИУ-7 УФСИН
России  по  Чувашской  Республике  -  начальником  цеха  швейного  производства
Александровой Ксенией Николаевной

16.11.2022  -  встреча  выпускных  групп  с  представителями  Чувашского
государственного университета им.  И.Н.  Ульянова -  зам.  ответственного секретаря
приемной комиссии университета Гавриловым Олегом Елизаровичем и ассистентом
кафедры технологии машиностроения Федоровой Аленой Анатольевной
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17.11.2022 - профессиональные пробы по компетенции Ремонт и обслуживание
легковых автомобилей для учащихся МБОУ "Тренькасинская СОШ" Чебоксарского
района

02.12.2022 - профессиональные пробы по компетенции Ремонт и обслуживание
легковых автомобилей для обучающихся МБОУ "СОШ №9" города Чебоксары

07.12.2022 - профессиональные пробы по компетенции Модельер

08.12.2022 - профессиональные пробы  в рамках реализации проекта «Билет в
будущее» по компетенциям:  Модельер,  Слесарь по ремонту сельскохозяйственных
машин и оборудования

09.12.2022  -  профессиональные  пробы  по  компетенции  Кузовной  ремонт
рамках реализации проекта "Билет в будущее" в отделении технических профессий
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Все  направления  работы   ЦПиК  представлены  на  официальном  сайте
техникума  разделами  Трудоустройство  выпускников  (catt21.ru)  и  Профориентация
(catt21.ru),  где  можно  ознакомиться  с  информацией  о  мероприятиях,  проводимых
ЦПиК  и  органами  государственной  власти,  организацией  временной  занятости
студентов техникума, с имеющимися вакансиями от работодателей, информацией о
службах  занятости  Чувашской  Республики,  рекомендациями  по  эффективному
поведению на рынке труда, советами юриста о правовых аспектах трудоустройства
выпускников. 

При  работе  ЦПиК  использует  социальную  сеть  «В  контакте»,  где  создана
группа  «Цивильский  аграрно-технологический  техникум»
(http://vk.com/club89744820).

Специалистами ЦПиК ежегодно проводится анкетирование работодателей по
изучению  удовлетворенности  качеством  подготовки  выпускников  учреждений
профессионального образования Чувашской Республики.

4.4. Отзывы работодателей

Сотрудничество с работодателями является важным звеном в стратегическом
развитии техникума. Техникум имеет 89 соглашений и договоров о сотрудничестве, в
том числе  с  такими крупными предприятиями,  как  ООО «ВДС»,  ООО «Авангард
«Цивильский Бекон», ООО «Агрофирма «Слава картофелю», ООО «Агромашснаб»,
ЗАО  «Агро-Инвест»,  ООО  «Агрофирма  Таябинка»,  ООО  «Агрофирма  «Пионер»,
СХПК  «Гвардия»  Цивильского  района  Чувашской  Республики,
ЗАО ПФ «Чебоксарскагропромтехсервис»,  ООО «Ремдизель».  В  этих  организациях
студенты  проходят  производственную  практику  под  руководством  опытных
наставников,  в  основном  с  оплатой  труда  практикантов.  В  ООО  «Ремдизель»  и
ООО «Агромашснаб»  созданы  базовые  кафедры  по  сельскохозяйственному
направлению  подготовки  специалистов,  где  со  студентами  проводятся
дополнительные занятия по изучению нового оборудования, методов восстановления
и ремонта сельскохозяйственных машин и агрегатов. 

Тесное сотрудничество с агропромышленными предприятиями позволяет вести
подготовку студентов по наиболее востребованным профессиям и специальностям,
организовать  обучение  в  соответствии  с  требованиями  рынка  труда  в  условиях
цифровой экономики. 

Опрос работодателей по вопросам их оценки и отзывов о качестве подготовки
выпускников  осуществляется  с  2013  года.  За  последние  три  года  были  выявлены
следующие результаты:

1) в 2020 году приняли участие в анкетировании удовлетворенности качеством
подготовки рабочих и специалистов 36 работодателей:

- сельское хозяйство - 8 анкет;
- строительство – 6 анкет;
- услуги – 8 анкет;
- торговля – 8 анкета;
- банковская деятельность– 2 анкета;
-машиностроение – 4 анкеты.
на  вопрос:  «Удовлетворены  ли  вы  результатами  подготовки  рабочих  и

специалистов в учреждениях профессионального образования»:
- полностью удовлетворены – 26 работодателей (72,2 %),
- скорее удовлетворены, чем не удовлетворены- 7 работодателей (19,5 %);
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-затрудняюсь ответить- 2 работодателя(5,5%)
-полностью не удовлетворен- 1 работодатель (2,8%)
2) в 2021 году приняли участие в анкетировании удовлетворенности качеством

подготовки рабочих и специалистов 27 работодателей:
- сельское хозяйство - 6 анкеты;
- строительство –4 анкеты;
- услуги – 13 анкет;
- торговля – 2 анкеты.
- банковская деятельность– 1 анкета;
- машиностроение – 1 анкета;
на  вопрос:  «Удовлетворены  ли  вы  результатами  подготовки  рабочих  и

специалистов в учреждениях профессионального образования»:
- полностью удовлетворены – 18 работодателей (66,7 %),
- скорее удовлетворены, чем не удовлетворены- 5 работодателей (18,5 %).
- полностью не удовлетворен – 1 работодатель (4 %).
3) в 2022 году приняли участие в анкетировании удовлетворенности качеством

подготовки рабочих и специалистов 17 работодателей:
- сельское хозяйство - 9 анкеты;
- услуги – 6 анкет;
- торговля – 1 анкеты.
- машиностроение – 1 анкета;
на  вопрос:  «Удовлетворены  ли  вы  результатами  подготовки  рабочих  и

специалистов в учреждениях профессионального образования»:
- полностью удовлетворены – 10 работодателей (58,8 %),
- скорее удовлетворены, чем не удовлетворены- 5 работодателей (29,4 %).
- затрудняюсь ответить – 2 работодателя (11,8 %)

Выводы: 
1. Статистика показывает, что на протяжении трех лет техникум выполняет

план  набора,  что  говорит  о  достаточно  хорошей  профориентационной  политике
техникума и востребованности, предоставляемых техникумом образовательных услуг
у  населения  республики.  В  то  же  время  необходимо  совершенствовать
профориентационную  работу  в  техникуме  путем  участия  в  реализации  проекта
«Билет в будущее», республиканского проекта «УПК 21 – Учебно-производственные
классы».

2. Следует  продолжить  реализацию  стратегического  партнерства
техникума с работодателями через: 

- договорные отношения, в т.ч. целевое обучение,
- организацию базовых кафедр на предприятиях, 
-  разработку  и  внедрение  «коротких»  программ  в  соответствии  с

потребностями предприятий и организаций муниципалитетов;
 -  участие  работодателей  в  образовательном процессе,  профориентационной

работе.

5. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО СОСТАВА

5.1. Численность работников 

Штатная численность работников – 108 чел.
в том числе: 
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- руководящие работники – 5 чел.,

Педагогических работников (без внутренних совместителей) – 63 чел.,
из них:
 преподаватели – 48 чел.,
 мастера производственного обучения – 9 чел.,
 педагог-психолог – 1 чел.
 социальный педагог – 1 чел.,
 методист – 2 чел., 
 воспитатель – 1 чел.
 руководитель физического воспитания - 1

5.2. Образовательный ценз и квалификационная структура педагогических
работников

Педагогические работники техникума имеют государственные и отраслевые
награды и поощрения (10 человек): 

«Заслуженный учитель Чувашской Республики» – 1 чел. (Фирсова А.П.) 
«Заслуженный  работник  образования  Чувашской  Республики»  –  3  чел.

(Айзатов Р.М., Александрова Н.Ю., Трофимова Ж.В.) 
«Почетный работник начального профессионального образования Российской

Федерации» – 2 чел. (Борисова Н.А., Григорьева И.М.)
«Почетный  работник  среднего  профессионального  образования  Российской

Федерации» – 3 чел. (Ефимов В.Н., Зайцева О.В., Прокопьев В.В.)
«Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации» - 2

чел. (Айзатов Р.М., Ешмейкина И.А.)
Таблица 25.

Образовательный ценз и квалификационная структура педагогических работников

Категории  педагогических
работников

Всего

Образование
Квалификационная

категория

ВПО СПО высшая первая

Преподаватели 48 42 6 20 17
Мастера  производственного
обучения

9
3 6

3 4

Педагог-психолог 1 1 - 1
Социальный педагог 1 1 - 1 -
Методист 2 2 - 1 -
Воспитатели 1 1 - - -
Руководитель  физического
воспитания

1 1 - 1 -

Преподаватель-организатор
основ БЖД

- - - - -

Всего 63
51

(81%)
12

(19%)
26

(41%)
22

(35%)
Аттестация на присвоение квалификационной категории организована в БУ ЧР

ДПО  «Чувашский  республиканский  институт  образования»  Минобразования
Чувашии.

За 2022 год аттестовано 6 человек.
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Во 2 семестре 2021-2022 учебного года аттестовались 2 человека: на первую
категорию по должности «мастер производственного обучения» - Данилычев С.В.; на
высшую категорию по должности «преподаватель» - Карпова А.С. 

В 1 семестре 2022-2023 учебного года аттестовались 4 человека: по должности
«преподаватель»  -  Александров  А.Ю.;  на  высшую  категорию  по  должности
«преподаватель» - Михайлова Н.Б.,  Григорьева И.М.; по должности «руководитель
физического воспитания» - Прокопьева К.С.

Численность  педагогов,  имеющих квалификационную категорию,  составляет
48  чел. (76 % из общего количества педагогических работников),  из них высшую
категорию имеют – 26 чел. (41 %), первую – 22 чел. (35%).

К  ведению  образовательного  процесса  по  основным  профессиональным
образовательным программам среднего профессионального образования привлечено
педагогов с высшим образованием –  51 чел. (81 %),  со средним профессиональным
образованием – 12 чел. (19 %).

Квалификация  преподавательского  состава  соответствует  кадровому
обеспечению дисциплин по подготовке каждой специальности и профессии. Базовое
образование  педагогов  соответствует  профилю преподаваемых дисциплин.  Многие
преподаватели  специальных  дисциплин  имеют  стаж  работы  по  специальности
(профессии)  на  предприятиях  стройиндустрии,  агропромышленного  комплекса  и
швейного производства.

5.3. Результаты методической работы

Большую роль в обеспечении качественной подготовки специалистов играет
методическая  работа,  которая  является  одним  из  основных  видов  деятельности
педагогического коллектива техникума.

Методическая  работа  носит  целенаправленный  и  системный  характер  и
представляет  собой  интеллектуальную  деятельность,  направленную  на  поиски
эффективных путей достижения стоящих перед техникумом образовательных задач, в
соответствии  с  Федеральным  законом  от  29  декабря  2012  года  №  273-ФЗ  "Об
образовании  в  Российской  Федерации",  Порядком  организации  и  осуществления
деятельности  по  образовательным  программам  среднего  профессионального
образования,  утверждённым  приказом  Министерства  образования  и  науки
Российской  Федерации  от  14  июня  2013  года  №464,  Федеральными
государственными  образовательными  стандартами  среднего  профессионального
образования, Уставом и Программой модернизации техникума.

В  структуру  методической  работы  входит  Методический  Совет,  6  учебно-
методических комиссий, клуб "Молодой педагог".

Стратегию методической работы техникума определяет Методический Совет.
В  соответствии  с  планом  работы Методического  Совета  проводятся  заседания  по
различным  проблемам  образования.  Методический  Совет  координирует  работу
учебно-методических  комиссий,  которые  организуют  работу  по  выполнению
требований  ФГОС  по  специальностям  и  профессиям,  контролируют
совершенствование  учебно-методического  обеспечения  образовательных  программ,
практического  обучения  студентов,  информатизации  учебного  процесса.  Данные
направления реализуются при разработке и утверждении учебных планов и программ,
тематических  планов,  планов  работы  кабинетов  и  лабораторий,  при  проведении
открытых  уроков,  внеклассных  мероприятий.  В  целях  повышения  качества
подготовки специалистов за отчётный период состоялось 6 заседаний Методического
совета техникума.
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Все учебно-методические комиссии работают по выбранной проблеме, которая
согласована с методической проблемой техникума. Каждый преподаватель составляет
свой  индивидуальный  план  работы,  который  скоординирован  с  методической
проблемой УМК.

Традиции  методической  работы  в  техникуме  представлены  результатами
проведения месячников и декад УМК, открытых уроков,  педагогических чтений и
конференций, конкурсов профессионального мастерства.

С  2020  года  педагогический  коллектив  техникума  работает  над  единой
методической  темой  –  создание  современной  образовательной  среды  как
необходимое условие развития личности обучающегося.

Повышение  квалификации  педагогического  коллектива  осуществляется  в
соответствии с перспективным планом. 

В 2022 году курсы повышения квалификации прошли 21 человек.
Таблица 26.

Повышение квалификации педагогами техникума

№ п/пФИО Должность Программа Дата Организация

1. Ешмейкина И.А. преподаватель

Защита  детей  от  информации
причиняющей  вред  их
здоровью и(или) развитию

03.05.2022 ООО  «Центр
инновационного
образования  и
воспитания»
(включена  в
федеральный  реестр
ДПО педагогического
образования
Минпросвещения
России)

2. Миронов В.Л. мастер п/о 06.05.2022

3. Григорьева Л.В. преподаватель 27.04.2022

4. Сорокина О.С.
преподаватель

06.05.2022

5. Белова З.Б. преподаватель 10.05.2022
6. Ешмейкина И.А. преподаватель «Содержание  финансовой

грамотности. Базовый курс»

04.03.2022 –
14.03.2022

ФГБОУ  ВО
«Российская
академия  народного
хозяйства  и
государственной
службы  при
Президенте РФ»

7. Антонов М.Ю. преподаватель

8. Федорова Л.В. преподаватель
«Содержание  финансовой
грамотности.  Продвинутый
курс»

9. Хрисанова Н.Р. преподаватель

10. Трощенкова Г.М. преподаватель

11. Агафонова И.В. преподаватель

Реализация  требований
обновленного  ФГОС  ООО  в
работе  учителя  биологии  и
химии

04.04.2022-
29.04.2022 ЧРИО

12. Григорьева Л.В. преподаватель Воспитательная деятельность в
учреждениях  среднего
профессионального
образования

26.05.2022 –
12.07.2022

ФГБОУ
«Международный
детский  центр
«Артек»

13. Сорокина О.С. преподаватель

14. Трофимова Ж.В.
зам.  директора
по УВР и СВ

15. Владимирова Т.В.

преподаватель Методика  преподавания
образовательной  дисциплины
«Русский  язык»  с  учетом
профессиональной
направленности ООП СПО

15.02.2022 –
21.03.2022

Департамент
государственной
политики  в  сфере
СПО и ПО

16. Антонова С.В.

преподаватель Методика  преподавания
образовательной  дисциплины
«Математика»  с  учетом
профессиональной

17. Васильев Д.Ю.

преподаватель Методика  преподавания
образовательной  дисциплины
«История»  с  учетом
профессиональной

18. Белова З.Б. преподаватель Методика  преподавания
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образовательной  дисциплины
«Литература»  с  учетом
профессиональной

19. Александров С.Н. преподаватель
Обучение  оказании  первой
помощи  при  неотложных
состояниях

06.09.2022–
08.09.2022

ЧОУ  ДПО  «Учебно-
производственный
комбинат»

20. Ильин А.В. преподаватель

«Практическая  подготовка
обучающихся в соответствии с
современными  стандартами  и
передовыми  технологиями.
Инженерный  профиль.
Сварочное производство»

07.11.2022-
24.12.2022

ФГБОУ ДПО
«Институт  развития
профессионального
образования»
г. Москва

21. Петров В.Н. преподаватель

«Практическая  подготовка
обучающихся в соответствии с
современными  стандартами  и
передовыми  технологиями.
Транспорт  и
документационное
обеспечение.  Наземный
транспорт»

07.11.2022–
24.12.2022

ФГБОУ ДПО
«Институт  развития
профессионального
образования»
г. Москва

22. Иванов В.П. мастер п/о

«Практическая  подготовка
обучающихся в соответствии с
современными  стандартами  и
передовыми  технологиями.
Естественнонаучный  профиль.
Эксплуатация
сельскохозяйственной техники
и оборудования»

07.11.2022–
24.12. 2022

ФГБОУ ДПО
«Институт  развития
профессионального
образования»
г. Москва

23. Фадеева Т.В. преподаватель

Формирование  финансовой
грамотности  обучающихся  с
использованием
интерактивных  технологий  и
цифровых  образовательных
ресурсов  (продвинутый
уровень)

26.10.2022–
07.11.2022

ФГАОУ  ВО
«Казанский
(Приволжский)
федеральный
университет»

В 2022 году стажировку в рамках курсов повышения квалификации прошли 3
человека.

Таблица 27.
Стажировка педагогических работников

№
п/п

ФИО Должность Программа Дата Организация

1. Ильин А.В. преподаватель
«Практическая подготовка

обучающихся в
соответствии с
современными
стандартами и
передовыми

технологиями»
в рамках мероприятия
федерального проекта

«Молодые
профессионалы»

декабрь 2022

г. Москва

2. Петров В.Н. преподаватель г. Москва

3. Иванов В.П. мастер п/о г. Тамбов

Таблица 28.
Участие преподавателей в профессиональных конкурсах

№
п/п

Ф.И.О. Название мероприятия Дата
Результат
участия

УМК общих гуманитарных и социальных дисциплин
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1. Алексеева И.А.

Конкурс ЭУМК

Конкурс электронного Портфолио 26.02.2022 1 место

Республиканский  конкурс  электронного  Портфолио  в
ЧРИО

25.03.2022 2 место

II  Межрегиональный  конкурс  «В  мире  виртуальных
выставок»  в  номинации  «Выбор  Чувашского  книжного
издательства» в АО Чувашское книжное издательство

01.04.2022 2 место

Всероссийский конкурс лучших практик трудоустройства
молодежи 2022

07.04.2022 2 место

2. Антонов М.Ю.

Республиканская олимпиада педагогических работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

17.10.2022-
30.10.2022

участие

3. Белова З.Б.

Конкурс электронного Портфолио 25.03.2022 1 место

Республиканский конкурс электронного Портфолио 01.04.2022 участие

Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (урок)

04.04.2022-
12.04.2022

3 место

Всероссийский конкурс «Педагогическая практика» 26.12.2022 2 место

4. Васильев Д.Ю.

Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (выступление)

04.04.2022-
12.04.2022

3 место

Республиканская  олимпиада  педагогических  работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022 1 место

5.
Владимирова
Т.В.

Республиканский  открытый  фестиваль  студенческой
молодежи «Мозаика культур» среди ПОО ЧР с работой на
тему «Особенности чувашской вышивки» (очно)

июнь 2022 участие

Всероссийское  педагогическое  тестирование  на  тему
«Разработка  урока  в  условиях  ФГОС»  (Всероссийский
центр  проведения  и  разработки  интерактивных
мероприятий "Мир педагога")

декабрь
2022

диплом
лауреата
1 степени

6. Фирсова А.П.

Конкурс ЭУМК 26.02.2022 1 место
Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (урок)

04.04.202-
12.04.2022

3 место

Региональный  этап  Всероссийского  конкурса
профессионального мастерства педагогов  «Мой лучший
урок» по Чувашской Республике

25.11.2022-
01.12.2022

участие

7. Кузьмина Е.В.

Конкурс электронного Портфолио 25.03.2022 3 место

Республиканский  конкурс  электронного  Портфолио,
ЧРИО

01.04.2022 участие

Республиканский методический фестиваль «Современные
практики воспитания – 2022» ЧРИО (заочно)

16.05.2022 участие

8. Боровкова Т.В. Конкурс «Лучший мастер-класс» 04.10.2022 3 место

9. Прокопьева К.С.

Республиканская  олимпиада  педагогических  работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022 2 место

10.
Александров
С.Н.

Республиканский конкурс «Лучший преподаватель ОБЖ,
БЖД»

20.10.2022 1 место

УМК естественнонаучных и экономических дисциплин
1. Яковлева М.В. Региональный  этап  Всероссийского  конкурса

профессионального  мастерства  «Мой  лучший  урок»  по
естественнонаучному направлению (заочно)

02.02.2022 участие

Республиканский методический фестиваль «Современные
практики воспитания – 2022» ЧРИО (заочно)

16.05.2022 1 место

Республиканский  конкурс  методических  разработок  по
профилактике  детского  дорожно-транспортного
травматизма  для  педагогических  работников  ОО  ЧР   в

16.05.2022-
21.05.2022

1 место
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номинации  «Разработка  внеурочного  занятия  (сценарий
классного часа, мероприятия, игр)»
Всероссийская  дистанционная  викторина
«Наставничество»

28.04.2022-
21.05.2022

участие

Всероссийский  фестиваль  с  международным  участием
"Краски  Чувашии-2022"  -  конкурс  профессионального
мастерства  работников  учреждений  культуры  и
образования имени Г.Н. Волкова,

июнь 2022 участие

Всероссийский  конкурс  «Навигаторы  детства  2.0»
(открытый  конкурс  Министерства  просвещения  РФ  и
Российского движения школьников)

июль 2022 победитель

Всероссийский конкурс «Классная тема!» (Министерство
просвещения РФ)

июль 2022 участие

Республиканский фотоконкурс «Учитель в кадре» (ЧРИО)
октябрь

2022
участие

Районный конкурс "Общественный воспитатель" (КДН и
ЗП при администрации Цивильского района)

ноябрь 2022 призер

2. Крылова Т.С.

Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (выступление)

04.04.2022-
12.04.2022

3 место

Республиканская  олимпиада  педагогических  работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022 1 место

Всероссийский Конкурс «Преподаватель года – 2022»
декабрь

2022
1 место

Республиканский (РУМО) Конкурс на лучшее СНО 02.11.2022 1 место
Республиканский  (РУМО  по  информатике)  Блиц-
олимпиада преподавателей информатики

12.12.2022 участие

Республиканский  (ЧРИО)  Предметные  олимпиады  для
учителей  общеобразовательных  организаций  и
педагогических работников Чувашской Республики

10.102022-
12.10.2022

участие

Всероссийский  (Уральский  государственный
педагогический  университет)  Всероссийский  конкурс
лучших практик наставничества

ноябрь 2022 участие

3. Агафонова И.В.

Региональный  этап  Всероссийского  конкурса
профессионального  мастерства  «Мой  лучший  урок»  по
естественнонаучному направлению (заочно)

02.02.2022
участие

Конкурс электронных учебно-методических комплексов 26.02.2022 3 место
Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (выступление)

04.04.2022-
12.04.2022

3 место

Республиканский методический фестиваль «Современные
практики  воспитания  –  2022»  тема  «Практика
экологического воспитания «Живая память».
ЧРИО (заочно)

16.05.2022

участие

Республиканский фестиваль педагогических идей «МПТТ
–  Мы,  Педагоги,  Творческие,  Талантливые»,
(выступление и статья) - очно

08.06.2022
3 место

Районная онлайн-викторина «Все о воде» июнь 2022 1 место
IV Всероссийский педагогический конкурс «Моя лучшая
методическая разработка»

20.06.2022 1 место

Республиканский  конкурс  «Лучшие  мероприятия  по
повышению  качества  профессионального  мастерства
членов  республиканских  учебно-методических
объединений по направлениям дисциплин»

01.12.2022 лауреат

районный Викторина Мой любимый город 05.09.2022 сертификат
Международный исторический диктант Диктант Победы 03.09.2022 участие

4.
Трощенкова 
Г.М.

Конкурс электронных учебно-методических комплексов 26.02.2022 участие
Республиканская  научно-практическая  конференция
«Безопасность и охрана труда»

28.04.2022 участие

Конкурс «Лучший мастер-класс» 05.09.2022 3 место
Районный конкурс «Лучший специалист по охране труда»
среди специалистов охраны труда Цивильского района ЧР

12.09.2022 1 место
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Республиканский конкурс профессионального мастерства
«Лучший  специалист  по  охране  труда  Чувашской
Республики»

08.11.2022 лауреат

Всероссийский  Проект  «Страна  мастеров»   в  рамках
федерального  проекта  «Содействие  занятости»
национального  проекта  «Демография»  и  Долгосрочной
программы  занятости  молодежи,   утверждена
распоряжением Правительства РФ от 14 декабря 2021 г.
N3581-р  при  поддержке  Министерства  труда  и
социальной защиты РФ.

19.12.2022 сертификат

5. Васильева Т.А.

Республиканский  конкурс  на  выявление  лучшего
специалиста  по  вопросам  финансовой  грамотности  в
номинации «Организации СПО» с социальным проектом
«Повышение  финансовой  грамотности  всех  категорий
города Цивильска" (ЧРИО)

12.01.2022 1 место

Региональный  этап  Всероссийского  конкурса
профессионального  мастерства  «Мой  лучший  урок»  по
естественнонаучному направлению (заочно)

02.02.2022 участие

Всероссийский Конкурс «Проф.мастерства» ноябрь 2022 участие
Международная НПК Всероссийский онлайн-зачет 05.12.2022. участие

6. Николаева В.Н.
Всероссийская  НПК  ПОСВЯЩЕННАЯ  300-  летию
Российской академии наук «Физиология человека»

25.12.2022 участие

7. Карпова А.С.

техникумский Конкурс «Лучший мастер-класс» 05.09.2022 2 место
всероссийский Онлайн-зачет по финансовой грамотности 05.12.2022 участие
республиканский  Конкурс  методических  материалов
среди  преподавателей  РУМО  по  экономическому
направлению 38.00.00 Экономика и управление ПОО

ноябрь 2022 2 место

Республиканский  конкурс  на  выявление  лучшего
специалиста  по  вопросам  финансовой  грамотности  в
номинации «Организации СПО» с социальным проектом
«Повышение  финансовой  грамотности  всех  категорий
города Цивильска" (ЧРИО)

12.01.2022

1 место

Региональный  этап  Всероссийского  конкурса
профессионального  мастерства  «Мой  лучший  урок»  по
естественнонаучному направлению (заочно)

02.02.2022 участие

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 3 место

8. Фадеева Т.В.

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 2 место

Республиканская олимпиада педагогических работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022

1 место

XX Международная научно – практическая конференция
«Инновации  в  образовательном  процесс»  секция
Менеджмент и экономика

15.04.2022 участие

техникумский Конкурс «Лучший мастер-класс» 05.09.2022 2 место
Всероссийский конкурс лучших практик трудоустройства
молодежи

октябрь
2022

участие

Всероссийский Педагогические конкурсы 01.11.2022 1 место
Республиканский  Конкурс  методических  материалов
среди  преподавателей  РУМО  по  экономическому
направлению 38.00.00 Экономика и управление ПОО

ноябрь 2022 1 место

9. Григорьева И.М.

Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (урок)

04.04.2022-
12.04.2022

2 место

Республиканский фестиваль педагогических идей «МПТТ
–  Мы,  Педагоги,  Творческие,  Талантливые»,
(выступление и статья) - очно

08.06.2022 3 место

Всероссийский Конкурс «Преподаватель года – 2022»
декабрь

2022
1 место
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УМК технологий легкой промышленности и строительства

1. Зайцева О.В.

ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

«Практические основы проведения мастер-класса» 05.09.2022 участие

Республиканская  квест  -  игра  «В  лабиринте
педагогических идей»

ноябрь 2022 2 место

2. Сторублева И.Н.

ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

Республиканская  квест  -  игра  «В  лабиринте
педагогических идей»

ноябрь 2022 участие

«Лучшие  мероприятия  по  повышению  качества
профессионального  мастерства  членов  РУМО  по
направлениям  дисциплин».  Мероприятия  РУМО  для
педагогов  ПОО  ЧР  номинация  -  Лучшие  мероприятия,
направленные на профессиональный рост педагогов

декабрь
2022

3 место

3. Игнатьева Л.И.

ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 1 место

Республиканский  конкурс  педагогических  достижений
«Мастер года» (очный этап)

12.05.2022 3 место

Республиканская  квест  -  игра  «В  лабиринте
педагогических идей»

ноябрь 2022
участие

4. Иванова Т.В.

ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

5. Михайлова А.А.

Конкурс электронных учебно-методических комплексов 26.02.2022 участие
ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

Республиканская  квест  -  игра  «В  лабиринте
педагогических идей»

ноябрь 2022
участие

6. Федорова. Л. В. Республиканский  творческий  конкурс  «Безопасный
интернет  –  детям»,  в  номинации  «Методические
материалы по проведению мероприятий, направленных на
безопасность  в  информационно-телекоммуникационной
сети Интернет»

21.02.2022 лауреат

Конкурс электронных учебно-методических комплексов 26.02.2022 участие

ХI международный заочный конкурс молодых дарований
среди  студенческой  и  учащейся  молодежи  в  области
дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного  искусства
«Территория  стиля  –  2022»,  посвященного  Году
культурного наследия народов России

05.03.2022 участие

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 2 место
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Всероссийский  фестиваль  с  международным  участием
Краски Чувашии, конкурс профессионального мастерства
Социальный  проект  «Сохраним историю г.  Цивильск  в
архитектурных памятниках

июнь 2022 участие

Конкур мастер-класс. Номинация «теоретические основы
проведения мастер-класса»

28.09.2022-
30.09.2022

2 место

Республиканский  конкурс  методических  разработок.
Номинация  «Внеклассное  мероприятие»  на  тему
«Подросток и преступление

ноябрь участие

Конкурс педагогического мастерства «Мой лучший урок»
«Педагогические приемы,  применяемые при проведении
практических  занятий  по  профессии  Мастер
общестроительных  работ  с  применением  игровых
технологий

19.10.2022 2 место

Международный  конкурс  педагогического  мастерства
«Инновационные педагогические идеи»
«Организация  деятельности  педагога  при  проведении
кружковой  работы  технической  направленности  по
дисциплине «Инженерная графика» - «Грань»

сентябрь
2022

1 место

Всероссийский  конкурс  «Исследовательские  и  научно-
технические работы, проекты»
Особенности  исследовательской  деятельности  педагога
общепрофессиональных дисциплин»

28.09.2022-
30.09.2022

1 место

10. Борисова Н.А.

ХI  международный  заочный  конкурс  молодых
дарований среди студенческой и учащейся молодежи в
области  дизайна  одежды  и  декоративно-прикладного
искусства  «Территория  стиля  –  2022»,  посвященного
Году культурного наследия народов России

05.03.202
2

3 место

Всероссийский   «Мое  учебное  пособие»  «Изготовление
женского головного убора в русском народном стиле»

20.12.2022
диплом

I степени
«Практические основы проведения мастер-класса» 05.09.2022 1 место

УМК сельского хозяйства и автомобильного транспорта

1. Степанов И.Н.

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей и мастеров производственного обучения
профессиональных  образовательных  организаций
аграрного профиля

16.11.2022 1 место

2. Александров
А.А.

Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 3 место

Конкурс  среди  преподавателей  и  мастеров  п/о  «Мой
лучший мастер-класс»

05.09.2022 участие

II Всероссийский конкурс среди ПОО «Лучшие практики
реализации  Федерального  проекта  «Молодые
профессионалы»  с  темой  «Организация
профориентационной  работы  и  популяризации  рабочих
профессий  по  компетенции  ««Обслуживание  грузовой
техники»  в  Цивильском  аграрно-технологическом
техникуме Минобразования Чувашии»

05.12.2022 участие

3. Петров В.Н.
Республиканская олимпиада педагогических работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022

1 место

4. Прокопьев В.В.

Республиканская олимпиада педагогических работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04. 2022

2 место

Конкурс  среди  преподавателей  и  мастеров  п/о  «Мой
лучший мастер-класс»

05.09.2022 3 место

УМК общеобразовательных дисциплин
1. Григорьева Л.В. Республиканская олимпиада педагогических работников,

посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022

1 место
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Республиканский  диктант,  посвященный  Году
Выдающихся земляков

05.05.2022 участие

Всероссийский  исторический  диктант  на  тему  событий
ВОВ «Диктант Победы»

03.09.2022 участие

Большой этнографический диктант 08.11.2022 участие
Всероссийский правовой (юридический) диктант 12.12.2022 участие
Международная акция «Тест по истории ВОВ» 02.12.2022 участие

2. Сорокина О.С.

Открытый  методический  фестиваль  на  международном
уровне в режиме онлайн (выступление)

04.04.2022-
12.04.2022

2 место

Республиканская олимпиада педагогических работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04. 2022

3 место

Республиканский  диктант,  посвященный  Году
Выдающихся земляков

05.05.2022 участие

Республиканский  открытый  фестиваль  студенческой
молодежи «Мозаика культур» среди ПОО ЧР с работой на
тему «Особенности чувашской вышивки» (очно)

июнь 2022 2 место

Всероссийский  исторический  диктант  на  тему  событий
ВОВ «Диктант Победы»

03.09.2022 участие

Большой этнографический диктант 08.11.2022 участие
Международная акция «Тест по истории ВОВ» 02.12.2022 участие

3. Федорова О.С.
Всероссийский  исторический  диктант  на  тему  событий
ВОВ «Диктант Победы»

03.09.2022 участие

Международная акция «Тест по истории ВОВ» 02.12.2022 участие

4. Ермилова К.В.

Республиканская  олимпиада  педагогических  работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022

3 место

Республиканский  диктант,  посвященный  Году
Выдающихся земляков

05.05.2022 участие

Всероссийский  исторический  диктант  на  тему  событий
ВОВ «Диктант Победы»

03.09.2022 участие

Международная акция «Тест по истории ВОВ» 02.12.2022 участие
УМК специальных дисциплин

1. Гурьев В.Н. Конкурс «Лучший мастер-класс» 05.09.2022 участие

2. Кириллов Н.В.

Республиканская  олимпиада  педагогических  работников,
посвященная  Году  выдающихся  земляков  в  Чувашской
Республике, ЧРИО (заочно).

15.04.2022-
20.04.2022

2 место

Конкурс «Лучший мастер-класс» 05.09.2022 участие

3. Максимов Н.В.

Конкурс «Профи в деле» 27.09.2022 1 место
Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 участие

4. Миронов В.Л.
Конкурс  профессионального  мастерства  среди
преподавателей профессионального цикла и мастеров п/о
«Мастер года»

28.03.2022 участие

Педагогические  работники  техникума  возглавляют  Республиканские  учебно-
методические объединения:

- по направлению сферы услуг (Сторублева И.Н.);
- по сельскохозяйственному направлению (Степанов А.Н.).
Вовлечение студентов в научно-исследовательскую деятельность методической

службой  ведётся  в  тесном  сотрудничестве  со  студенческим  научным  обществом,
руководителем которого является преподаватель Крылова Т.С.

Регулярно  на  сайте  техникума  обновляется  информация  об  итогах  участия
студентов и  преподавателей в  научно-практических конференциях,  педагогических
семинарах, конкурсах, олимпиадах.
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Выводы: 
1.  Кадровый  состав,  профессионализм,  компетентность,  потенциал

педагогического  коллектива  позволяют  готовить  высококвалифицированных
рабочих,  служащих  и  специалистов,  умеющих  анализировать,  сопоставлять  и
принимать решения. 

2. В то же время требуется продолжить работу по повышению квалификации
педагогических работников в ФГБОУ ДПО ИРПО.

6. КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО, БИБЛИОТЕЧНО-
ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

6.1. Состояние библиотечного фонда

Библиотека в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «Об
образовании  в  Российской  Федерации»  от  29.12.2012  № 273-ФЗ,  Федеральным
законом  от  29.12.1994  №  78-ФЗ  "О  библиотечном  деле"  Уставом  техникума,
Положением о библиотеке, утвержденным приказом директора техникума.

Работу  библиотеки  обеспечивают  3  сотрудника.  Фонд  сосредоточен  в  трех
зданиях. В библиотеках по 2 отдела: абонемент и читальный зал. 
По состоянию на 01.01.2023 библиотечный фонд составляет 28116 экземпляров книг,
из них: художественная литература – 6116 книг, научная – 100 книг, иная литература
по разным отраслям знаний - 3135 книг, учебная и учебно-методическая литература -
18765 книг, что составляет 66,7% от всего библиотечного фонда.

Диаграмма 1.

Для  обеспечения  реализации  образовательных  программ  ведется  работа  по
комплектованию учебных, учебно-методических и периодических изданий по всем
дисциплинам,  входящим  в  основные  образовательные  программы.  Библиотечный
фонд литературы за 2022 год обновился на 11 экз. на сумму: 8123,32 рублей. 

Фонд дополнительной литературы включает официальные издания: сборники
законодательных  актов,  нормативно-правовые  документы  и  кодексы  Российской
Федерации;  справочно-библиографические  издания,  отраслевые  словари  и
справочники, энциклопедии универсальные и отраслевые.

Комплектование  фонда  библиотеки  проводится  на  основании  заявок
преподавателей,  согласованных  с  заведующими  отделениями  и  заместителем
директора по учебно-методической работе.  Основным источником комплектования
является бюджетное финансирование.
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Диаграмма 2.

Диаграмма 3.
В  составе  фонда  широко  представлены  периодические  издания.  Репертуар

подписки  постоянно  корректируется,  что  позволяет  обеспечить  каждую
специальность и профессию журналами в соответствии нормативными требованиями.

Библиотека  выписывает  журналы:  Бурда;  За  рулем  -  2  экз.,  Методист
(комплект),  Сварщик  -  2  экз.,  Сельский  механизатор  -  2  экз.,  Справочник
руководителя образовательного учреждения,  Среднее профессиональное образование
(комплект) - 2 экз., Техника и оборудование для села - 2 экз., Халăх шкулĕ (Народная
школа).

Фонд  периодики  комплектуют  центральные  и  местные  издания  газет:
Московский комсомолец в Чебоксарах - 3 экз., Российская газета, Советская Чувашия
– 3 экз., Хыпар – 2 экз., Цивильский вестник – 2 экз., Тăван ен. 

Библиотека  техникума  обеспечивает  каждого  студента  основной  учебной  и
учебно-методической  литературой,  методическими  пособиями,  справочной
литературой,  необходимыми  для  организации  образовательного  процесса,  по  всем
дисциплинам образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС.

6.2. Состояние средств информационного обеспечения и их обновление за
отчетный период

Состояние библиотечного фонда соответствует ФГОС. Студенты обеспечены
учебной,  художественной,  научной  и  справочной  литературой,  преподаватели  и
мастера производственного обучения – методической литературой.  
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Организация формирования библиотечного фонда ведется на должном уровне,
своевременно  корректируются  заявки  на  комплектование  литературы  с  учетом
выделенных средств для её приобретения. Осуществляется сбор заказов на учебники
согласно  требований  ФГОС.  Производится  согласование,  координация  заказов  с
заместителем  директора  по  учебно-методической  работе.  По  мере  поступления
учебной литературы выпускается бюллетень новой литературы, которая размещается
на сайте техникума.

Регулярно производится доставка периодических изданий. 
Создаются электронные каталоги библиотек (в отделениях СХиАТ, ШПиС) на

базе  автоматизированной  информационной  библиотечной  системы  "ИРБИС".  В
электронный каталог "ИРБИС" введено 1200 названий книг.

Ведется  контроль  за  сохранностью  библиотечного  фонда.  Для  работы
читателей созданы и поддерживаются комфортные условия.

6.3. Обеспеченность обучающихся учебной, учебно-методической и справочной
литературой

Целью работы библиотеки  техникума  является  обеспечение  обучающихся  и
педагогических  работников  учебной  и  учебно-методической,  справочной,
художественной  литературой,  периодическими  изданиями  и  информационными
материалами,  а  также  распространение  знаний,  духовное  и  интеллектуальное
общение, культура.

Для обеспечения реализации образовательных программ и требований ФГОС
при  приобретении  литературы  приоритет  отдается  учебной  литературе  с  грифом
Министерства  просвещения,  включенных  в  Федеральный  перечень  учебников,
рекомендованных  (допущенных)  к  использованию  в  образовательном  процессе  в
образовательных учреждениях.

В  рабочих  учебных  программах  каждой  дисциплины  содержатся  списки
основной  (обязательной)  и  дополнительной  (рекомендуемой)  учебной  и  учебно-
методической литературы. Студент имеет возможность выбора литературы с учетом
интересов,  потребностей  и  наличия  источников.  Списки  литературы  регулярно
пересматриваются и обновляются по мере поступления в библиотеку.

6.4. Обеспеченность обучающихся информационными ресурсами

Библиотека  техникума  осуществляет  справочно-информационное
обслуживание  на  основе  новых  технологических  возможностей,  обеспечивающих
максимальный доступ пользователей к информационным ресурсам. 

В  библиотеках  и  читальных  залах  установлены  компьютеры,  которые
оснащены: лазерным принтером, МФУ 3in1, проектором. Имеется свободный доступ
в сеть Интернет, с помощью которого осуществляется выход к бесплатным открытым
образовательным  ресурсам,  государственным  образовательным  порталам  и
электронным библиотекам. 

Каждый  студент  имеет  возможность  работать  самостоятельно  в  читальном
зале,  пользоваться  литературой,  в  том  числе  на  электронных  носителях.  Наличие
компьютеров, ксероксов и принтера в читальном зале дает возможность читателям,
пользуясь информационными ресурсами библиотеки, выполнять домашние задания,
писать рефераты, курсовые и дипломные работы (проекты). 

Работа с  информационными ресурсами в  библиотеке ведется по следующим
направлениям:
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- выдача литературы на абонементе и в читальном зале;
-  комплектование  и  информирование  о  поступившей  литературе  по

общеобразовательным, общепрофессиональным дисциплинам;
-  воспитание  у  обучающихся  информационной  культуры,  привитие  навыков

работы с источниками информации;
-  информационно-библиографическое  обслуживание,  пропаганда  источников

информации через индивидуальные и массовые формы работы.
Для  студентов  первого  курса  проводятся  библиотечно-библиографические

занятия и индивидуальные консультации по основам информационной культуры, на
которых  они  получают  необходимые  сведения  для  самостоятельного  поиска
литературы  в  традиционном  каталоге,  знакомятся  с  правилами  составления
библиографического  описания  документов,  оформлением  библиографического
списка литературы к курсовым и дипломным работам. 

Обслуживание  в  библиотеке  организовано  в  индивидуальном  порядке,  с
каждым пользователем при записи проводится беседа, в ходе которой разъясняются
возможности библиотеки и правила пользования ею, права и обязанности. 

Помимо  традиционных  документов  библиотеки  техникума  преподаватели  и
обучающиеся техникума используют:  ЭБС Издательского центра "Академия",  ЭБС
BOOK.ru  (Издательства  "КноРус"),  образовательную  платформу  "Юрайт",
современные  цифровые  учебные  материалы  в  системе  электронного  обучения
"Академия-Медиа"  (уникальное  программное  решение  на  базе  облачного  сервиса,
предназначенное  для  организации  электронного  обучения  в  образовательных
организациях СПО):

Общеобразовательные дисциплины:
Английский язык для учреждений СПО
Астрономия 
Безопасность жизнедеятельности
Биология
Информатика
История в 2 частях. Часть 1 и часть 2
Литература в 2 частях. Части 1, 2
Основы безопасности жизнедеятельности
Основы философии
Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля
Родная литература
Русский язык
Физика для профессий и специальностей технического профиля
Экологические основы природопользования
Общепрофессиональные и специальные дисциплины:
Виртуальный практикум: Автомеханик Версия 1.0
Виртуальный  практикум:  Организация  и  регламенты  технического
обслуживания легковых автомобилей
Документирование  хозяйственных операций и  ведение  бухгалтерского  учета
имущества организации
Изготовление оснастки для создания сложных архитектурных форм и деталей
из каменных материалов
Измерения в строительстве
Инженерная графика
Иностранный язык в профессиональной деятельности
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Информационные технологии в профессиональной деятельности
Конструирование, моделирование и технология швейных изделий:
Менеджмент
Метрология, стандартизация и сертификация на транспорте
Монтаж электрооборудования зданий
Назначение  и  общее  устройство  тракторов,  автомобилей  и
сельскохозяйственных машин
Наладка электрооборудования зданий
Налоги и налогообложение
Общая технология электромонтажных работ
Организация рабочей среды для компетенции «Кирпичная кладка»
Основы материаловедения
Основы слесарного дела
Основы технологии сварки и сварочное оборудование
Основы электроники
Охрана труда на предприятиях автотранспорта
Охрана труда
Подготовительно-сварочные работы
Правовое обеспечение профессиональной деятельности
Психология общения
Ручная дуговая сварка
Ручная и частично механизированная дуговая сварка в защитных газах
Сварка и резка деталей из различных сталей, цветных металлов и их сплавов,
чугунов во всех пространственных положениях
Технология каменной кладки сложных архитектурных форм
Техническая механика
Техническое обслуживание и ремонт автомобилей
Технология каменной кладки
Устройство автомобилей
Устройство автомобилей и двигателей
Чтение технической документации для компетенций «Ремонт и обслуживание
легковых автомобилей»
Экономика  для  профессий  и  специальностей  социально-экономического
профиля
Электротехника и электроника
Электротехника для не электротехнических специальностей

6.5. Ведение, своевременность обновления официального сайта в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

Официальный  сайт  техникума,  расположен  по  адресу  http://catt21.ru.
Информация на сайте структурирована согласно постановлению Правительства РФ от
20.10.2021 г.  №1802 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте
образовательной  организации  в  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет» и обновления информации об образовательной организации».

В  конце  декабря  2022   года  проведен  мониторинг  сайта  и  структура  сайта
приведена  в  соответствие  с  Требованиями  к  структуре  официального   сайта
образовательных организаций в информационно-коммуникационной сети Интернет и
формату  предоставления  информации,  утвержденными  приказом  Федеральной
службы по надзору в сфере образования и науки от 14 августа 2020 года №831.

http://catt21.ru/
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Информация на сайте предназначена для:
-  представления  в  сети  Интернет  информации  об  учебной,  научной  и

внеучебной деятельности техникума широкой общественности;
- формирования имиджа техникума у целевой аудитории;
-  предоставления  необходимой  информации  студентам,  сотрудникам,

абитуриентам, работодателям и иным заинтересованным лицам;
-  общения  через  электронную  почту   по  интересующим  студентов  и

слушателей вопросам.

Вывод: 
Учебно-методическое,  библиотечно-информационное  обеспечение  техникума

достаточно для обеспечения реализуемых профессий и специальностей.  
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7. КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

7.1. Уровень оснащенности техникума учебно-лабораторным оборудованием, тренажерами, степень его новизны

Таблица 29.
Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса техникума в СХиАТ, ШПиС

№
п/
п

Объекты
материально-
технической базы

Необходимо Имеется
Процент

оснащённост
и

Наличие
документов
по технике

безопасност
и

Наличие
актов

разрешения
на

эксплуатаци
ю

Наличие и
состояние мебели

Оборудова
ние

средствам
и

пожароту
шения

1.
№  304  Технологии
швейных изделий

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

2.

№  306  Истории
костюма,
спецрисунка  и
моделирования

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

3.

№  308  Социально-
экономических,
общепрофессиональ
ных  дисциплин,
безопасности
жизнедеятельности
и охраны труда

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

4. №  323  Лаборатория
технического
оснащения  и

Учебная
мебель,

аудиторная

Учебная
мебель,

аудиторная

70% имеется имеется удовлетворительн
ое

оборудова
н
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организации рабочего
места.

доска, АРМ
преподавател

я
доска

5.

№ 325 Технологии 
общестроительных 
работ, 
материаловедения и 
строительного 
черчения.

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

70% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

6.

№ 309 
Информационных 
технологий и 
компьютерной 
графики

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я, АРМ

студента

Учебная
мебель,

аудиторная
доска,

интерактивная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

7.

№ 313 
Информационных 
технологий и 
автоматизированного
проектирования

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я, АРМ

студента

Учебная
мебель,

аудиторная
доска,

интерактивная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

8.

№ 314 
Общеобразовательны
х дисциплин

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

9.

№  310  Лаборатория
материаловедения,
испытания
материалов  и
макетирования
швейных изделий

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н
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10
.

№106
Кабинет  русского
языка,  литературы  и
социально-
экономических
дисциплин

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

11
.

№107
Лаборатория
материаловедения,
метрологии,
стандартизации  и
подтверждения
качества,
технических
измерений,
испытания
материалов  и
контроля  качества
сварных соединений.
Кабинет
теоретических  основ
сварки  и  резки
металлов

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

12
.

№110
Лаборатория
электротехники  и
электроники,
светотехники  и
электротехнологии

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

13
.

№202
Лаборатория
информационных
технологий  в
профессиональной
деятельности

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н
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14
.

№203
Кабинет
бухгалтерского учета,
анализа  финансово-
хозяйственной
деятельности,
налогообложения  и
аудита

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

15
.

№204
Лаборатория
информатики  и
технических  средств
обучения

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

100% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

16
.

№207
Лаборатория  физики,
гидравлики  и
теплотехники

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

17
.

№208
Лаборатория
автоматизации
технологических
процессов,
эксплуатации  и
ремонта
электрооборудования
и  средств
автоматизации

Учебная
мебель,
учебно-

лабораторные
стенды,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,
учебно-

лабораторные
стенды,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

18
.

№209
Кабинет
безопасности

Учебная
мебель,

аудиторная

Учебная
мебель,

аудиторная

100% имеется имеется удовлетворительн
ое

оборудова
н
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жизнедеятельности  и
охраны труда

доска, АРМ
преподавател

я

доска, стенды,
манекен

«Максим-2»,
манекен

«Витим»,
программно-
аппаратный

комплексный
модуль

«Сигвет»,
детское

удерживающе
е устройство,

аптечки
медицинские,

шлем
мотоциклетны
й, компьютер

19
.

№301
Кабинет  правил  и
безопасности
дорожного движения

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

20
.

№302
Кабинет  инженерной
графики  и
технической
механики

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

21
.

№304
Кабинет
иностранного языка

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавателя

80% имеется имеется удовлетворительн
ое

-
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я

22
.

№305
Кабинет  основ
философии,  права  и
правового
обеспечения
профессиональной
деятельности

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
-

23
.

№306
Кабинет
иностранного языка

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
-

24
.

№307
Кабинет
экономической
теории  и  экономики
организации

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
-

25
.

№308
Лаборатория
экологических  основ
природопользования,
агрономии  и
зоотехнии

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
оборудова

н

26
.

№309
Кабинет  устройства,
технического
обслуживания  и
ремонта автомобилей

Учебная
мебель,

аудиторная
доска, АРМ

преподавател
я

Учебная
мебель,

аудиторная
доска

67% имеется имеется
удовлетворительн

ое
-

27
.

№310
Кабинет математики

Учебная
мебель,

аудиторная

Учебная
мебель,

аудиторная

80% имеется имеется удовлетворительн
ое

-
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доска, АРМ
преподавател

я

доска, АРМ
преподавателя

Таблица 30.
Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса техникума в ОТП

№
п/п

Объекты
материально-

технической базы
Необходимо Имеется

Процент
оснащенности

Наличие
документов по

технике
безопасности

Наличие актов
разрешения на
эксплуатацию

Наличие и состояние
мебели

Оборудование
средствами

пожаротушения

1.
№201 Кабинет

математики

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер
100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

2.
№202 Кабинет

физики

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

3.

№204 Кабинет
управления

транспортными
средствами и
безопасности

движения,
информационных

технологий

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор,

интерактивная
доска Smart Board

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор,

интерактивная
доска Smart Board

85% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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4.

№207 Кабинет
инженерной

графики,
технической
механики.

Лаборатория
материаловедения,

технических
измерений

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

82% имеется имеется удовлетворительное оборудован

5.
№301 Кабинет

русского языка и
литературы

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер,
проектор

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

6.
№302 Кабинет

естественнонаучн
ых дисциплин

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютер
90% имеется имеется удовлетворительное оборудован

7.
№303 Кабинет
иностранного

языка

Учебная мебель,
аудиторная доска

Учебная мебель,
аудиторная доска

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

8.
№304 Кабинет
информатики

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютеры

Учебная мебель,
аудиторная доска,

компьютеры
100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

9.

№102 Кабинет
истории и
чувашской
литературы

Учебная мебель,
аудиторная доска

Учебная мебель,
аудиторная доска

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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10.

№307 Кабинет
основ

безопасности
жизнедеятельност
и, охраны труда и

безопасности
жизнедеятельност

и

Учебная мебель,
аудиторная доска,
стенды, манекен

«Максим-2»,
манекен «Витим»,

программно-
аппаратный

комплексный
модуль «Сигвет»,

детское
удерживающее

устройство,
аптечки

медицинские, шлем
мотоциклетный,

компьютер

Учебная мебель,
аудиторная доска,
стенды, манекен

«Максим-2»,
манекен «Витим»,

программно-
аппаратный

комплексный
модуль «Сигвет»,

детское
удерживающее

устройство, аптечки
медицинские, шлем

мотоциклетный,
компьютер

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

11.

№106
Лаборатория
тракторов и
автомобили

Учебная мебель,
плакаты, узлы и

агрегаты
тракторов,

аудиторная доска

Учебная мебель,
плакаты, узлы и

агрегаты тракторов,
аудиторная доска

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

12.

№01 Лаборатория
электрооборудова
ния автомобилей,

технического
обслуживания и

ремонта
автомобилей

Учебная мебель,
макеты узлов
автомобиля,

стенды, стеллажи,
слесарные столы,
автомобиль ЗИЛ -

131, разрезы
двигателей,

аудиторная доска

Учебная мебель,
макеты узлов

автомобиля, стенды,
стеллажи,

слесарные столы,
автомобиль ЗИЛ -

131, разрезы
двигателей,

аудиторная доска

95% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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13.

№02 Лаборатория
технического
оборудования
заправочных

стаций и
технологии

отпуска горюче-
смазочных

материалов,
кабинет

устройства
автомобилей

Учебная мебель,
оборудования
заправочных

станций,
автомобиль ЗИЛ -

131, узлы и
агрегаты

автомобилей,
аудиторная доска

Учебная мебель,
оборудования
заправочных

станций,
автомобиль ЗИЛ -

131, узлы и
агрегаты

автомобилей,
аудиторная доска

70% имеется имеется удовлетворительное оборудован

14.
Лаборатория

автомобилей и
диагностики

Учебная мебель,
автомобиль ЗИЛ -

131, узлы и
агрегаты

автомобилей,
аудиторная доска,

компьютер

Учебная мебель,
автомобиль ЗИЛ -

131, узлы и
агрегаты

автомобилей,
аудиторная доска,

компьютер

90% имеется имеется удовлетворительное оборудован

15.

№03 Лаборатория
тракторов и
технических
испытаний и

качества работ по
ремонту и

обслуживанию
сельскохозяйствен

ной техники

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

тракторов и
сельскохозяйствен

ных машин,
аудиторная доска

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

тракторов,
автомобилей и

сельскохозяйственн
ых машин,

аудиторная доска

90% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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16.

№М2 Лаборатория
самоходных

сельскохозяйствен
ных машин,

оборудования
животноводческих

комплексов и
механизированных
ферм, технологии

производства
продукции

растениеводства и
животноводства

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

сельскохозяйствен
ных машин,

комбайн СК-5,
плуг ПЛН-4-35,
сеялка СЗ-3,6,

сеялка ССТ-12Б
макеты

оборудования для
механизации

животноводческих
ферм и др.

аудиторная доска

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

сельскохозяйственн
ых машин, комбайн
СК-5, плуг ПЛН-4-
35, сеялка СЗ-3,6,
сеялка ССТ-12Б

макеты
оборудования для

механизации
животноводческих

ферм и др.
аудиторная доска

78% имеется имеется удовлетворительное оборудован

17.

№105 Кабинет
электротехники,
электроники и
автоматизации
производства

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды,

аудиторная доска

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды,  аудиторная

доска

90% имеется имеется удовлетворительное оборудован

18.
№306

Кабинет
обществознания

Учебная мебель,
плакаты,

аудиторная доска

Учебная мебель,
плакаты,

аудиторная доска
100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

19.

№М4
Лаборатория
тракторов и
технических
испытаний и

качества работ по
ремонту и

обслуживанию
сельскохозяйствен

ной техники

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

тракторов,
автомобилей и

сельскохозяйствен
ных машин,

аудиторная доска

Учебная мебель,
узлы и агрегаты

тракторов,
автомобилей и

сельскохозяйственн
ых машин,

аудиторная доска

90% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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20.

№101
Кабинет

управления
транспортными

средствами и
безопасности

движения,
информационных

технологий

Учебная мебель,
плакаты,

компьютеры
аудиторная доска

Учебная мебель,
плакаты,

компьютеры
аудиторная доска

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

21.

Мастерская
«Ремонт и

обслуживание
легковых

автомобилей»

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

22.
Мастерская
«Кузовной

ремонт»

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

23.
Мастерская
«Окраска

автомобиля»

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

24.
Мастерская

«Водитель
грузовика»

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован

25.
Мастерская

«Обслуживание
грузовой техники»

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

Учебная мебель,
учебно-

лабораторные
стенды, приборы и

оборудование

100% имеется имеется удовлетворительное оборудован
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В отделении ШПиС 7 из 9 учебных кабинетов оснащены автоматизированным
рабочим метом преподавателя (компьютер, проектор, экран).

В  кабинете  «Информационных  технологий  и  компьютерной  графики»
установлены программы САПР «Грация», «Компас».

Согласно проекту «Реформа системы образования» на базе техникума в 2004-2005
учебном  году  был  создан  многопрофильный  ресурсный  информационно-
образовательный  центр  по  профессии  «Портной».  Ресурсный  центр  был  оснащен
современным  дорогостоящим  технологическим  оборудованием  и  программным
обеспечением  для  освоения  новых  производственных  технологий,  таких  как  САПР
«Грация» и САПР «Вышивка», которые введены в эксплуатацию с 2006 года. В 2010
году было приобретено и введено в эксплуатацию недостающее швейное оборудование. 

Согласно  приказам  Министерства  образования  и  молодежной  политики
Чувашской Республики:

-  № 324 от  25.02.2015 на  базе  техникума создан многофункциональный центр
прикладных квалификаций в сфере сельского хозяйства;

- № 914 от 11.04.2016 на базе техникума создан ресурсный центр по подготовке
кадров для сельского хозяйства;

- № 1845 от 08.09.2016 техникуму присвоен статус «ведущей» профессиональной
образовательной  организации  Чувашской  Республики,  осуществляющей  подготовку
кадров  по  отраслевой  группе  профессий  и  специальностей,  входящих  в  ТОП-50  –
Техник-механик в сельском хозяйстве (Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной
техники и оборудования). 

Было  закуплено  новое  оборудование  для  осуществления  образовательной
деятельности  по  образовательным  программам  среднего  профессионального
образования,  программам  профессионального  обучения,  дополнительным
профессиональным  программам  подготовки  кадров технического  направления  -
автомобиль LADA VESTA GFL110 Белый VINXTAGFL110NY610252.

Техникум  имеет  в  собственности  следующие  оборудованные  учебные
транспортные средства:

- автомобили: ВАЗ-21140, ЗИЛ-431-410,  ВАЗ-21099, УАЗ-31519, LADA GRANTA
219010, ГАЗ-САЗ-3507, LADA 217230,   ГАЗ 53-27, ГАЗ -3102, ВАЗ-21150, ГАЗ-32213,
ГАЗ-53-27,  ВАЗ  21120,  ГАЗ-САЗ-3507,  УАЗ 22069-04,  ГАЗ-САЗ-3507, Lada  Vesta  -3
единицы, Чайка-Сервис - 2единицы;

- комбайны: «ДОН-1500»,КЗС-812-19 ;
- тракторы:
колесные –   МТЗ-82, Т-150К, ЮМЗ-6АКЛ, МТЗ-80, Т-150К, МТЗ-80Л, МТЗ-80,

МТЗ-80Л, МТЗ-80, ЮМЗ-6АЛ, Беларус 1523,Беларус 82.1,БТЗ-246К.20,
гусеничные - ДТ-75МЛ, ДТ-75,
«БЕЛАРУСЬ 1221В»;
- плуги: оборотный, ПЛН-3-35, ПЛН-4-35, ПЛН-3-35, ПЛН-4-35;
- прицепы тракторные:  2ПТС-4, 2ПТС-6;
- картофелекопалка КТН-2Б;
- картофелесажалка КСМ-4;
- бочка поливомоечная БП-2.
Имеется  закрытая  площадка  для  первоначального  обучения  вождению

транспортных средств, используемая для выполнения учебных (контрольных) заданий,
площадь которой составляет 0,24 га. Размеры закрытой площадки для первоначального
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обучения  вождению  транспортных  средств  обеспечивают  выполнение  каждого  из
учебных (контрольных) заданий, предусмотренных рабочей программой

В техникуме имеется также следующее оборудование:
-  тренажер Саr Master  Light,  тип легковой (производитель ООО «Тренажерные

технологии», г. Новосибирск),
- газоанализатор автомобильный АСКОН-02.44"Стандарт ПМ-Т",
- двигатель внутреннего сгорания ВАЗ 2119,
- коробка перемены передач автомобиля JR5549,
- набор головок и вставок для обслуживания амортизаторной стойки Licota ATC-

2229,
- набор инструмента Licota ALK-8009F,
- подъемник 4-х стоечный(без траверсы) (товарный знак NORDBERG 445),
- полировальная машина Wiederkraff  WDK-РМ 800,
- пресс гидравлический NORDBERG 362OF,
- стяжка пружин для подвески автомобилей "Professional" АВТОДЕЛО 41509,
- съемник гидравлический Llicota АТВ-1075,
- стенд балансировочный для легковых автомобилей NORDBERG 4525,
- траверса гидравлическая с пневмоприводом NORDBERG 422TA,
- шиномонтажный станок NORDBERG 4639.5,
- мотовездеход ATV-500К.
В  декабре  2019  года  Цивильский  аграрно-технологический  техникум  стал

победителем  конкурсного  отбора  на  предоставление  в  2020  году  грантов  из
федерального  бюджета  в  форме  субсидий  юридическим лицам  в  рамках  реализации
мероприятия  «Государственная  поддержка  профессиональных  образовательных
организаций  в  целях  обеспечения  соответствия  их  материально  -  технической  базы
современным  требованиям»  федерального  проекта  «Молодые  профессионалы»
национального  проекта  «Образование»  государственной  программы  Российской
Федерации «Развитие образования».

На  базе  отделения  технических  профессий  открыты  специализированные
мастерские  по  направлению  «Транспорт  и  логистика»  по  компетенциям  «Ремонт  и
обслуживание  легковых  автомобилей»,  «Кузовной  ремонт»,  «Окраска  автомобиля»,
«Водитель  грузовика»  и  «Обслуживание  грузовой  техники»,  для  которых  закуплено
оборудование:

- виртуальный тренажер покраски ВТ-П-1;
- окрасочно-сушильная камера;
- зона для смешивания ЛКМ;
- пигменты с системой хранения;
- устройство  для очистки краскопультов;
-  сварочный синергичный полуавтомат  для  сварки MAG/MIG с  возможностью

подлючения;
- виртуальный лабораторный стенд «Мастерская кузовного ремонта «ВЛС-МКР»;
- аппарат точечной сварки с клещами ;
- степель и измерительная система электронная;
- диагностический сканер;
- стенд-тренажер действующего двигателя LADA Priora СТ-ДД-LADA;
- многофункциональный стенд для изучения устройства и обслуживания легковых

автомобилей;
-  автомобиль LADA GRANTA 219070 Серебристый VIN;
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- автомобиль LADA  VESTA GFL110 Серый VIN XTAGFL1;
- автосканер Launch X-431 PRO3 v.3.0;
- компрессор винтовой;
- установка для обслуживания кондиционеров/NORDBERG NF15;
- стенд-тренажер "Электрооборудование автомобиля КАМАЗ" СТ-ЭО-КАМАЗ;
- лабораторный стенд "Действующий двигатель КАМАЗ";
- прицеп-самосвал НЕФАЗ 8560 VIN X1F856000L600266 ;
- универсальный тренажер грузового автомобиля Forward;
- самосвал КАМАЗ 45143-50 VIN X1F451430L3002373);
- автомобиль Чайка-Сервис 27845YНА базе а/м ГАЗ C41R13 VIN(К798ОЕ) ;
- автомобиль Чайка-Сервис 27845YНА базе а/м ГАЗ C41R13 VIN(К993ОЕ).

7.2. Обеспеченность современными ПК
В техникуме в эксплуатации находятся 208 персональных компьютеров, которые

размещенные  во  всех  структурных  подразделениях  техникума.  Для  информатизации
управленческих функций и документооборота используется 49 компьютеров, в учебном
процессе – 159.

7.3. Обеспеченность общежитием, пунктами питания, спортивными сооружениями

В  техникуме  есть  студенческое  общежитие,  предназначенное  для  временного
проживания и размещения:

-  на  период  обучения  иногородних  студентов,  обучающихся  по  очной  форме
обучения;

-  на  период  прохождения  промежуточной  и  итоговой  аттестации  студентов,
обучающихся по заочной форме обучения. 

Всего в общежитии 120 койкомест, из которых:
- 3 этаж - 60 койкомест (12 двухместных комнат, 12 трехместных комнат);
- 4 этаж -60 койкомест (12 двухместных комнат, 12 трехместных комнат).
В отчётном периоде в  общежитии нуждались 112 студентов,  проживали – 112

студентов.
Пункты  питания  в  техникуме  осуществляют  функции  питания  обучающихся,

педагогов и работников техникума. Пунктами питания в техникуме являются 2 столовые
с  обеденными  залами  и  кухнями  по  120  посадочных  мест,  1  обеденный  зал  на  40
посадочных мест и буфет.

Организация  и  рацион  питания  обучающихся  согласовываются  с  органами
Роспотребнадзора.  При  организации  питания  работники  столовых  руководствуются
санитарно-эпидемиологическими требованиями к изготовлению и оборотоспособности
продовольственного  сырья  и  пищевых  продуктов,  условиям,  срокам  хранения  особо
скоропортящихся  продуктов,  организации  полноценного  сбалансированного  питания
коллектива техникума. 

К спортивным сооружениям в техникуме относятся: 
- 2 спортивных зала и обслуживающие их помещения (раздевалки и др.);
- 2 стадиона;
- 1 тренажерный зал.
Спортивные  сооружения  в  техникуме  используются  для  проведения  уроков

физической  культуры,  проведения  занятий  творческих  объединений  спортивного
направления,  проведения  внутригрупповых  и  общетехникумских  мероприятий
спортивного содержания, тренировок, спортивных игр, спортивных соревнований, иных
мероприятий техникума, предусмотренных планом.
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Выводы: 
1.  Материально-техническая  база,  в  целом,  удовлетворяет  требованиям

подготовки  квалификационных  рабочих,  служащих,  специалистов  среднего  звена  по
заявленным направлениям подготовки.

2.  В то же время следует продолжить модернизацию материально-технической
базы техникума, в том числе путем участия в ФП «Профессионалитет».

8. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА
ОБРАЗОВАНИЯ

8.1. Система внутритехникумского контроля

На основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской  Федерации»;  государственной   программы  «Развитие  образования»,
утверждѐнной распоряжением Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р; Постановления
Правительства  Российской  Федерации  от  05.08.2013  №  662  «Об  осуществлении
мониторинга  системы  образования»  в  техникуме  приказом  директора  №30-ОД  от
30.01.2015 утверждено Положение о системе внутренней оценки качества образования
техникума. 

Оценка  качества  освоения  обучающимися  образовательной  программы  в
соответствии  с  ФГОС  по  специальности  (профессии)  является  обязательным
компонентом образовательной деятельности, как образовательный результат. Система
внутренней  оценки  качества  образования  техникума  служит  информационным
обеспечением управления образовательной деятельностью техникума. 

Объектами  системы  внутренней  оценки  качества  образования  техникума
являются:  образовательные  программы,  образовательная   среда  и   образовательный
процесс,  педагогические  и  другие  сотрудники,  обучающиеся,  родители  (законные
представители) несовершеннолетних обучающихся;

Предметом оценки качества образования являются:
-  качество  образовательных  результатов  обучающихся  (степень  соответствия

индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися
федеральных государственных образовательных стандартов);

-  организация  образовательного  процесса,  включающая  условия  организации
образовательного  процесса,  в  т.ч.  доступность  образования,  условия  комфортности
получения  образования,  материально-техническое  обеспечение  образовательного
процесса, организация питания;

-  основные  и  дополнительные  образовательные  программы,  реализуемые  в
техникуме, условия их реализации;

- воспитательная работа;
- профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению

требуемого качества результатов образования;
- эффективность управления качеством образования и открытость деятельности

техникума.
В Положении о  текущем контроле  успеваемости  и  промежуточной аттестации

обучающихся в в техникуме указано, что текущий контроль знаний и промежуточная
аттестация являются основным механизмом оценки качества подготовки обучающихся
(согласно  требованиям ФГОС)  и   формой   контроля  учебной  работы обучающихся,
которая осуществляется в двух основных направлениях:

- оценка уровня освоения учебных дисциплин;



114

- оценка компетенций обучающихся.
Текущий  контроль подразумевает  регулярную  проверку  уровня  освоения

студентами  содержания  дисциплины  (учебной  дисциплины,  междисциплинарного
курса)  и  способствует  успешному  овладению  учебным  материалом,  умениями  и
компетенциями  в  разнообразных  формах  аудиторной  работы,  и  в  процессе
внеаудиторной  подготовки  (домашнее  задание,  самостоятельное  изучение  и  т.п.).
Текущий  контроль  предполагает  оценку  результатов  усвоения  каждым  студентом
определенной темы или раздела программы.

При  планировании  текущего  контроля  количество  контрольных  точек
определяется исходя из количества часов, выделенных на изучение конкретной учебной
дисциплины  (учебной  дисциплины,  междисциплинарного  курса,  профессионального
модуля):

- 1 час в неделю – 1-2- обязательные контрольные точки;
- 2 часа в неделю – 2-3- контрольные точки;
- 3-4 часа в неделю – 4 контрольные точки;
- 5-6 часов в неделю – 5-6 контрольных точек.
По окончании каждого семестра преподавателем выставляются итоговые оценки

текущего контроля.
В техникуме формами текущего  контроля  являются  контрольный срез  знаний,

самостоятельная  работа,  решение  задач,  тестирование  (в  том числе  компьютерное  и
интернет-тестирование),  выполнение  практического  задания,  устный  опрос  по
пройденным  темам,   диктант  (технический,  филологический  и  т.д.),  коллоквиум,
семинар,  выставка,  выполнение  и  защита  проектных  работ,  выполнение  и  защита
докладов и рефератов, иные формы  текущей аттестации. 

Текущий контроль успеваемости студентов является обязательным условием  для
допуска студента к  промежуточной аттестации. 

Таблица 31.
Результаты текущего контроля обучающихся за 1 семестр 2022-2023 учебного года

№
группы

Профессия/специальность
Кол-во

студентов на
01.01.2023

Средний
балл

ШПиС

11СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

24 3,7

12П Портной 24 4,2
13К Мастер общестроительных работ 26 3,4

14КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

25 3,7

21СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

23 3,8

22П Портной 24 4,1
23К Мастер общестроительных работ 24 4,2

24КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

24 3,8

31СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

28 4,1

32П Портной 19 4,3
33К Мастер общестроительных работ 28 4,0

34КМТ Конструирование,  моделирование  и  технология 18 4,4
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швейных изделий

44КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

20 4,0

Итого по отделению: 307 4,0
СХиАТ

11ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 26 3,6

12МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 29 3,6

13ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,9
15БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 31 4,0

21ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 25 3,6

22МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 22 3,4

23ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,9
25БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 26 3,7

31ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 23 3,8

32МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 23 3,7

33ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 4,1
35БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 26 3,9

41ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 24 4,0

42МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования 22 4,0

43ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 23 3,9
Итого по отделению: 378 3,8
ОТП

11А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 30 3,3
15А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 24 3,4

12М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

23 3,3

13МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

25 3,4

14ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

26 3,5

21А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 26 3,8

22М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

23 3,4

23МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,3

24ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

25 3,7

31А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 28 3,7

32М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

27 3,4

33МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,3
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34ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

26 3,5

43МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,2

44ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

23 3,6

Итого по отделению: 372 3,5
ЗО

1-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

24 3,5

2-2ТО
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

24 3,7

1-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,8
1-4Б Экономика и бухгалтерский   учет 26 4,0

2-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

24 4,0

2-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 27 3,9
2-4Б Экономика и бухгалтерский учет 21 3,9

3-5КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

25 3,4

3-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

28 3,8

3-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 24 3,9
Итого по отделению: 249 3,7

Текущий контроль учащихся УКП – это оценка качества усвоения содержания
компонентов какой-либо части (темы) конкретного учебного предмета в  процессе  ее
изучения обучающимися по результатам проверки. Проводится преподавателем данной
учебной дисциплины, предмета. Текущий контроль обучающихся 1 классов в течение
учебного года  осуществляется  качественно без  фиксации их достижений в  классных
журналах в  виде  отметок по пятибалльной шкале.  Четвертные оценки в  переводных
классах выставляются в баллах обучающимся 2-9 классов. Форму  текущего контроля
определяет  учитель  с  учетом  контингента  обучающихся,  содержания  учебного
материала и используемых им образовательных технологий. Избранная форма текущего
контроля  представлена  в  рабочих  программах  по  предмету.  Контрольные  работы
отражаются в графике контрольных работ на каждую четверть. Отметка учащихся за
четверть (полугодие) выставляется на основе результатов письменных работ и устных
ответов учащихся и с учетом их фактических знаний, умений, навыков.

Промежуточная  аттестация оценивает  результаты  учебной  деятельности
обучающихся  за  семестр  и  учебный  год.  Основными  формами  промежуточной
аттестации являются: 

- зачет (дифференцированный зачет) по отдельной дисциплине;
- экзамен по отдельной дисциплине;
-комплексный  экзамен  по  двум  или  нескольким  дисциплинам,

междисциплинарным курсам, профессиональному модулю.
ФГОС  предусматривают  объем  времени,  отводимый  на  промежуточную

аттестацию и устанавливают верхний предел числа экзаменов, проводимых в учебном
году.  Количество  экзаменов  в  процессе  промежуточной  аттестации  обучающихся  по
очной и заочной формам получения образования не должно превышать 8 экзаменов в
учебном году, а количество зачетов - 10. В указанное количество не входят экзамены и
зачеты по физической культуре. 
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По завершению всего курса обучения такими формами контроля учебной работы
обучающихся, как экзамены по дисциплине и модулям, должно быть охвачено не менее
50%  дисциплин  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
специальности, профессии.

Зачет  по  отдельной  дисциплине  как  форма  промежуточной  аттестации  может
предусматриваться в случае, если:

–  дисциплина  изучается  согласно  рабочему  учебному  плану  на  протяжении
нескольких семестров;

–  на  изучение  дисциплины  отводится  наименьший,  по  сравнению  с  другими,
объем часов обязательной учебной нагрузки.

Таблица 32.
Результаты промежуточной аттестации обучающихся

за 1 семестр 2022-2023 учебного года

№
группы

Профессия/специальность
Кол-во

студентов на
01.01.2023

Средний
балл

ШПиС

11СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

24 3,7

12П Портной 24 4,2
13К Мастер общестроительных работ 26 3,4

14КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

25 3,7

21СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

23 3,8

22П Портной 24 4,1
23К Мастер общестроительных работ 24 4,2

24КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

24 3,8

31СВ
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки
(наплавки)

28 4,1

32П Портной 19 4,3
33К Мастер общестроительных работ 28 4,0

34КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

18 4,4

44КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

20 4,0

Итого по отделению: 307 4,0
СХиАТ

11ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 26 3,6

12МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 29 3,6

13ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,9
15БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 31 4,0

21ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 25 3,6

22МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 22 3,4

23ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,9
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25БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 26 3,7

31ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 23 3,8

32МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники  
и оборудования 23 3,7

33ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 4,1
35БУ Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 26 3,9

41ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей 24 4,0

42МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования 22 4,0

43ЭСХ Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 23 3,9
Итого по отделению: 378 3,8
ОТП

11А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 30 3,3
15А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 24 3,4

12М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

23 3,3

13МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

25 3,4

14ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

26 3,5

21А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 26 3,8

22М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

23 3,4

23МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,3

24ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

25 3,7

31А Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 28 3,7

32М
Мастер  по  техническому  обслуживанию  и  ремонту
машинно-тракторного парка

27 3,4

33МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,3

34ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

26 3,5

43МСХ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

22 3,2

44ТОР
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

23 3,6

Итого по отделению: 372 3,5
ЗО

1-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

24 3,5

2-2ТО
Техническое  обслуживание  и  ремонт  двигателей,
систем и агрегатов автомобилей

24 3,7

1-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 26 3,8
1-4Б Экономика и бухгалтерский   учет 26 4,0

2-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

24 4,0

2-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 27 3,9
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2-4Б Экономика и бухгалтерский учет 21 3,9

3-5КМТ
Конструирование,  моделирование  и  технология
швейных изделий

25 3,4

3-1М
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования

28 3,8

3-3Э Электрификация и автоматизация сельского хозяйства 24 3,9
Итого по отделению: 249 3,7

Промежуточная  аттестация  учащихся  УКП обеспечивает  контроль
эффективности учебной деятельности образовательного процесса в  целом и является
основанием  для  решения  вопроса  о  переводе  учащихся  в  следующий  класс.  Целью
промежуточной аттестации является  установление фактического уровня теоретических
знаний учащихся по предметам учебного плана,  их практических умений и навыков,
соотнесение  этого  уровня  с  требованиями  общеобразовательного  государственного
стандарта во всех классах. Промежуточная аттестация  проводится по всем предметам,
начиная с 1-го класса. Формы проведения промежуточной аттестации: собеседование,
защита творческой работы, тестирование, итоговая контрольная работа и др.

Промежуточная аттестация проводится согласно календарному графику учебных
занятий. Итоги промежуточной аттестации обучающихся отражаются отдельной графой
в классных журналах.  Промежуточная аттестация может проводиться как письменно,
так и устно.  Формами проведения промежуточной аттестации являются: контрольная
работа;  диктант;  тестирование;  изложение  с  элементами  сочинения;  сочинение;
проверка техники чтения (1-4 классы);  защита реферата (исследовательской работы);
защита  проекта  и  т.д.  В  соответствии  с  требованиями  ФГОС  приоритетными  в
диагностике  (контрольные  работы  и  т.п.)  становятся  новые  формы  работы  -
метапредметные  диагностические  работы.  Метапредметные  диагностические  работы
составляются  из  компетентностных  заданий,  требующих  от  ученика  не  только
познавательных,  но и регулятивных и коммуникативных действий.  В соответствии с
ФГОС  в  промежуточную  аттестацию  включена  новая  диагностика  результатов
личностного  развития.  Она  может  проводиться  в  разных  формах  (диагностическая
работа,  результаты  наблюдения  и  т.д.).  Такая  диагностика  предполагает  проявление
учеником качеств  своей  личности:  оценки  поступков,  обозначение  своей  жизненной
позиции,  культурного  выбора,  мотивов,  личностных  целей.  Работы,  выполняемые
учениками,  не  подписываются,  и  таблицы,  где  собираются  эти  данные,  показывают
результаты только по классу или школе в целом, а не по конкретному ученику.

Вывод: ежегодный  мониторинг  показателей  качества  позволяет  выявлять
причины  снижения  или  повышения  успеваемости,  проводить  мероприятия  с  целью
повышения  качества  образования,  повышения  квалификации  преподавателей  и  по
улучшению организации образовательного процесса.
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9. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТЕХНИКУМА, ПОДЛЕЖАЩЕГО
САМООБСЛЕДОВАНИЮ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНИСТЕРСТВА
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 10.12.2013 № 1324

Таблица 33.
Показатели деятельности техникума, подлежащего самообследованию

№
п/п

Наименование показателя Единица
измерения

Количество

1. Образовательная деятельность
1.1. Общая  численность  студентов,  обучающихся  по

образовательным  программам  подготовки
квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:
- по очной форме обучения

человек

человек

402

402
1.2. Общая  численность  студентов,  обучающихся  по

образовательным  программам  подготовки  специалистов
среднего звена, в том числе:
- по очной форме обучения
- по заочной форме обучения

человек

человек
человек

1002

657
345

1.3. Количество  реализуемых  образовательных  программ
среднего профессионального образования единиц 10

1.4. Численность  студентов,  зачисленных  на  первый  курс  на
очную форму обучения, за отчетный период человек 325

1.5. Численность/удельный  вес  численности  студентов  из  числа
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья, в общей численности студентов человек/% 7/0,5

1.6. Численность/удельный  вес  численности  выпускников,
прошедших  государственную  итоговую  аттестацию  и
получивших  оценки  “хорошо”  и  “отлично”,  в  общей
численности выпускников человек/% 276/85,4

1.7. Численность/удельный вес  численности  студентов,  ставших
победителями  и  призерами  олимпиад,  конкурсов
профессионального  мастерства  федерального  и
международного уровней, в общей численности студентов человек/% 10/0,7

1.8. Численность/удельный  вес  численности  студентов,
обучающихся  по  очной  форме  обучения,  получающих
государственную  академическую  стипендию,  в  общей
численности студентов человек/% 577/41,1

1.9. Численность/удельный  вес  численности  педагогических
работников в общей численности работников человек/% 63/58,3

1.10. Численность/удельный  вес  численности  педагогических
работников,  имеющих  высшее  образование,  в  общей
численности педагогических работников человек/% 51/80,9

1.11. Численность/удельный  вес  численности  педагогических
работников,  которым по  результатам  аттестации  присвоена
квалификационная  категория,  в  общей  численности
педагогических работников, в том числе:
- высшая
- первая

человек/%

человек/%
человек/%

48/76,2

26/41,3
22/34,9

1.12. Численность/удельный  вес  численности  педагогических
работников,  прошедших  повышение
квалификации/профессиональную  переподготовку  за
последние  3  года,  в  общей  численности  педагогических
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работников человек/% 63/100
1.13. Численность/удельный  вес  численности  педагогических

работников,  участвующих  в  международных  проектах  и
ассоциациях,  в  общей  численности  педагогических
работников человек/% 15/23,8

2. Финансово-экономическая деятельность
2.1. Доходы  образовательной  организации  по  всем  видам

финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 77 698,6
2.2. Доходы  образовательной  организации  по  всем  видам

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного
педагогического работника тыс. руб. 1 233,3

2.3. Доходы  образовательной  организации  из  средств  от
приносящей  доход  деятельности  в  расчете  на  одного
педагогического работника тыс. руб. 127,8

2.4. Отношение среднего заработка педагогического работника в
образовательной  организации  (по  всем  видам  финансового
обеспечения  (деятельности))  к  среднемесячному  доходу  от
трудовой деятельности в субъекте Российской Федерации % 106

3. Инфраструктура
3.1. Общая  площадь  помещений,  в  которых  осуществляется

образовательная деятельность, в расчете на одного студента кв. м. 5,7
3.2. Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5

лет в расчете на одного студента единиц 0,15
3.3. Численность/удельный  вес  численности  студентов,

проживающих в общежитии, в общей численности студентов,
нуждающихся в общежитии человек/% 112/100

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
4.1 Численность/удельный  вес  численности  студентов  из  числа

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,
в общей численности студентов человек/% 7/0,5

4.2 Общее  количество  адаптированных  образовательных
программ  среднего  профессионального  образования,  в  том
числе:
-  для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями
здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
-  для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями
здоровья с другими нарушениями

единиц

единиц

единиц

0

0

0
4.3 Общая  численность  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными

возможностями  здоровья,  обучающихся  по  программам
подготовки  квалифицированных  рабочих,  служащих,  в  том
числе: человек 0

4.3.1 по очной форме обучения:
- инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
с другими нарушениями

человек

человек

0

0
4.4 Общая  численность  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными

возможностями здоровья,  обучающихся по адаптированным
образовательным  программам  подготовки
квалифицированных рабочих, служащих человек 0

4.5 Общая  численность  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья,  обучающихся  по  программам
подготовки специалистов среднего звена человек 7

4.5.1 по очной форме обучения: человек 7
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- инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
с нарушениями слуха
- инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
с нарушениями опорно-двигательного аппарата
- инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
с другими нарушениями

человек

человек

человек

2

2

3
4.5.2 по заочной форме обучения человек 0
4.6 Общая  численность  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными

возможностями здоровья,  обучающихся по адаптированным
образовательным  программам  подготовки  специалистов
среднего звена человек 0

4.7 Численность/удельный  вес  численности  работников
образовательной  организации,  прошедших  повышение
квалификации  по  вопросам  получения  среднего
профессионального  образования  инвалидами  и  лицами  с
ограниченными  возможностями  здоровья,  в  общей
численности работников образовательной организации человек/% 15/13,9
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Результаты  самообследования  показали,  что  потенциал  техникума  по  всем
рассмотренным  показателями  отвечает  требованиям  к  содержанию  и  качеству
подготовки  специалистов  в  соответствии  с  федеральными  государственными
образовательными  стандартами  среднего  профессионального  образования,  а  также
лицензионным и аккредитационным требованиям.  

Кадровый  состав  обеспечивает  учебный  процесс  по  реализуемым  основным
профессиональным  образовательным  программам,  а  также  по  отдельным  блокам
подготовки  (общеобразовательных,  гуманитарных  и  социально-экономических
дисциплин,  естественнонаучных  и  математических  дисциплин,  профессионального
цикла: общепрофессиональных учебных дисциплин и профессиональных модулей). 

Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное
обеспечение,  средства  и  формы  технической  и  библиотечно-информационной
поддержки  образовательного  процесса,  достаточны  для  обеспечения  реализуемых
профессий и специальностей.  

Основные достижения образовательной организации в 2022 году:
1. В техникуме аккредитовано 7 центров проведения демонстрационного экзамена

по  компетенциям:  Кирпичная  кладка,  Бухгалтерский  учет,  Эксплуатация
сельскохозяйственных  машин,  Ремонт  и  обслуживание  легковых  автомобилей,
Обслуживание грузовой техники, Окраска автомобиля, Кузовной ремонт

2. Аттестацию с использованием механизма демонстрационного экзамена прошли
323 студента техникума

3.  В  X  открытом  региональном  чемпионате  «Молодые  профессионалы»
Чувашской Республики студенты техникума стали обладателями пяти призовых мест:

- 1 место по компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин»;
- 1 место по компетенции «Обслуживание грузовой техники»;
- 1, 2 места по компетенции «Технология моды»;
- 3 место по компетенции «Печное дело».
На основании результатов деятельности техникума за отчетный период, с целью

решения  задач,  направленных  на  обеспечение  доступности  качественного
профессионального  образования,  можно выделить  следующие  основные  направления
работы коллектива техникума:

1. Совершенствование образовательного процесса путем разработки и обновления
содержания программ, учебно-методического обеспечения, использования современных
педагогических и информационных технологий.

2.  Активизация  профориентационной  работы,  участие  в  реализации  проекта
«Билет в  будущее»,  республиканского проекта «УПК 21 – Учебно-производственные
классы».

3. Совершенствование практической подготовки при реализации образовательных
программ  среднего  профессионального  образования,  усиление  роли  практико-
ориентированного обучения.

4. Повышение квалификации педагогических работников в ФГБОУ ДПО ИРПО.
5.  Модернизация материально-технической базы техникума,  в том числе путем

участия в ФП «Профессионалитет».
6. Усиление взаимодействия с предприятиями и организациями, расположенными

на территории Цивильского района и близлежащих муниципальных образований.
7. Разработка и внедрение «коротких» программ в соответствии с потребностями

предприятий и организаций муниципалитета.
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